
 

 

 

 

ประกาศวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 
เรื่อง  รับสมัครและสรรหาลูกจ้างชั่วคราว  ตำแหน่ง เจ้าหน้าที่ธุรการ  

 
 ด้วยวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลทั่วไปเพื่อจัดจ้างเป็นลูกจ้าง
ชั่วคราว  เจ้าหน้าที่ธุรการ จำนวน 1 อัตรา  ดังนั้น อาศัยความตามระเบียบสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศกึษา 
พ.ศ. ๒๕๕๒ ข้อ ๑๕ (๑) จึงประกาศรับสมัครเพื่อสรรหาบุคคลทั่วไปจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง เจ้าหน้าที่
ธุรการ  อัตราค่าจ้างวุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 10,070 บาท  

1. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัคร โดยวิธีสรรหา เป็นผู้มีคุณสมบัติ ดังนี้  
      1.1 เจ้าหน้าทีง่านธุรการ  จำนวน 1 อัตรา 
   1.1.1 สำเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นสูง (ปวส) หรือ สำเร็จการศึกษา
ระดับปริญญาตรีหรือคุณวุฒิอื่น ๆ ที่เทียบได้ในระดับเดียวกันหรือสูงกว่าที่ ก.พ.พิจารณารับรองแล้ว ในสาขาวิชา
บริหารธุรกิจ/การจัดการทั่วไป/คอมพิวเตอร์ธรุกิจ ทุกสาขาวิชาที่สัมพันธ์กับหน้าที่ ความรับผิดชอบของงานที่ปฏิบัติ 
   1.1.2 มีความรู้ความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์ สามารถใช้โปรแกรม Microsoft 
office และโปรแกรมวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติได้เป็นอย่างดี 
   1.1.3 มีความรู้เบ้ืองต้นเกี่ยวกับบ่มเพาะธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ 
   1.1.4 สามารถพิมพ์หนังสือราชการ รายงานผล และเอกสารต่างๆ ได้เป็นอย่างดี 
   1.1.5 มีความสนใจใฝ่เรียนรู้และพัฒนาตนเอง 
   1.1.6 มีความรู้ ความสามารถทางด้านการวิจัยและการวิเคราะห์ข้อมูล จะได้รับการ
พิจารณาเป็นพิเศษ 
  

 2.  คุณสมบัติทั่วไปของผู้สมัคร 
  2.1 มีสัญชาติไทย  
  2.2 มีอายุไมต่่ำกว่า  18  ปีบริบูรณ์  

   2.3 เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธปิไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุขตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 

  2.4 ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง สมาชิกสภาท้องถิ่น หรือผู้บริหารท้องถิ่น 
   2.5 ไม่เป็นคนไร้ความสามารถหรือจติฟั่นเฟือนไม่สมประกอบหรือเป็นโรคตามที่กำหนด
ในกฎ ก.ค.ศ. 
   2.6 ไม่เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งพักราชการ ถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้กอ่น ตาม
พระราชบัญญัตินี้หรือตามกฎหมายอื่น หรือถูกสั่งพัก หรือเพกิถอนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพตามหลักเกณฑ์ที่
กำหนดในกฎหมายองค์กรวิชาชีพนั้นๆ 
   2.7 ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีสำหรับการเป็นผู้ประกอบวิชาชีพครแูละบุคลากร
ทางการศึกษา 
   2.8 ไม่เป็นกรรมการบรหิารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
   2.9 ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
   2.10 ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับ
ความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
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   2.11 ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรฐัวิสาหกจิ องค์การ
มหาชน หรือหน่วยงานอืน่ของรัฐ หรือองค์การระหว่างประเทศ 
   2.12 ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกเพราะกระทำผดิวินัยตาม
พระราชบัญญัตินี้ หรือตามกฎหมายอื่น 
   2.13 ไม่เป็นผู้เคยกระทำการทจุรติในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงานในหน่วยงาน
ของรัฐ 
 3.  เอกสารและหลักฐานที่ใช้ในการสมัคร  
                     3.1  รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกไม่ใส่แว่นตาดำ ถ่ายไม่เกิน 6 เดือน ขนาด 1 นิ้ว จำนวน 1 รูป 

      3.2  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน   จำนวน 1 ฉบับ 
      3.3  สำเนาทะเบียนบ้าน  จำนวน 1 ฉบับ 
      3.4  สำเนาวุฒิการศึกษา  จำนวน 1 ฉบับ 
      3.5  ใบรับรองแพทย์ (ไม่เกิน 6 เดือน)  จำนวน 1 ฉบับ 
      3.6  เงินค่าสมัคร  100.- บาท  (ค่าสมัครจะไม่คนืให้ไม่ว่ากรณใีดๆ)  

4.  หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือก  
            สอบปฏิบัติ และสอบสัมภาษณ์ 

       5.  วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร  
   เปิดรับสมัครระหว่างวันที่ 29 เมษายน 2568 – 6 พฤษภาคม 2568 (ในวันราชการ) 
ภาคเช้าตั้งแต่เวลา 08.30 - 12.00 น. และภาคบ่ายตั้งแต่เวลา 13.00 - 16.00 น. สมัครด้วยตนเอง            
ณ งานบุคลากร  วิทยาลยัอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 
 6.  ประกาศรายชื่อผูม้ีสิทธิสอบคัดเลือก  
  ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบคัดเลือก  ในวันที ่ 7  พฤษภาคม  2568 ทางเว็บไซต์ 
www.nvc.ac.th 
          7.  วัน เวลา และสถานที่สอบคัดเลือก  
  สอบปฏิบัติ และ สอบสัมภาษณ์  ในวันที่  13  พฤษภาคม 2568  เวลา 08.00 - 
16.00 น.  ณ  วทิยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช  
          8.  ประกาศผลการสอบคัดเลือก  
  วิทยาลัยอาชีวศกึษานครศรีธรรมราช จะประกาศผลการสรรหาในวันที่  14  พฤษภาคม 
2568  รายงานตัวในวันที่ 15 พฤษภาคม 2568 และเริ่มปฏิบัติงานในวันที่  16 พฤษภาคม 2568 
 

  ประกาศ ณ วันที ่ 28  เมษายน  พ.ศ. 2568  

 

   (นายสายันต์  แสงสรุิยันต์) 
        ผู้อำนวยการวิทยาลัยอาชวีศึกษานครศรธีรรมราช 
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