
รายงานผล฾ครงการรายงานผล฾ครงการรายงานผล฾ครงการ
พัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรม

ประจ้าป຃การศึกษาป2569ประจ้าป຃การศึกษาป2569ประจ้าป຃การศึกษาป2569

วิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราชวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราชวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช
งานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอารชีวศึกษางานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอารชีวศึกษางานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอารชีวศึกษา

(การสรຌางจิตส้านึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)(การสรຌางจิตส้านึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)(การสรຌางจิตส้านึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)



  

 
                                                        

บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 

ที ่     งานศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา    วันที่   22  กรกฎาคม  2569 

เรื่อง   รายงานผลการดำเนินโครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านการอบรม (การสร้างจิตสำนึกในการเป็น   
          ผู้ประกอบการและการเขียนแผนธุรกิจ) ประจำปีการศึกษา 2569    
เรียน   ผู้อำนวยการวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 
 

  ตามที่  งานศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ฝ่ายยุทธศาสตร์และแผนงาน วิทยาลัย
อาชีวศึกษานครศรีธรรมราช  ได้จัดโครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านการอบรม (การสร้างจิตสำนึกในการ
เป็นผู้ประกอบการและการเขียนแผนธุรกิจ) ประจำปีการศึกษา 2569  โดยมีวัตถุประสงคเ์พ่ือให้ครู บุคลากร 
นักเรียน นักศึกษาได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านการอบรมการเขียนแผนธุรกิจ ในวันพุธที่ 24 มิถุนายน 
2569  ณ ห้องประขุมพระเงิน วิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช นั้น 
 

  บัดนี้  การดำเนินโครงการเสร็จเรียบร้อย และบรรลุวัตถุประสงค์แล้ว  งานศูนย์บ่มเพาะ
ผู้ประกอบการอาชีวศึกษา  จึงขออนุญาตรายงานผลการดำเนินโครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านการอบรม 
(การสร้างจิตสำนึกในการเป็นผู้ประกอบการและการเขียนแผนธุรกิจ) ประจำปีการศึกษา 2569  ตามเอกสาร
ที่แนบมาพร้อมนี้   

         จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
 
 

 (นางศิรินดา  สงพราหมณ์) 
                              หัวหนา้งานศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา 

 
 

 

 

  

 

 

 

 

 

เรียน  ผอ.วอศ.นศ 

  ๑. เพื่อโปรดทราบ 

  ๒. ............................................................ 
 

             (นางสาวเบญจวรรณ  อนุศิลป์) 
หัวหน้างานส่งเสริมธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ 

        ................./............................../................. 
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รายงานผลการดำ฼นินงาน 

฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป
(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธรุกิจ)ปปปปปปปปปปปปปปปปปปป

ป຃การศึกษาป2569 

ประจำป຃งบประมาณปพ.ศ.ป2569 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

งานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษา 
ฝຆายยุทธศาสตรຏ฽ละ฽ผนงาน 

วิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรธีรรมราช 



ก 

คำนำ 
 

 การรายงานผล฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมป(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓน
ผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ปประจำป຃การศึกษาป2569ปปครัๅงนีๅปปป฼พืไอประ฼มินผลการดำ฼นินงาน
฾ครงการตามกระบวนการปPDCAปประกอบดຌวย฼นืๅอหาป4ปส຋วนปดังนีๅ 

1. รายละ฼อียด฾ครงการ  
2. การดำ฼นินงาน/กระบวนการดำ฼นินงาน      

3. การประ฼มินผลสัมฤทธิ่ตามวัตถุประสงคຏ      
4. การนำขຌอ฼สนอ฽นะเปปรับปรุง฽กຌเข  ป 

 งานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษาปปฝຆายยุทธศาสตรຏ฽ละ฽ผนงานปขอขอบคุณคณะครูป
บุคลากรทางการศึกษาป฽ละนัก฼รียนนักศึกษาทุกคนปทีไทำ฿หຌการดำ฼นินกิจกรรม฾ครงการสำ฼รใจลุล຋วงดຌวยดีป 
 

 

 

ปปปปป(นางศิรินดาปปสงพราหมณຏ) 
ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปหัวหนຌางานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษา 
ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปผูຌรับผิดชอบ฾ครงการ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ข 
สารบัญ 

 

ส຋วนทีไ           ปปปปหนຌาทีไ 
 

คำนำป           ก 
สารบัญป           ข 
ส຋วนทีไป1 การวาง฽ผน฽ละรายละ฼อียด฾ครงการป      1 
ส຋วนทีไป2 การดำ฼นินงานหรือกระบวนการดำ฼นินงานปปปป    ปปปปปปปปปป6ปป 
ส຋วนทีไป3 การตรวจสอบ฽ละประ฼มินผลสัมฤทธิ่ตามวัตถุประสงคຏปปป  ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป12 

ส຋วนทีไป4 การปรับปรุงพัฒนา฽ละขຌอ฼สนอ฽นะปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป22 
ภาคผนวก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ส຋วนทีไป1  Plan 

การวาง฽ผน฽ละรายละ฼อียด฾ครงการ 
 การดำ฼นิน฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมป(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ
฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ปประจำป຃การศึกษาป2569ปปมีการวาง฽ผน฽ละรายละ฼อียดของ฾ครงการตาม
฽ผนปฏิบัติการราชการปประจำป຃งบประมาณปพ.ศ.ป2569ปปดังนีๅป 

1. ชืไอ฾ครงการปป 
฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมป(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ

฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ปประจำป຃การศึกษาป2569ปป 

2. ผูຌรับผิดชอบปป 
งานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษาปปฝຆายยุทธศาสตรຏ฽ละ฽ผนงาน 

3.ปสอดคลຌองประ฼ดในยุทธศาสตรຏทีไปป4ป 
ประ฼ดในยุทธศาสตรຏทีไป4ปการส຋ง฼สริมพัฒนาศักยภาพ฿นการวิจัยปประดิษฐຏปสรຌางนวัตกรรม฽ละ

สิไงประดิษฐຏ 
4.1 สอดคลຌองกับ฽ผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 4 ป຃ (พ.ศ.2567 - 2570)  

 พันธกิจทีไ 4 ปพัฒนางานวิจัย สิไงประดิษฐຏ นวัตกรรม฽ละ฼ทค฾น฾ลยี฼พืไอการ฼รียน การสอน ฽ละปปปปป
การประกอบอาชีพ  
 ฽ผนงาน  4.1.1  ส຋ง฼สริม การประกวด฽ข຋งขัน ฼พืไอพัฒนาคุณภาพผูຌ฼รียน  
 4.2 สอดคลຌองกับ฼กณฑຏการประ฼มินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา  พ.ศ. 2561 
฽ละมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช พ.ศ. 2561  
 มาตรฐานทีไ 3 ปปปการสรຌางสังคม฽ห຋งการ฼รียนรูຌ  
 ประ฼ดในการประ฼มินทีไ 3.2 ดຌานนวัตกรรม สิไงประดิษฐຏ งานสรຌางสรรคຏ ฽ละงานวิจัย  
 กิจกรรมทีไ 1 ปปปการส຋ง฼สริม฽ละสนับสนุนการพัฒนานวัตกรรม สิไงประดิษฐຏ งานสรຌางสรรคຏ ฽ละ
งานวิจัยป฾ดยการมีส຋วนร຋วมของครู ผูຌ฼รียน หรือบุคคล ชุมชน องคຏกรต຋างโ  
4. หลักการ฼หตุผลปป 

฿นยุคปຑจจุบันทีไการ฼ปลีไยน฽ปลงทาง฼ศรษฐกิจ฽ละสังคม฼ปຓนเปอย຋างรวด฼รใวปการมีทักษะ฽ละจิตสำนึก
฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการถือ฼ปຓนสิไงสำคัญอย຋างยิไง฿นการสรຌาง฾อกาส฽ละความมัไนคง฿นชีวิตปการพัฒนาผูຌ฼รียน
฿หຌมีทักษะดຌานการคิดริ฼ริไมสรຌางสรรคຏป฽ละสามารถบริหารจัดการธุรกิจเดຌอย຋างมีประสิทธิภาพปการทีไผูຌ฼รียน
สามารถจัดทำ฽ผนธุรกิจทีไ฼ปຓนรูปธรรมเดຌปจะ฼ปຓนรากฐานสำคัญ฿นการ฼ปลีไยน฽นวคิด฿หຌกลาย฼ปຓนธุรกิจจริง
฽ละสามารถ฽ข຋งขัน฿นตลาดเดຌปป 

งานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษาปปจึงเดຌจัด฾ครงการ฼พืไอมุ຋ง฼นຌนการ฼สริมสรຌางความรูຌความ
฼ขຌา฿จ฼กีไยวกับการ฼ปຓนผูຌประกอบการปตัๅง฽ต຋การสรຌาง฽รงบันดาล฿จปการคຌนหา฾อกาสทางธุรกิจปเปจนถึงการ
วาง฽ผน฽ละดำ฼นินธุรกิจอย຋าง฼ปຓนระบบป฼พืไอ฼ตรียมความพรຌอม฿หຌผูຌ฼รียนกຌาวสู຋฾ลกของผูຌประกอบการเดຌอย຋าง
มัไน฿จ฽ละยัไงยืน 
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5.ปวัตถุประสงคຏของ฾ครงการ 
1.ป฼พืไอปลูกฝຑงจิตสำนึก฽ละสรຌาง฽รงบันดาล฿จ฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฿หຌกับผูຌ฼รียน 

2. ฼พืไอพัฒนาความรูຌความ฼ขຌา฿จ฼กีไยวกับ฽นวคิดปหลักการป฽ละกระบวนการของการประกอบธุรกิจ 

ปป3.ป฼พืไอส຋ง฼สริม฽ละพัฒนาทักษะ฿นการวิ฼คราะหຏ฾อกาสทางธุรกิจปการสรຌางสรรคຏนวัตกรรมป฽ละการ
฽กຌปຑญหาอย຋าง฼ปຓนระบบ 

  4. ฼พืไอฝຄกฝน฿หຌผูຌ฼รียนสามารถจัดทำ฽ผนธุรกิจเดຌอย຋าง฼ปຓนรูปธรรม฽ละนำเป฿ชຌเดຌจริง 
6. ฼ปງาหมาย 

ระยะ฼วลาป ตุลาคมป2568ป-ปกันยายนป2569 

สถานทีไปปปปป วิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 

  ฼ชิงปริมาณปป 
-ปนัก฼รียนปนักศึกษาปทีไ฼ปຓนนักธุรกิจปจำนวนเม຋นຌอยกว຋าป80% มีความรูຌความ฼ขຌา฿จ฼กีไยวกับป 

หลักการ฽ละกระบวนการของการ฼ปຓนผูຌประกอบการ 

-ปนัก฼รียนปนักศึกษาปทีไ฼ปຓนนักธุรกิจปจำนวนเม຋นຌอยกว຋าป75% สามารถระบุ฽ละวิ฼คราะหຏปปปป 
฾อกาสทางธุรกิจเดຌ 

 -ปนัก฼รียนปนักศึกษาปทีไ฼ปຓนนักธุรกิจปจำนวนเม຋นຌอยกว຋าป70% สามารถจัดทำ฽ผนธุรกิจป 
฼บืๅองตຌนเดຌอย຋างสมบูรณຏ฽ละมีความ฼ปຓนเปเดຌ 

 -ปนัก฼รียนปนักศึกษาปทีไ฼ปຓนนักธุรกิจปเม຋นຌอยกว຋าป60% มีความมุ຋งมัไน฽ละพรຌอมทีไจะกຌาวสู຋ 
การ฼ปຓนผูຌประกอบการ฿นอนาคต 

ปป   ฼ชิงคุณภาพป 
-ปนัก฼รียนปนักศึกษาปทีไ฼ปຓนนักธุรกิจปจำนวนเม຋นຌอยกว຋าป100% มีความรูຌความ฼ขຌา฿จ฼กีไยวกับป 

หลักการ฽ละกระบวนการของการ฼ปຓนผูຌประกอบการ 

-ปนัก฼รียนปนักศึกษาปทีไ฼ปຓนนักธุรกิจปจำนวนเม຋นຌอยกว຋าป100% สามารถระบุ฽ละวิ฼คราะหຏปปปป 
฾อกาสทางธุรกิจเดຌ 

 -ปนัก฼รียนปนักศึกษาปทีไ฼ปຓนนักธุรกิจปจำนวนเม຋นຌอยกว຋าป100% สามารถจัดทำ฽ผนธุรกิจป 
฼บืๅองตຌนเดຌอย຋างสมบูรณຏ฽ละมีความ฼ปຓนเปเดຌ 

 -ปนัก฼รียนปนักศึกษาปทีไ฼ปຓนนักธุรกิจปเม຋นຌอยกว຋าป100% มีความมุ຋งมัไน฽ละพรຌอมทีไจะกຌาวสู຋ 
การ฼ปຓนผูຌประกอบการ฿นอนาคต 
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7. ฽ผนการดำ฼นนิการ 

 

 

8. งบประมาณ 

หมวดรายจ຋าย/ประ฼ภทรายจ຋าย 

 

 

รายการ 

฼งินงบประมาณ ฼งินรายเดຌ
สถานศึกษา 

ป.ตรี 

อุดหนุน
จัดการ฼รยีน
การสอน 

อุดหนุน 

กิจกรรม 

พัฒนา
ผูຌ฼รียน 

 

ระยะ
สัๅน 

งบ
รายจ຋าย
อืไน 

 

ผลิตป
ปวช. 

 

ผลิตป
ปวส. 

 

บกศ. 
พัฒนา
กิจกรรม
ผูຌ฼รียน 

 

บกศ.ป 
 

สอต.1 

หมวดค຋า฿ชຌสอย/ค຋าตอบ฽ทน/
ค຋าวัสดุ 
1.ปค຋า฿ชຌสอย 
-ปค຋าตอบ฽ทนวทิยากร
(จำนวนป1ปคนป4ปชัไว฾มงป
ชัไว฾มงละปป600ปบาท) 
-ปค຋าอาหารว຋างพรຌอม
฼ครืไองดืไม 

(จำนวนป60ปคนปคนละป2ปมืๅอป
มืๅอละปป25ปบาท) 
-ปค຋าอาหารกลางวนัพรຌอม
฼ครืไองดืไม(จำนวนป60ปคนปมืๅอ
ละป50ปบาท) 
2.ปค຋าวัสดุ 
-ปค຋าวัสดุสำนักงาน 

    

 

 

 

2,400 

 

 

3,000 

 

 

 

3,000 

 

 

 

1,600 

   

 

   

รวม    10,000       

 

 

 

 

 

ขัๅนตอนการดำ฼นินงาน 

ระยะ฼วลาดำ฼นินการ  

หมาย
฼หตุ 

เตรมาสทีไป1 เตรมาสทีไป2 เตรมาสทีไป3 เตรมาสทีไป4 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค ฼ม.ย. พ.ค มิ.ย. ก.ค ส.ค ก.ย. 
1.ป฼ขียน฾ครงการ              

2.ปอนุมัติ฾ครงการตาม฽ผน              

3.ป฽ต຋งตัๅงคณะกรรมการดำ฼นิน฾ครงการ              

4.ปดำ฼นิน฾ครงการ              

5.ปสรปุ฽ละประ฼มินผล              
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9. ตัวชีๅวัดความสำ฼รใจ 

฼ชิงปริมาณปป 
-ปนัก฼รียนปนักศึกษาปทีไ฼ปຓนนักธุรกิจปจำนวนเม຋นຌอยกว຋าป80% มีความรูຌความ฼ขຌา฿จ฼กีไยวกับป 

หลักการ฽ละกระบวนการของการ฼ปຓนผูຌประกอบการ 

-ปนัก฼รียนปนักศึกษาปทีไ฼ปຓนนักธุรกิจปจำนวนเม຋นຌอยกว຋าป75% สามารถระบุ฽ละวิ฼คราะหຏปปปป 
฾อกาสทางธุรกิจเดຌ 

 -ปนัก฼รียนปนักศึกษาปทีไ฼ปຓนนักธุรกิจปจำนวนเม຋นຌอยกว຋าป70% สามารถจัดทำ฽ผนธุรกิจป 
฼บืๅองตຌนเดຌอย຋างสมบูรณຏ฽ละมีความ฼ปຓนเปเดຌ 

 -ปนัก฼รียนปนักศึกษาปทีไ฼ปຓนนักธุรกิจปเม຋นຌอยกว຋าป60% มีความมุ຋งมัไน฽ละพรຌอมทีไจะกຌาวสู຋ 
การ฼ปຓนผูຌประกอบการ฿นอนาคต 

ปป   ฼ชิงคุณภาพป 
-ปนัก฼รียนปนักศึกษาปทีไ฼ปຓนนักธุรกิจปจำนวนเม຋นຌอยกว຋าป100% มีความรูຌความ฼ขຌา฿จ฼กีไยวกับป 

หลักการ฽ละกระบวนการของการ฼ปຓนผูຌประกอบการ 

-ปนัก฼รียนปนักศึกษาปทีไ฼ปຓนนักธุรกิจปจำนวนเม຋นຌอยกว຋าป100% สามารถระบุ฽ละวิ฼คราะหຏปปปป 
฾อกาสทางธุรกิจเดຌ 

 -ปนัก฼รียนปนักศึกษาปทีไ฼ปຓนนักธุรกิจปจำนวนเม຋นຌอยกว຋าป100% สามารถจัดทำ฽ผนธุรกิจป 
฼บืๅองตຌนเดຌอย຋างสมบูรณຏ฽ละมีความ฼ปຓนเปเดຌ 

 -ปนัก฼รียนปนักศึกษาปทีไ฼ปຓนนักธุรกิจปเม຋นຌอยกว຋าป100% มีความมุ຋งมัไน฽ละพรຌอมทีไจะกຌาวสู຋ 
การ฼ปຓนผูຌประกอบการ฿นอนาคต 

10. ผลทีไคาดว຋าจะเดຌรับป 
1.ปผูຌ฼รียนมีความมัไน฿จ฿นตน฼องมากขึๅนปมีความคิดสรຌางสรรคຏ฽ละกลຌาคิดนอกกรอบ฿นการ฼รียน฽ละปปปปป

การ฿ชຌชีวิตประจำวัน 

ปป2.ป฼กิดการริ฼ริไมสรຌางสรรคຏ฽ละนวัตกรรม฿หม຋โ 

3.ปมีผูຌประกอบการรุ຋น฿หม຋ทีไมีความคิด฿หม຋โ฽ลก฼ปลีไยน฼รียนรูຌซึไงกัน฽ละกัน 

4.ปวิทยาลัยฯปจะ฼ปຓนศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการรุ຋น฿หม຋ทีไมีคุณภาพ 

11.ปผลผลิต 

ปป1.ปนัก฼รียนปนักศึกษาปทีไ฼ปຓนนักธุรกิจ฼ขຌาร຋วม฾ครงการเม຋นຌอยกว຋าป80% 

  2. นัก฼รียนปนักศึกษาปทีไ฼ปຓนนักธุรกิจ สามารถจัดทำ฽ผนธุรกิจ฼บืๅองตຌนเดຌอย຋างสมบูรณຏ 
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12.ปผลลัพธຏ 
ปป1.ปผูຌ฼ขຌาร຋วมเม຋นຌอยกว຋าป85% มีทัศนคติทีไดีต຋อการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละมีความกระตือรือรຌน฿น

การ฽สวงหา฾อกาส฿หม຋โ 

ปปปปปปปปปปปปป2.ป฽ผนธุรกิจทีไจัดทำขึๅนมีความคิดสรຌางสรรคຏ฽ละ฼ปຓนเปเดຌจริงเม຋นຌอยกว຋าป60% 

 ปปป3.ปผูຌ฼ขຌาร຋วมเม຋นຌอยกว຋าป70% ฽สดงความมัไน฿จทีไจะนำ฽นวคิดธุรกิจเปต຋อยอดหรือ฼ริไมตຌนธุรกิจ
จริง฿นอนาคต 

 ปปป4.ปผูຌ฼ขຌาร຋วมเม຋นຌอยกว຋าป60% สามารถนำ฼สนอ฽ผนธุรกิจเดຌอย຋างมีประสิทธิภาพ฽ละน຋าสน฿จ 
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ส຋วนทีไป2 Do 

การดำ฼นินงาน/กระบวนการดำ฼นินงาน 

 

 การดำ฼นินงาน฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมป(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓน
ผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ปประจำป຃การศึกษาป2568ปป฿นครัๅงนีๅปผูຌรับผิดชอบ฾ครงการมีการ
ดำ฼นินงานหรือกระบวนการดำ฼นินงานปดังนีๅ 
 

1. วิธีการดำ฼นินงาน/ขัๅนตอนการดำ฼นินงาน 

1.1ปปจัดทำป/ป฼สนอ฾ครงการต຋อผูຌบังคับบัญชา 
1.2ปปขออนุญาตดำ฼นิน฾ครงการ / จัดซืๅอจัดจຌางป(ตามระ฼บียบพัสดุ) 
1.3ปป฽ต຋งตัๅงคำสัไงคณะกรรมการดำ฼นินงาน฼พืไอวาง฽ผน฽ละประสานงาน 

1.4ปปประชุมวาง฽ผนกำหนดกรอบ฼นืๅอหาปรูป฽บบการอบรมปวิทยากรป฽ละงบประมาณ 

1.5ปปประชาสัมพันธຏ฾ครงการ฼พืไอ฼ชิญชวนผูຌ฼รียน฼ขຌาร຋วม฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนปดຌานการ
ฝຄกอบรมป(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ปประจำป຃การศึกษาป2569ป 

1.6ปปรับสมัครผูຌ฼ขຌาร຋วมป: ฼ปຂดรับสมัครผูຌ฼รียนทีไสน฿จ฼ขຌาร຋วม฾ครงการ 

1.7ปป฼ตรียมความพรຌอมหຌองอบรมปอุปกรณຏการนำ฼สนอป฽ละ฼อกสารประกอบการอบรม 

1.8ปปดำ฼นินการอบรม฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนปดຌานการฝຄกอบรมป(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ
฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ปประจำป຃การศึกษาป2569ป฿นวันพุธทีไป24ปมิถุนายนปพ.ศ.2569ปปปปปปปปปปป
ณปหຌองประชุมพระ฼งินปปวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 

1.9ปปประ฼มินผลป฽ละปรายงานผลต຋อผูຌบังคับบัญชา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



-7- 
2. ภาพประกอบการดำ฼นินงาน 

ประมวลภาพป 
฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมป 

(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ปประจำป຃การศึกษาป2569 

วันพุธทีไปป24ปมิถุนายนปปพ.ศ.2569  

ณปปหຌองประชุมพระ฼งินปปวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 
  งานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราชปจัด฾ครงการ
พัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมป(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ป
ประจำป຃การศึกษาป2569ป฾ดยนายสายันตຏปป฽สงสุริยันตຏปปผูຌอำนวยการวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราชป
฼ปຓนประธาน฿นพิธี฼ปຂดปนายอภิรักษຏปปสุข฼กษมปปรองผูຌอำนวยการฝຆายยุทธศาสตรຏ฽ละ฽ผนงานปกล຋าวรายงานป
กล຋าวรายงานวัตถุประสงคຏ฼พื ไอส຋ง฼สริม฿หຌนัก฼รียนปนักศึกษาปมีความรู ຌทักษะป฽ละ฼จตคติป฿นการ฼ปຓน
ผูຌประกอบการทีไดีป฼พืไอสนับสนุน฿หຌมีส຋ง฼สริม฿หຌนัก฼รียนปนักศึกษามีความรูຌความ฼ขຌา฿จ฽ละทักษะทีไจำ฼ปຓน฿น
การ฼ปຓนผูຌประกอบการรวมถึงสามารถ฼ขียน฽ผนธุรกิจเดຌอย຋างมีประสิทธิภาพปมีศักยภาพปสนับสนุนธุรกิจ฼ดิม
ผลักดัน฿หຌ฼กิดธุรกิจ฿หม຋ปสรຌางรายเดຌระหว຋าง฼รียนป฾ดยเดຌรับ฼กียรติจากปผศ.สมาภรณຏปปนวลสุทธิ ่ป฽ละปปปปปปปปปป
ผศ.ดร.฼สกสรรคຏปปวีระสุขปจากมหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราชป ฽ละปอาจารยຏอรอุมาปปส຋งบำ฼พใญปปครู
ชำนาญการพิ฼ศษปปวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราชมา฼ปຓนวิทยากรป฾ดยมีคณะครูปตัว฽ทนนัก฼รียนปนักศึกษาป
฼จຌาของธุรกิจป฼ขຌาร຋วม฾ครงการป฾ดยพรຌอม฼พรียงกันปปณปปหຌองประชุมพระ฼งินปปวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 
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ประมวลภาพป 
฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมป 

(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ปประจำป຃การศึกษาป2569 

วันพุธทีไปป24ปมิถุนายนปปพ.ศ.2569  

ณปปหຌองประชุมพระ฼งินปปวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



-9- 

ประมวลภาพป 
฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมป 

(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ปประจำป຃การศึกษาป2569 

วันพุธทีไปป24ปมิถุนายนปปพ.ศ.2569  

ณปปหຌองประชุมพระ฼งินปปวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 
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ประมวลภาพ 

฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมป 
(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ปประจำป຃การศึกษาป2569 

วันพุธทีไปป24ปมิถุนายนปปพ.ศ.2569  

ณปปหຌองประชุมพระ฼งินปปวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 
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3.ปสรุปค຋า฿ชຌจ຋าย฼งินตาม฾ครงการป(งบประมาณทีไ฿ชຌจริง)ป 
 

ทีไ รายการ จำนวน หน຋วยละ จำนวน฼งิน หมาย฼หตุ 
1 ค຋าตอบ฽ทนวิทยากร 

นางสาวสมาภรณຏปปนวลสุทธิ่ป 
พรຌอมดຌวยคณะทีมวิทยากร 

4 ชัไว฾มง 600 2,400  

2 ค຋าอาหารว຋างพรຌอม฼ครืไองดืไม 

จำนวนป120ปชุด 

120 ชุด 25 3,000  

3 ค຋าอาหารกลางวัน฽ละ฼ครืไองดืไมป 
จำนวนป60ปชุด 

60 ชุด 50 3,000  

4 ค຋าวัสดุสำนักงาน ป ป ป 1,600ป  

 รวมทัๅงสิๅน    10,000 บาท 
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ส຋วนทีไป3 Check 

การตรวจสอบ฽ละประ฼มินผลสัมฤทธิต่ามวตัถุประสงคຏ 
 

 การตรวจสอบ฽ละประ฼มินผลสัมฤทธิ่ของ฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมป(การสรຌาง
จิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ปประจำป຃การศึกษาป2569ปปมีรายละ฼อียดการ
ประ฼มินผลตามวัตถุประสงคຏปดังนีๅ 

1. ผลการดำ฼นิน฾ครงการ 
1.1ปครูป฽ละปนัก฼รียนปนักศึกษาปเดຌรับความรูຌปความ฼ขຌา฿จ฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผน

ธุรกิจ 
1.2ปครูป฽ละนัก฼รียนปนักศึกษาปสามารถ฼ขียน฽ผนธุรกิจของตน฼องเดຌ 
1.3ปครูป฽ละนัก฼รียนปนักศึกษาปสามารถนำ฽ผนธุรกิจทีไเดຌรับเปประยุกตຏ฿ชຌกับธุรกิจของตน฼อง 
1.4ปเดຌส຋ง฼สริม฿หຌครูป฽ละนัก฼รียนปนักศึกษาปมีความรูຌปความสามารถ฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละ

การ฼ขียน฽ผนธุรกิจ 
1.5ปเดຌ฿หຌนัก฼รียนปนักศึกษาปเดຌนำความรูຌปความ฼ขຌา฿จ฿นองคຏความรูຌทีไ฼กีไยวขຌองกับการ฼ปຓน

ผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจมาพัฒนาตน฼อง฿หຌ฼ปຓนผุຌประกอบการ฿หม຋ทีไมีศักยภาพ 

1.6ปเดຌส຋ง฼สริมการพัฒนาความรูຌ฽ละทักษะดຌานการตลาดออนเลนຏปการจำหน຋ายสินคຌาบน
฽พลตฟอรຏมทางการคຌา 

1.7ปเดຌส຋ง฼สริม฽ละพัฒนาความรูຌดຌานธุรกิจ฽ละการ฼ปຓนผูຌประกอบการปการต຋อยอดชิๅนงานป/ป
ผลิตภัณฑຏป฽ผนธุรกิจปการตลาดป฿หຌ฽ก຋ผูຌ฼รียน 

1.8ปเดຌส຋ง฼สริมสนับสนุนธุรกิจ฼ดิมปจำนวนป4ปธุรกิจป฽ละผลักดัน฿หຌ฼กิดธุรกิจ฿หม຋ปจำนวนป8ปธุรกิจ 

1.9ปเดຌส຋ง฼สริม฿หຌนัก฼รียนปนักศึกษาปรูຌจักหารายเดຌระหว຋าง฼รียนของตน฼อง 
1.10ปทราบผลการประ฼มินความพึงพอ฿จของการดำ฼นินงาน฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการ

ฝຄกอบรมป(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ปประจำป຃การศึกษาป2569 

1.11ปเดຌนำขຌอมูลทีไเดຌจากการประมวลผลเปพัฒนาการดำ฼นิน฾ครงการ฿นครัๅงต຋อเป 

 

2. การประ฼มินผล฾ครงการ 
(รายงานความสำ฼รใจของ฾ครงการ฾ดย฼ปรียบ฼ทียบกับตัวชีๅวัดความสำ฼รใจทีไตัๅงเวຌ฿น฾ครงการรวมทัๅงผล
การประ฼มินความพึงพอ฿จ) 
ตอนทีไปป1 ขຌอมูลทัไวเป 

ตอนทีไปป2 ขຌอมูลความพึงพอ฿จการดำ฼นินงาน฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนปดຌานการฝຄกอบรมป(การ
สรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ปประจำป຃การศึกษาป2569ปปซึไง฽บบสอบถามทีไ
สรຌางขึๅนป฿ชຌมาตราส຋วนประ฼มินค຋าปRating Scale ตาม฽บบของปLikert  มีป5 ประดับปปดังนีๅ 
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มากทีไสุด ฿หຌคะ฽นน 5 คะ฽นน 

มาก ฿หຌคะ฽นน 4 คะ฽นน 

ปานกลาง ฿หຌคะ฽นน 3 คะ฽นน 

นຌอย ฿หຌคะ฽นน 2 คะ฽นน 

นຌอยทีไสุด ฿หຌคะ฽นน 1 คะ฽นน 

฼กณฑຏทีไ฿ชຌ฿นการประ฼มิน 

              ค຋า฼ฉลีไย                              หมายถึง 

4.51 - 5.00 ความพึงพอ฿จ฼กีไยวกับการจัด฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนปดຌานการฝຄกอบรมป(การ
สรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ปประจำป຃การศึกษาป
2569ปปอยู຋฿นระดับมากทีไสุด 

3.51 - 4.50 ความพึงพอ฿จ฼กีไยวกับการจัด฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนปดຌานการฝຄกอบรมป(การ
สรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ปประจำป຃การศึกษาป
2569ปปอยู຋฿นระดับมาก 

2.51 - 3.50 ความพึงพอ฿จ฼กีไยวกับการจัด฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนปดຌานการฝຄกอบรมป(การ
สรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ปประจำป຃การศึกษาป
2569ปปอยู຋฿นระดับปานกลาง 

1.51 - 2.50 ความพึงพอ฿จ฼กีไยวกับการจัด฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนปดຌานการฝຄกอบรมป(การ
สรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ปประจำป຃การศึกษาป
2569ปปอยู຋฿นระดับนຌอย 

1.00 - 1.50 ความพึงพอ฿จ฼กีไยวกับการจัด฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนปดຌานการฝຄกอบรมป(การ
สรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ปประจำป຃การศึกษาป
2569ปปอยู຋฿นระดับนຌอยทีไสุด 

ตอนทีไปป3 ขຌอคิด฼หใน฽ละขຌอ฼สนอ฽นะปป฼ปຓน฽บบสอบถามปลาย฼ปຂด฿หຌผูຌตอบ฽บบสอบถามตอบ
ตามความจริงปป฼กีไยวกับขຌอคิด฼หใน฽ละขຌอ฼สนอ฽นะ 
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สถิติทีไ฿ชຌ฿นการวิ฼คราะหຏขຌอมูล 

1. สถิติพืๅนฐาน 

1.1 รຌอยละป(Percentage)ปป฾ดย฿ชຌสูตรดังนีๅ 
P  =  100

n

f
 

฼มืไอ P ฽ทน รຌอยละ 

 f ฽ทน ความถีไทีไตຌองการ฽ปลง฿หຌ฼ปຓนรຌอยละ 

 n  ฽ทน จำนวนความถีไทัๅงหมดของผูຌตอบ฽บบสอบถาม 

2. สถิติทีไ฿ชຌ฿นการศึกษา 
2.1 ค຋า฼ฉลีไยป(Mean)ปป฾ดย฿ชຌสูตรดังนีๅ 

X   =  
n

X
 

฼มืไอ X  ฽ทนปป ค຋า฼ฉลีไยของคะ฽นน 

X ฽ทนปป ผลรวมของคะ฽นนทัๅงหมด฿นกลุ຋ม 

n ฽ทนปป จำนวนผูຌตอบ฽บบสอบถาม 

2.2 ค຋า฼บีไยง฼บนมาตรฐานปป(Standard  Deviation)ปป฾ดย฿ชຌสูตร 

S.D.  =  
( )

( )1

22

−

− 
nn

XXn
 

฼มืไอ S.D. ฽ทนปปค຋า฼บีไยง฼บนมาตรฐานของคะ฽นน 
X ฽ทนปปคะ฽นนของผูຌตอบ฽บบสอบถาม฽ต຋ละคน 
n ฽ทนปปจำนวนผูຌตอบทัๅงหมด 

  ฽ทนปปผลรวม 

 

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

1. ทราบความพึงพอ฿จของการดำ฼นินงาน฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนปดຌานการฝຄกอบรมป(การ
สรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ปประจำป຃การศึกษาป2569 

2. ผูຌ฼รียนมีความมัไน฿จ฿นตน฼องมากขึๅนปมีความคิดสรຌางสรรคຏป฽ละกลຌาคิดนอกกรอบ฿นการ฼รียน
฽ละการ฿ชຌชีวิตประจำวัน 

3. ฼กิดการริ฼ริไมสรຌางสรรคຏ฽ละนวัตกรรม฿หม຋ปโป 
4. มีผูຌประกอบการรุ຋น฿หม຋ทีไมีความคิด฿หม຋โป฽ลก฼ปลีไยน฼รียนรูຌซึไงกัน฽ละกัน 

5. วิทยาลัยฯปจะ฼ปຓนศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการรุ຋ม฿หม຋ทีไมีคุณภาพ 

6. ฿ชຌ฼ปຓนขຌอมูล฿นการปรับปรุง฽ละพัฒนาการดำ฼นินงานต຋อเปป 
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ผลการวิ฼คราะหຏขຌอมูล 

ผลการวิ฼คราะหຏขຌอมูลการดำ฼นินงานป฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนปดຌานการฝຄกอบรมปป(การสรຌาง
จิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ปประจำป຃การศึกษาป2569ปณปหຌองประชุมพระ฼งินป
วิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราชปปปรากฎผลดังนีๅ 

ตอนทีไป1  ขຌอมูลทัไวเป 

ตารางทีไป1  ฽สดงจำนวน฽ละรຌอยละของผูຌตอบ฽บบสอบถามปปจำ฽นกตาม฼พศ 

฼พศ จำนวน ค຋ารຌอยละ 

หญิง 

ชาย 

63 

7 

90.0 

10.0 

รวม 70 100.0 

 

จากตารางทีไป 1 พบว຋าปปผูຌตอบ฽บบสอบถามทีไ฼ขຌาร຋วม฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการฝຄกอบรมป
(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ปประจำป຃การศึกษาป2569ปปส຋วน฿หญ຋
฼ปຓน฼พศหญิงปปจำนวนป63ปคนปปคิด฼ปຓนรຌอยละป90.0ปป฽ละ฼พศชายปปจำนวนป7ปคนปปคิด฼ปຓนรຌอยละป10.0ปปปป
ดัง฽สดง฿น฽ผนภูมิทีไปป1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

฽ผนภูมิทีไปป1ปป฽สดงรຌอยละของผูຌตอบ฽บบสอบถามปปจำ฽นกตาม฼พศ 
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ตารางทีไป2  ฽สดงจำนวน฽ละรຌอยละของผูຌตอบ฽บบสอบถามปปจำ฽นกตามสถานภาพ 

สถานภาพ จำนวน ค຋ารຌอยละ 

ครูทีไปรึกษาธุรกิจ 

นัก฼รียน/นักศึกษา 

12 

58 

17.1 

82.9 

รวม 70 100.0 

 

จากตารางทีไป2 พบว຋าปปผูຌตอบ฽บบสอบถามทีไ฼ขຌาร຋วม฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการฝຄกอบรมป
(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ปประจำป຃การศึกษาป2569ปปส຋วน฿หญ຋
สถานภาพนัก฼รียน/นักศึกษาปจำนวนป58ปคนปคิด฼ปຓนรຌอยละป82.9ป฽ละครูทีไปรึกษาธุรกิจปจำนวนป12ปคนปป
คิด฼ปຓนรຌอยละป17.1ปดัง฽สดง฿น฽ผนภูมิทีไปป2 

 

 

 

 

 

 

 

 

฽ผนภูมิทีไปป2ปป฽สดงรຌอยละของผูຌตอบ฽บบสอบถามปปจำ฽นกตามสถานภาพ 
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ตารางทีไป3  ฽สดงจำนวน฽ละรຌอยละของผูຌตอบ฽บบสอบถามปปจำ฽นกตาม฽ผนกวิชาทีไสังกัด 

 

฽ผนกวิชาทีไสังกัด จำนวน ค຋ารຌอยละ 

฼ทค฾น฾ลยี฽ฟชัไน฽ละ฼ครืไอง฽ต຋งกาย 

อาหาร฽ละ฾ภชนาการ 

คหกรรมศาสตรຏ 

การบัญชีป 

฼ทค฾น฾ลยีธุรกิจดิจิทัล 

฼ทค฾น฾ลยีสารสน฼ทศ 

การตลาด 

การจัดการสำนักงานดิจิทัล 

การจัดการธุรกิจ/การจัดการ฾ลจิสติกสຏ
฽ละซัพพลาย฼ชน 

ภาษาต຋างประ฼ทศธุรกิจ 

การ฾รง฽รม 

การท຋อง฼ทีไยว 

6 

5 

5 

6 

7 

7 

8 

5 

4 

 

5 

8 

4 

8.6 

7.1 

7.1 

8.6 

10.0 

10.0 

11.4 

7.1 

5.7 

 

7.1 

11.4 

5.7 

รวม 70 100.0 
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จากตารางทีไป3 พบว຋าปปผูຌตอบ฽บบสอบถามทีไ฼ขຌาร຋วม฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการฝຄกอบรมป
(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ปประจำป຃การศึกษาป2569ปปสังกัด฽ผนก
วิชาการตลาด฽ละ฽ผนกวิชาการ฾รง฽รมปมากทีไสุดจำนวนป8ปคนปปคิด฼ปຓนรຌอยละป11.4ปรองลงมา฼ปຓน฽ผนก
วิชา฼ทค฾น฾ลยีธุรกิจดิจิทัล฽ละ฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยีสารสน฼ทศปจำนวนป7ปคนปปคิด฼ปຓนรຌอยละป10.0 ป฽ผนก
วิชา฼ทค฾น฾ลยี฽ฟชัไน฽ละ฼ครืไอง฽ต຋งกาย฽ละ฽ผนกวิชาการบัญชีปจำนวนป6ปคนปคิด฼ปຓนรຌอยละป8.6ป฽ผนกวิชา
อาหาร฽ละ฾ภชนาการป , ฽ผนกวิชาคหกรรมศาสตรຏป , ฽ผนกวิชาการจัดการสำนักงานดิจิทัลป฽ละ฽ผนกวิชา
ภาษาต຋างประ฼ทศธุรกิจปจำนวนป5ปคนปคิด฼ปຓนรຌอยละป7.1ป฽ละ฽ผนกวิชาการจัดการ/การจัดการ฾ลจิสติกสຏ
฽ละซัพพลาย฼ชน฽ละ฽ผนกวิชาการท຋อง฼ทีไยวปจำนวนป4ปคนปคิด฼ปຓนรຌอยละป5.7ปปดัง฽สดง฿น฽ผนภูมิทีไปป3 

 

 

 

 

 

 

 

 

฽ผนภูมิทีไปป3ปป฽สดงรຌอยละของผูຌตอบ฽บบสอบถามปปจำ฽นกตาม฽ผนกวิชาทีไสังกัด 
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ตอนที ไ ป2  ขຌอมูลความคิด฼หใน฼ก ี ไยวกับการดำ฼น ินงาน฾ครงการพัฒนาศ ักยภาพผู ຌ ฼ร ียนปปปปปปปปปปปปปปปป
ด ຌานการฝ ຄกอบรมป(การสร ຌางจ ิตสำน ึก฿นการ฼ป ຓนผ ู ຌประกอบการ฽ละการ฼ข ียน฽ผนธ ุรก ิจ)ป ปปปปปปปปปปปปปป
ประจำป຃การศึกษาป2569 

ตารางทีไป4  ฽สดงค຋าป X  ฽ละปS.D. ความพึงพอ฿จ฼กีไยวกับการดำ฼นินงาน฾ครงการพัฒนาศักยภาพ
ผูຌ฼รียนปดຌานการฝຄกอบรมป(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ปประจำป຃
การศึกษาป2569 

     

รายการประ฼มิน X  S.D. 
ระดับ 

ความพึงพอ฿จ 

1. วิทยากรมีความ฼ชีไยวชาญ฽ละถ຋ายทอด฼นืๅอหาเดຌปปป
ชัด฼จน 

2. ฼ทคนิค฽ละรูป฽บบการบรรยาย/การจัดกิจกรรมปปปปปปปปปป
มีความน຋าสน฿จ 

3. วิทยากร฼ปຂด฾อกาส฿หຌซักถาม฽ละมีส຋วนร຋วมอย຋าง฼ปຓน
กัน฼อง 

4. วิทยากรสามารถตอบขຌอซักถามเดຌอย຋างชัด฼จนตรง
ประ฼ดใน 

5. ฼นื ๅอหาการสรຌางจิตสำนึกการ฼ปຓนผู ຌประกอบการปปปปปปปปป
มีประ฾ยชนຏ฽ละ฼ขຌา฿จง຋าย 

6. ฼นืๅอหาการ฼ขียน฽ผนธุรกิจปมีขั ๅนตอนทีไชัด฼จน฽ละ
นำเปปฏิบัติเดຌจริง 

7. ฼อกสารหรือสืไอประกอบการอบรมมีความ฼หมาะสม
฽ละทันสมัย 

8. ลำดับขัๅนตอน฿นการดำ฼นินกิจกรรมมีความ฼หมาะสม
ต຋อ฼นืไอง 

9. ระยะ฼วลา฿นการอบรมมีความ฼หมาะสม 

10. ท ຋านเด ຌ ร ับความร ู ຌความ฼ข ຌ า ฿จ฼ร ื ไองการ฼ปຓน
ผูຌประกอบการ฼พิไมขึๅน 

11. ท຋านสามารถนำความรูຌเปประยุกตຏ฿ชຌ฿นการ฼รียน
หรือการประกอบอาชีพ฿นอนาคต 

12. ภาพรวมความพึงพอ฿จต຋อการ฼ขຌาร຋วม฾ครงการ฿น
ครัๅงนีๅ 

4.70 

 

4.70 

 

4.71 

 

4.68 

 

4.72 

 

4.58 

 

4.72 

 

4.67 

 

4.75 

4.74 

 

4.94 

 

4.94 

.520 

 

.547 

 

.542 

 

.578 

 

.508 

 

.691 

 

.479 

 

.607 

 

.494 

.501 

 

.289 

 

.289 

มากทีไสุด 

 

มากทีไสุด 

 

มากทีไสุด 

 

มากทีไสุด 
 

มากทีไสุด 

 

มากทีไสุด 
 

มากทีไสุด 

 

มากทีไสุด 

 

มากทีไสุด 

มากทีไสุด 

 

มากทีไสุด 

 

มากทีไสุด 

รวม 4.74 .504 มากทีไสุด 
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จากตารางทีไป4  พบว຋าปปความพึงพอ฿จ฿นภาพรวมของผูຌตอบ฽บบสอบถามปต຋อป฾ครงการพัฒนา
ศักยภาพผูຌ฼รียนปดຌานการฝຄกอบรมป(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ป
ประจำป຃การศึกษาป2569ปปอยู຋฿นระดับมากทีไสุดปปค຋า฼ฉลีไยป4.74  ค຋า฼บีไยง฼บนมาตรฐานป0.50ป(X  = 4.74 , 

S.D. = 0.50)  ฼มืไอพิจารณา฽ต຋ละรายการปปพบว຋าปป  

รายการปปวิทยากรมีความ฼ชีไยวชาญ฽ละถ຋ายทอด฼นืๅอหาเดຌชัด฼จนปปผูຌตอบ฽บบสอบถามปมีความพึง
พอ฿จอยู຋฿นระดับมากทีไสุดปปค຋า฼ฉลีไยป4.70  ค຋า฼บีไยง฼บนมาตรฐานป0.52ปป(X  = 4.70 , S.D. = 0.52)  

รายการปป฼ทคนิค฽ละรูป฽บบการบรรยาย/การจัดกิจกรรมมีความน຋าสน฿จปปผูຌตอบ฽บบสอบถามมี
ความพึงพอ฿จอยู຋฿นระดับมากทีไสุดปปค຋า฼ฉลีไยป4.70  ค຋า฼บีไยง฼บนมาตรฐานป0.54ปป(X  = 4.70 , S.D. = 

0.54)  

รายการปปวิทยากร฼ปຂด฾อกาส฿หຌซักถาม฽ละมีส຋วนร຋วมอย຋าง฼ปຓนกัน฼อง ปปผู ຌตอบ฽บบสอบถามปปปปปปปปปปปปป
มีความพึงพอ฿จอยู຋฿นระดับมากทีไสุดปปค຋า฼ฉลีไยป4.71  ค຋า฼บีไยง฼บนมาตรฐานป0.54ปป(X  = 4.71 , S.D. = 

0.54)  

รายการปปวิทยากรสามารถตอบขຌอซักถามเดຌอย຋างชัด฼จนตรงประ฼ดในปปผูຌตอบ฽บบสอบถามปมีความพึง
พอ฿จอยู຋฿นระดับมากทีไสุดปปค຋า฼ฉลีไยป4.68  ค຋า฼บีไยง฼บนมาตรฐานป0.57ปป(X  = 4.68 , S.D. = 0.57)  

รายการปป฼นื ๅอหาการสรຌางจิตสำนึกการ฼ปຓนผู ຌประกอบการมีประ฾ยชนຏ฽ละ฼ขຌา฿จง຋าย ผู ຌตอบ
฽บบสอบถามมีความพึงพอ฿จอยู຋฿นระดับมากทีไสุดปปค຋า฼ฉลีไยป4.72  ค຋า฼บีไยง฼บนมาตรฐานป0.50ป(X  = 

4.72 , S.D. = 0.50)  

รายการปป฼นืๅอหาการ฼ขียน฽ผนธุรกิจปมีขัๅนตอนทีไชัด฼จน฽ละนำเปปฏิบัติเดຌจริงปผูຌตอบ฽บบสอบถามมี
ความพึงพอ฿จอยู຋฿นระดับมากทีไสุดปปค຋า฼ฉลีไยป4.58  ค຋า฼บีไยง฼บนมาตรฐานป0.69ปป(X  = 4.58 , S.D. = 0.69)  

รายการปป฼อกสารหรือสืไอประกอบการอบรมมีความ฼หมาะสม฽ละทันสมัย ปปผูຌตอบ฽บบสอบถามมี
ความพึงพอ฿จอยู຋฿นระดับมากทีไสุดปปค຋า฼ฉลีไยป4.72  ค຋า฼บีไยง฼บนมาตรฐานป0.47ปป(X  = 4.72 , S.D. = 

0.47)  

รายการปปลำดับขั ๅนตอน฿นการดำ฼นินกิจกรรมมีความ฼หมาะสมต຋อ฼นื ไอง ป ปผู ຌตอบ฽บบสอบถามปปปปปปปปปปปปป
มีความพึงพอ฿จอยู຋฿นระดับมากทีไสุดปปค຋า฼ฉลีไยป4.67  ค຋า฼บีไยง฼บนมาตรฐานป0.60ป(X  = 4.67 ,  S.D. = 

0.60)  

รายการปประยะ฼วลา฿นการอบรมมีความ฼หมาะสมปปผูຌตอบ฽บบสอบถามมีความพึงพอ฿จอยู຋฿นระดับ
มากทีไสุดปปค຋า฼ฉลีไยปป4.75  ค຋า฼บีไยง฼บนมาตรฐานปป0.49ป (X  = 4.75 , S.D. = 0.49) 

รายการปปท຋านเดຌรับความรูຌความ฼ขຌา฿จ฼รืไองการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฼พิไมขึๅนปปผูຌตอบ฽บบสอบถามมีความ
พึงพอ฿จอยู຋฿นระดับมากทีไสุดปปค຋า฼ฉลีไยป4.74 ค຋า฼บีไยง฼บนมาตรฐานป0.50ป(X  = 4.74 , S.D. = 0.50) 
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รายการปปท຋านสามารถนำความรูຌเปประยุกตຏ฿ชຌ฿นการ฼รียนหรือการประกอบอาชีพ฿นอนาคตปปผูຌตอบ
฽บบสอบถามมีความพึงพอ฿จอยู຋฿นระดับมากทีไสุดปปค຋า฼ฉลีไยป4.94 ค຋า฼บีไยง฼บนมาตรฐานป0.28ป(X  = 

4.94 , S.D. = 0.28) 

รายการปปภาพรวมความพึงพอ฿จต຋อการ฼ขຌาร຋วม฾ครงการ฿นครัๅงนีๅ ป ปผูຌตอบ฽บบสอบถามมีความพึง
พอ฿จอยู຋฿นระดับมากทีไสุดปปค຋า฼ฉลีไยป4.94 ค຋า฼บีไยง฼บนมาตรฐานป0.28ป(X  = 4.94 , S.D. = 0.28) 

ตอนทีไป3  ขຌอคิด฼หใน/ขຌอ฼สนอ฽นะ฼พิไม฼ติม 

  -ปปปเม຋มีปปปป-ป 

สรุปผลการดำ฼นินงาน 

สรุปผลการดำ฼นินงานปป฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนปดຌานการฝຄกอบรมป(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ
฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ปประจำป຃การศึกษาป2569ปปณปหຌองประชุมพระ฼งินปวิทยาลัย
อาชีวศึกษานครศรีธรรมราชปปปรากฎผลดังนีๅ 

1. ขຌอมูลทัไวเปปป:  ผูຌตอบ฽บบสอบถาม฼ขຌาร຋วม฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนปดຌานการฝຄกอบรมป(การ
สรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ปประจำป຃การศึกษาป2569ปจำ฽นกตาม฼พศป
ส຋วน฿หญ຋฼ปຓน฼พศหญิงปรຌอยละป90.0ป฽ละ฼พศชายปรຌอยละป10.0ปจำ฽นกตามสถานภาพปส຋วน฿หญ຋สถานภาพ
นัก฼รียน/นักศึกษาปรຌอยละป82.9ป฽ละครูทีไปรึกษาธุรกิจปรຌอยละป17.1ปจำ฽นกตาม฽ผนกวิชาทีไสังกัด สังกัด
฽ผนกวิชาการตลาด฽ละ฽ผนกวิชาการ฾รง฽รมปมากทีไสุดปรຌอยละป11.4ปรองลงมา฼ปຓน฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยี
ธุรกิจดิจิทัล฽ละ฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยีสารสน฼ทศปรຌอยละป10.0ป฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยี฽ฟชัไน฽ละ฼ครืไอง฽ต຋งกาย
฽ละ฽ผนกวิชาการบัญชีปรຌอยละป8.6ป฽ผนกวิชาอาหาร฽ละ฾ภชนาการป, ฽ผนกวิชาคหกรรมศาสตรຏป, ฽ผนก
วิชาการจัดการสำนักงานดิจิทัลป฽ละ฽ผนกวิชาภาษาต຋างประ฼ทศธุรกิจปปรຌอยละป7.1ป฽ละ฽ผนกวิชาการจัดการ
ธุรกิจ/การจัดการ฾ลจิสติกสຏ฽ละซัพพลาย฼ชน฽ละ฽ผนกวิชาการท຋อง฼ทีไยวปรຌอยละป5.7 

2. ขຌอมูลความพึงพอ฿จ฼กีไยวกับการจัด฾ครงการป : ผูຌตอบ฽บบสอบถามมีความพึงพอ฿จ฿นภาพรวมปป
ต຋อ฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนปดຌานการฝຄกอบรมป(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ
฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ปประจำป຃การศึกษาป2569ปอยู຋฿นระดับมากทีไสุดปค຋า฼ฉลีไยป4.74  ค຋า฼บีไยง฼บนมาตรฐานป
0.50ปป(X  = 4.74 , S.D. = 0.50) ป฾ดยมีความพึงพอ฿จสูงทีไสุดต຋อปรายการปปท຋านสามารถนำความรูຌเป
ประยุกตຏ฿ชຌ฿นการ฼รียนหรือการประกอบอาชีพ฿นอนาคตปปผูຌตอบ฽บบสอบถามมีความพึงพอ฿จอยู຋฿นระดับมาก
ทีไสุดปปค຋า฼ฉลีไยป4.94 ค຋า฼บีไยง฼บนมาตรฐานป0.28ป(X  = 4.94 , S.D. = 0.28)ป฽ละรายการปภาพรวมความ
พึงพอ฿จต຋อการ฼ขຌาร຋วม฾ครงการ฿นครัๅงนีๅปผูຌตอบ฽บบสอบถามปมีความพึงพอ฿จอยู຋฿นระดับมากทีไสุดปปค຋า฼ฉลีไยป
4.94 ค຋า฼บีไยง฼บนมาตรฐานป0.28ป(X  = 4.94 , S.D. = 0.28)ปรองลงมา฼ปຓนปรายการปประยะ฼วลา฿นการ
อบรมมีความ฼หมาะสมปปผู ຌตอบ฽บบสอบถามมีความพึงพอ฿จอยู ຋฿นระดับมากที ไส ุดป ปค຋า฼ฉลี ไยปป4.75              

ค຋า฼บีไยง฼บนมาตรฐานปป0.49ป (X  = 4.75 , S.D. = 0.49)ปปมีความพึงพอ฿จตไำทีไสุดต຋อปรายการปป฼นืๅอหาการ
฼ขียน฽ผนธุรกิจปมีขัๅนตอนทีไชัด฼จน฽ละนำเปปฏิบัติเดຌจริงปผูຌตอบ฽บบสอบถามมีความพึงพอ฿จอยู຋฿นระดับมาก
ทีไสุดปปค຋า฼ฉลีไยป4.58  ค຋า฼บีไยง฼บนมาตรฐานป0.69ปป(X  = 4.58 , S.D. = 0.69) 

 



-22- 
ส຋วนทีไป4ปAction 

การปรับปรุงพัฒนา฽ละขຌอ฼สนอ฽นะ 
 

 การดำ฼นิน฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมป(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ
฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ปประจำป຃การศึกษาป2569ปป฿นครัๅงนีๅปมีการปรับปรุงพัฒนา฽ละขຌอ฼สนอ฽นะ฿นการ
ดำ฼นินงานครัๅงต຋อเปดังนีๅ 
  

1. ขຌอ฼สนอ฽นะป(ทีไเดຌจากการประ฼มินความพึงพอ฿จ) 
- เม຋มีปปปป- 
 

2. การปรับปรุง/พัฒนา฿นการดำ฼นิน฾ครงการครัๅงต຋อเปป(จากการประชุมสรุปผลการดำ฼นินงานของ
คณะกรรมการดำ฼นิน฾ครงการปหรือผูຌรับผิดชอบ฾ครงการ) 
- ฼ปຓนการดำ฼นิน฾ครงการทีไกระชับป฼ขຌา฿จง຋ายป฽ละสามารถ฼ขียน฽ผนธุรกิจเดຌง຋ายขึๅน 

- ฼ปຓนการ฼สริมสรຌางศักยภาพ฿หຌกับนัก฼รียนปนักศึกษาทุก฽ผนกวิชาปทีไเดຌรับประสบการณຏ฿นการ
฼ปຓนผูຌประกอบการป฼พืไอสรຌาง฽รงกระตุຌน฿หຌ฼กิดการประกอบธุรกิจ฿หม຋โปอันจะ฼กิดรายเดຌตามมา 

- ความพรຌอมของสถานทีไป฼วลาปวิทยากรป฽ละบุคลากรทีไดำ฼นิน฾ครงการดีมาก 

- ฼หในควร฼พิไมจำนวนนัก฼รียนปนักศึกษาปทีไ฼ขຌารับการอบรมป฼พืไอ฼พิไมประสบการณຏ฽ละขยายการ
฼ปຓนผูຌประกอบการ฼พิไมขึๅน 

- การสนับสนุนงบประมาณ฿นการดำ฼นิน฾ครงการ฿หຌสอดคลຌองกับจำนวนผูຌ฼ขຌารับการอบรมทีไจะ
฼พิไมขึๅน฿นป຃ถัดเป 
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บันทึกขຌอความ 

ส຋วนราชการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 

ทีไปปปปปปงานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษาปปปปวันทีไปปป16  มิถุนายนปป2569 

฼รืไองปปปขออนุญาตดำ฼นิน฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมป(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนป 
ผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ป฽ละ฾ครงการประกวด฽ผนธุรกิจปประจำป຃การศึกษาป2569ปป 

เรียนปปปผูຌอำนวยการวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 
 

  งานศูนยຏบ຋ม฼พาะผู ຌประกอบการอาชีวศึกษาปปฝຆายยุทธศาสตรຏ฽ละ฽ผนงานปปวิทยาลัย
อาชีวศึกษานครศรีธรรมราชปปเดຌจัด฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมป(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ
฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ปป฽ละ฾ครงการประกวด฽ผนธุรกิจปประจำป຃การศึกษาป2569ปป฾ดย
มีวัตถุประสงคຏ฼พืไอ฿หຌครูปบุคลากรปนัก฼รียนป฽ละนักศึกษาบ຋ม฼พาะเดຌ฼ขຌารับการพัฒนาศักยภาพดຌานการอบรม
การ฼ขียน฽ผนธุรกิจปนำความรูຌทีไเดຌจากการพัฒนาศักยภาพดຌานการอบรมการ฼ขียน฽ผนธุรกิจปจัดทำ฽ผนธุรกิจ
นำ฼สนอ฽นวคิดทางธุรกิจปผลักดัน฿หຌ฼กิดการต຋อยอดธุรกิจ฽ละมีธุรกิจ฿หม຋ปนัๅน 

 

  ฿นการนีๅปป฼พืไอ฿หຌการดำ฼นินงาน฼ปຓนเปดຌวยความ฼รียบรຌอยป฽ละบรรลุวัตถุประสงคຏปปงานศูนยຏ
บ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษาปปจึงขออนุญาตดำ฼นินการจัด฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมปปปปปป
(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผู ຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ปป฽ละ฾ครงการประกวด฽ผนธุรกิจ
ประจำป຃การศึกษาป2569ป฿นวันพุธทีไป24ปปมิถุนายนปป2569ปปณปปหຌองประชุมพระ฼งินปปวิทยาลัยอาชีวศึกษา
นครศรีธรรมราชปปปปปปป  

จึง฼รียนมา฼พืไอ฾ปรดพิจารณา 
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  ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปหัวหนຌางานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษา 
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  ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป 

บันทึกขຌอความ 

ส຋วนราชการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 

ทีไปปปปปปงานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษาปปปปวันทีไปปป16ปปมิถุนายนปป2569 

฼รืไองปปปขออนุญาตประชาสัมพันธຏ฽ผนกวิชาจัดส຋งนักศึกษา฼ขຌาร຋วม฾ครงการป๡พัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมปปปปป 
ปปปปปปปปปปป(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ปประจำป຃การศึกษาป2569ปปปปปปปป 
เรียนปปปผูຌอำนวยการวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 
 

  ตามทีไปปงานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษาปปฝຆายยุทธศาสตรຏ฽ละ฽ผนงานปปวิทยาลัย
อาชีวศึกษานครศรีธรรมราชปปเดຌจัด฾ครงการป๡พัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมป(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓน
ผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ปปประจำป຃การศึกษาป2569ปป฾ดยมีวัตถุประสงคຏ฼พืไอ฿หຌครูปบุคลากรปนัก฼รยีนป
฽ละนักศึกษาบ຋ม฼พาะเดຌ฼ขຌารับการพัฒนาศักยภาพดຌานการอบรมการ฼ขียน฽ผนธุรกิจปนำความรูຌทีไเดຌจากการพัฒนา
ศักยภาพดຌานการอบรมการ฼ขียน฽ผนธุรกิจปผลักดัน฿หຌ฼กิดการต຋อยอดธุรกิจ฽ละมีธุรกิจ฿หม຋ปนัๅน 

 

  ฿นการนีๅปปงานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษาปปจึงขออนุญาตประชาสัมพันธຏ฽ผนกวิชา
จัดส຋งนักนัก฼รียนปนักศึกษา฼ขຌาร຋วม฾ครงการป๡พัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมป(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓน
ผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ปประจำป຃การศึกษาป2569ป฼พืไอ฼ปຓนตัว฽ทน฼ขຌาร຋วม฾ครงการป฾ดยจัดส຋ง
รายชืไอปนัก฼รียนปนักศึกษาป฽ผนกละป5ปคนปครูทีไปรึกษาธุรกิจปจำนวนป1-2ปคนป฿หຌงานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการ
อาชีวศึกษาภาย฿นวันทีไป17ปมิถุนายนป2569ปตาม฽บบฟอรຏมทีไ฽นบมาพรຌอมนีๅปปปปป 
 

ปปปปปปป  จึง฼รียนมา฼พืไอ฾ปรดพิจารณา 
 

 

 

ป(นางศริินดาปปสงพราหมณຏ) 
  ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปหัวหนຌางานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษา 
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ปปสำ฼นาคู຋ฉบบัป
(ตຌอง฿ส຋)

 
  ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป 

บันทึกขຌอความ 

ส຋วนราชการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 

ทีไปปปปปปงานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษาปปปปวันทีไปปป16ปปมิถุนายนปป2569 

฼รืไองปปปขออนุญาตประชาสัมพันธຏ฽ผนกวิชาจัดส຋งนักศึกษา฼ขຌาร຋วม฾ครงการป๡พัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมปปปปป 
ปปปปปปปปปปป(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ปประจำป຃การศึกษาป2569ปปปปปปปป 
เรียนปปปผูຌอำนวยการวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 
 

  ตามทีไปปงานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษาปปฝຆายยุทธศาสตรຏ฽ละ฽ผนงานปปวิทยาลัย
อาชีวศึกษานครศรีธรรมราชปปเดຌจัด฾ครงการป๡พัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมป(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓน
ผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ปปประจำป຃การศึกษาป2569ปป฾ดยมีวัตถุประสงคຏ฼พืไอ฿หຌครูปบุคลากรปนัก฼รยีนป
฽ละนักศึกษาบ຋ม฼พาะเดຌ฼ขຌารับการพัฒนาศักยภาพดຌานการอบรมการ฼ขียน฽ผนธุรกิจปนำความรูຌทีไเดຌจากการพัฒนา
ศักยภาพดຌานการอบรมการ฼ขียน฽ผนธุรกิจปผลักดัน฿หຌ฼กิดการต຋อยอดธุรกิจ฽ละมีธุรกิจ฿หม຋ปนัๅน 

 

  ฿นการนีๅปปงานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษาปปจึงขออนุญาตประชาสัมพันธຏ฽ผนกวิชา
จัดส຋งนักนัก฼รียนปนักศึกษา฼ขຌาร຋วม฾ครงการป๡พัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมป(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓน
ผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ปประจำป຃การศึกษาป2569ป฼พืไอ฼ปຓนตัว฽ทน฼ขຌา ร຋วม฾ครงการป฾ดยจัดส຋ง
รายชืไอปนัก฼รียนปนักศึกษาป฽ผนกละป5ปคนปครูทีไปรึกษาธุรกิจปจำนวนป1-2ปคนป฿หຌงานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการ
อาชีวศึกษาภาย฿นวันทีไป17ปมิถุนายนป2569ปตาม฽บบฟอรຏมทีไ฽นบมาพรຌอมนีๅปปปปป 
 

ปปปปปปป  จึง฼รียนมา฼พืไอ฾ปรดพิจารณา 
 

 

 

ป(นางศริินดาปปสงพราหมณຏ) 
  ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปหัวหนຌางานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษา 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

.....................ปร຋างป 
………………… พิมพຏป 
……………….… ทานป 
……………….… ตรวจป 
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รายชืไอผูຌ฼ขຌาร຋วมประชุม 
฾ครงการป๡พัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรม 

(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ปประจำป຃การศึกษาป2569 
 

ครูทีไปรึกษาปป(จำนวนป1ป๜ป2ปปคน)ปป 
฽ผนกวิชา..................................................................................................................... ..................................... 
1.ชืไอ-สกุล......................................................................................................................... ................................ 
2.ชืไอ-สกุล......................................................................................................................... ................................ 
 

นัก฼รียนป/ปนักศึกษาปป(จำนวนป5ปคน) 
฽ผนกวิชา..................................................................................................................... ..................................... 
1.ป.......................................................................................................................... ........................................... 
2.ป.......................................................................................................................... ........................................... 
3.ป.......................................................................................................................... ........................................... 
4.ป.......................................................................................................................... ........................................... 
5.ป.......................................................................................................................... ........................................... 
 

 

 

 

 

ลงชืไอ................................................................ 
(.................................................................) 

หัวหนຌา฽ผนกวิชา.....................................................................................  
 

 

 

 

 

 

 

 

หมาย฼หตุป:  ส຋งรายชืไอภาย฿นวันทีไป17ปมิถุนายนป2569 

 

 
 



฼รียนปปผอ.วอศ.นศ 

ปปํ.ป฼พืไอ฾ปรดทราบ/พิจารณา 
  ๎.ป..................................................................... 
 

ปปปปปปปปปปปปปปปปป(นางสาว฼บญจวรรณปปอนุศิลปຊ) 
ปปปปปหัวหนຌางานส຋ง฼สริมธุรกิจ฽ละการ฼ปຓนผูຌประกอบการ 
ปปปปปปปปปปปปปปปป............../................./............... 
 

 
                                                        

บันทึกขຌอความ 

ส຋วนราชการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 

ทีไ      งานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษา    วันทีไ  ป19ปปมิถุนายนปป2569 

฼รืไอง  ปขอ฼วลา฼รียน฿หຌกับนัก฼รียนปนักศึกษาปทีไ฼ขຌาร຋วม฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมปปปปปปปปปปปป 
ปปปปปปปปปป(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ป฽ละ฾ครงการประกวด฽ผนธุรกิจป 
ปปปปปปปปปปประจำป຃การศึกษาป2569ปป 
฼รียน  ปผูຌอำนวยการวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 
 

  ดຌวยปปงานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษาปปฝຆายยุทธศาสตรຏ฽ละ฽ผนงานปเดຌจัด
฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมป(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผน
ธุรกิจ)ป฽ละ฾ครงการประกวด฽ผนธุรกิจปประจำป຃การศึกษาป2569ปป฾ดยมีวัตถุประสงคຏ฼พืไอ฿หຌครูปบุคลากรป
นัก฼รียนป฽ละนักศึกษาบ຋ม฼พาะเดຌ฼ขຌารับการพัฒนาศักยภาพดຌานการอบรมการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ ปนำความรูຌทีไเดຌ
จากการพัฒนาศักยภาพดຌานการอบรมการ฼ขียน฽ผนธุรกิจปจัดทำ฽ผนธุรกิจนำ฼สนอ฽นวคิดทางธุรกิจปผลักดัน฿หຌ
฼กิดการต຋อยอดธุรกิจ฽ละมีธุรกิจ฿หม຋ป ฿นวันพุธทีไป24ปมิถุนายนปป2569ปปณปปหຌองประชุมพระ฼งินปปวิทยาลัย
อาชีวศึกษานครศรีธรรมราชปปนัๅน 
 

  ฿นการนีๅปปงานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษาปปฝຆายยุทธศาสตรຏ฽ละ฽ผนงานปมีความ
ประสงคຏขอ฼วลา฼รียน฿หຌกับนัก฼รียนปนักศึกษาปทีไ฼ขຌารับการอบรม฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการ
อบรมปป(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ป฽ละ฾ครงการประกวด฽ผนธุรกิจปป
ประจำป຃การศึกษาป2569ปปตามรายชืไอดัง฽นบ 

จึง฼รียนมา฼พืไอ฾ปรดพิจารณา 
 
 

ป(นางศิรินดาปปสงพราหมณຏ) 
  ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปหัวหนຌางานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษา 
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ล้าดับ
ทีไ ฽ผนกวิชา หมาย฼หตุ

1 นายนภัสกร ศิริกุลวัฒนากิจ ฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยี฽ฟชัไน฽ละ฼ครืไอง฽ต຋งกาย
2 นางสาวทิพธัญญา รุ຋ง฼รือง ฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยี฽ฟชัไน฽ละ฼ครืไอง฽ต຋งกาย
3 นางสาวพิมพิสุทธ่ิ หอมนุ຋น ฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยี฽ฟชัไน฽ละ฼ครืไอง฽ต຋งกาย
4 นางสาวดิยารัตนຏ ฼พใชรรัตนຏ ฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยี฽ฟชัไน฽ละ฼ครืไอง฽ต຋งกาย
5 นางสาวดิยารัตนຏ ฼พใชรรัตนຏ ฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยี฽ฟชัไน฽ละ฼ครืไอง฽ต຋งกาย
6 นายศรายุธ สุทธิ฾พธ่ิ ฽ผนกวิชาอาหาร฽ละ฾ภชนาการป
7 นายรัธพล ฽กຌวบริสุทธ่ิ ฽ผนกวิชาอาหาร฽ละ฾ภชนาการป
8 นายธนกฤต มุตตาพันธຏ ฽ผนกวิชาอาหาร฽ละ฾ภชนาการป
9 นางสาว฽สงตะวัน มาศทอง ฽ผนกวิชาอาหาร฽ละ฾ภชนาการป
10 นางสาวสุชาวดี ภูริพิริยกร ฽ผนกวิชาอาหาร฽ละ฾ภชนาการป
11 นางสาวบุณยพร กลิไน฽กຌว ฽ผนกวิชาคหกรรมศาสตรຏ
12 นางสาวสิริธิดา ภาคอารียຏ ฽ผนกวิชาคหกรรมศาสตรຏ
13 นางสาวปຑทมาภรณຏ รอด฼นียม ฽ผนกวิชาคหกรรมศาสตรຏ
14 นางสาวญาดา ค้าศรีสุข ฽ผนกวิชาคหกรรมศาสตรຏ
15 นางสาวพิชญาพร พันธุຏลา ฽ผนกวิชาคหกรรมศาสตรຏ
16 นางสาวพลอยเพรินทรຏปปเชย฼รนทรຏ ฽ผนกวิชาการบัญชีป
17 นางสาวปฐมาวดี ภีสะระ ฽ผนกวิชาการบัญชีป
18 นางสาวอิงดาว ดีดวง ฽ผนกวิชาการบัญชีป
19 นางสาววรัญญา ฼ยีไยมศิริ ฽ผนกวิชาการบัญชีป
20 นางสาวดารุณี ภักดี ฽ผนกวิชาการบัญชีป
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21 นางสาวกัญญาภัค ภักดี ฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยีธุรกิจดิจิทัล
22 นางสาวปป.ปรัชญาปป ฼พใชรประพันธຏ ฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยีธุรกิจดิจิทัล
23 นายพิพัฒนຏพงศຏ ชຌางนิล ฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยีธุรกิจดิจิทัล
24 นางสาว฽พรวา ชาญณรงคຏ ฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยีธุรกิจดิจิทัล
25 นางสาวสุพิชญา ฽กຌวยวนสกุล ฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยีธุรกิจดิจิทัล
26 นางสาวกวินธิดา คชรัตนຏ ฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยีสารสน฼ทศ
27 นางสาวธัญญารัตนຏ บุญผลึก ฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยีสารสน฼ทศ
28 นางสาวชนิกา จิน฼ขมຌน ฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยีสารสน฼ทศ
29 นางสาวปริตา ฽กຌวจ้านงคຏ ฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยีสารสน฼ทศ
30 นางสาววิชญาพร ฽ดงพรม ฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยีสารสน฼ทศ
31 นางสาวณิชกานตຏ รัสมะ฾น ฽ผนกวิชาการตลาด
32 นางสาวปຂยธิดา ขุนทองป ฽ผนกวิชาการตลาด
33 นางสาวสุมลญา สินธุพาชี ฽ผนกวิชาการตลาด
34 นางสาวอรวรรณ หวาน฽กຌวป ฽ผนกวิชาการตลาด
35 นางสาวปวีณຏนุช วุ຋นจินา ฽ผนกวิชาการตลาด
36 นางสาวกานดา มี฽กຌวป ฽ผนกวิชาการจัดการส้านักงานดิจิทัล
37 นางสาวศรีรัตนา ฽ซ຋ตันป ฽ผนกวิชาการจัดการส้านักงานดิจิทัล
38 นางสาววัลภา ฼กืๅอ฼กตุป ฽ผนกวิชาการจัดการส้านักงานดิจิทัล
39 นางสาวศุภลักษณຏ จิตจ้าป ฽ผนกวิชาการจัดการส้านักงานดิจิทัล
40 นางสาวชมพูนุช หลง฾ทดา ฽ผนกวิชาการจัดการส้านักงานดิจิทัล
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41 นางสาวนาตยา รักขพันธຏป ฽ผนกวิชาการจัดการธุรกิจ
42 นางสาวชมพูนุช สทานสัตยຏป ฽ผนกวิชาการจัดการธุรกิจ
43 นางสาวฐิติมา สรຌอยทองป ฽ผนกวิชาการจัดการธุรกิจ
44 นางสาวปຂยะมาศ สังฆะวัง ฽ผนกวิชาการจัดการธุรกิจ
45 นางสาวจุฑารัตนຏ ทองสอง฽กຌว ฽ผนกวิชาการจัดการธุรกิจ
46 นางสาวกชพรรณป คช฼สนา ฽ผนกวิชาภาษาต຋างประ฼ทศธุรกิจบริการ
47 นางสาวกมลศิริ สายสกล ฽ผนกวิชาภาษาต຋างประ฼ทศธุรกิจบริการ
48 นางสาวปณิฎญารัตนຏปป หีด฽กຌว ฽ผนกวิชาภาษาต຋างประ฼ทศธุรกิจบริการ
49 นางสาวศุฑามาศ ดาราเกรป ฽ผนกวิชาภาษาต຋างประ฼ทศธุรกิจบริการ
50 นางสาวอรัสยา พัฒนดวง฽จ຋ม ฽ผนกวิชาภาษาต຋างประ฼ทศธุรกิจบริการ
51 นางสาวธนัชญา คชิน฼ผือกป ฽ผนกวิชาการ฾รง฽รมป
52 นาย฾ซฟ຃ รุสดีนป ฽ผนกวิชาการ฾รง฽รมป
53 นางสาวภูริดา ทองขาวป ฽ผนกวิชาการ฾รง฽รมป
54 นางสาวรัญชิดา กลิไนรสป ฽ผนกวิชาการ฾รง฽รมป
55 นางสาวนันทຏนภัส จิตติศักด่ิปป ฽ผนกวิชาการ฾รง฽รมป
56 นางสาวการะ฼กต สังขຏศิริ ฽ผนกวิชาการท຋อง฼ทีไยว
57 นางสาวณัฐณิชา คงดี ฽ผนกวิชาการท຋อง฼ทีไยว
58 นายณัฐวุฒิ วันดี ฽ผนกวิชาการท຋อง฼ทีไยว
59 นางสาวพีรดา จิตรนารี ฽ผนกวิชาการท຋อง฼ทีไยว
60 นายภูริณัฐ ทอง฼นืๅองาม ฽ผนกวิชาการท຋อง฼ทีไยว
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คำสัไงวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 
ทีไปปปปปปปปป/ป2569 

฼รืไองปป฽ต຋งตัๅงคณะกรรมการดำ฼นินงาน฾ครงการพัฒนาศกัยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมป
(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ป฽ละ฾ครงการประกวด฽ผนธุรกิจ

ประจำป຃การศึกษาป2569ปป 
-------------------------------------- 

ดຌวยปปงานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษาปฝຆายยุทธศาสตรຏ฽ละ฽ผนงานปเดຌจัด฾ครงการ
พัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมป(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ปป
฽ละ฾ครงการประกวด฽ผนธุรกิจปประจำป຃การศึกษาป2569ปป฾ดยมีวัตถุประสงคຏ฼พืไอ฿หຌครูปบุคลากรปนัก฼รียนป
฽ละนักศึกษาบ຋ม฼พาะเดຌ฼ขຌารับการพัฒนาศักยภาพดຌานการอบรมการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ ปนำความรูຌทีไเดຌจากการ
พัฒนาศักยภาพดຌานการอบรมการ฼ขียน฽ผนธุรกิจปจัดทำ฽ผนธุรกิจนำ฼สนอ฽นวคิดทางธุรกิจปผลักดัน฿หຌ฼กิดการ
ต຋อยอดธุรกิจ฽ละมีธุรกิจ฿หม຋ ฿นวันพุธทีไป24ปปมิถุนายนปป2569ปณปหຌองประชุมพระ฼งินปปวิทยาลัยอาชีวศึกษา
นครศรีธรรมราชปนัๅน 

ดังนัๅนปป฼พืไอ฿หຌการดำ฼นินงาน฾ครงการดังกล຋าวป฼ปຓนเปดຌวยความ฼รียบรຌอยบรรลุวัตถุประสงคຏป
จึงอาศัยอำนาจระ฼บียบสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาว຋าดຌวยการบริหารสถานศึกษาปพ.ศ.2552ป
ขຌอป27ป(1)ปวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราชปจึง฽ต຋งตัๅงคณะกรรมการดำ฼นินงาน฾ครงการพัฒนาศักยภาพ
ผูຌ฼รียนดຌานการอบรมป(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ปป฽ละ฾ครงการ
ประกวด฽ผนธุรกิจปประจำป຃การศึกษาป2569 ปดังต຋อเปนีๅ 

1. คณะกรรมการฝຆายอำนวยการปมีหนຌาทีไป฿หຌคำ฽นะนำปคำปรึกษาป฽ละอำนวยการ฿นการดำ฼นินงาน
ดຌานต຋างโป฿หຌดำ฼นินงานเดຌอย຋างมีประสิทธิภาพ฽ละประสิทธิผลปประกอบดຌวย 

1.1 นายสายันตຏ ฽สงสุริยันตຏ ผูຌอำนวยการ ประธานกรรมการ 
1.2 นายอภิรักษຏ สุข฼กษม รองผูຌอำนวยการป ปปปปปปปปรองประธานกรรมการ 
1.3 นาง฼มธาวดี มณีนิล รองผูຌอำนวยการ กรรมการ 
1.4 นายนิธิศ สมทรัพยຏ รองผูຌอำนวยการ กรรมการ 
1.5 นายพ฼นตร ทองขวัญ รองผูຌอำนวยการ กรรมการ 
1.6 นางสาว฼บญจวรรณ ปอนุศิลปຊ ครชูำนาญการ กรรมการ฽ละ฼ลขานุการ 
1.7 นางศิรินดา สงพราหมณຏ คร ู กรรมการ฽ละผูຌช຋วย฼ลขานุการ 

2. คณะกรรมการฝຆายดำ฼นินงานปปมีหนຌาทีไปวาง฽ผนปติดต຋อปประสานงานป฽กຌเขปຑญหาต຋างโปทีไ
อาจจะ฼กิดขึๅนป฾ดยประสานงานร຋วมกับคณะกรรมการฝຆายต຋างโป฽ละจัดทำ฼อกสารประกอบการอบรมปรวมทัๅง
ปฏิบัติหนຌาทีไอืไนโปตามทีไเดຌรับมอบหมายประกอบดຌวย 

2.1 นายอภิรักษຏ สุข฼กษม รองผูຌอำนวยการ ประธานกรรมการ 
2.2 นางสาว฼บญจวรรณ ปอนุศิลปຊ ครชูำนาญการ ปปรองประธานกรรมการ 
2.3 นางนฤมล พรหมดนตรี ครูชำนาญการพิ฼ศษ กรรมการ 
2.4 นางณัฐวรรณ ภักดีชน ครูชำนาญการป กรรมการ 
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2.5 นางสาวหนึไงหทัย มูสิกะนันทຏป ครูชำนาญการป กรรมการ 
2.6 นางสาวสาวิตรี ศรีประศาสตรຏ ครูชำนาญการ กรรมการ 
2.7 นางสาวสารภ ี อุปลา ครชูำนาญการป กรรมการ 
2.8 นางสาวพรศรี สุขสบาย ครูชำนาญการ กรรมการ 
2.9 นายวิศวชิต หนุมาศ คร ู กรรมการ 
2.10 นางสาววนิดา รัฐนิยม ครปูป กรรมการ 
2.11 นางสาวนาถธิดา พงษຏสวัสดิ่ พนักงานบริหารทัไวเปป(ครู)ป กรรมการ 
2.12 นางวิลาวัลยຏ ฼กตุ฽กຌว พนักงานบริหารทัไวเปป(ครู)ป กรรมการ 
2.13 นางพรรณวดี ชัย฼ดชป ครูพิ฼ศษสอนป กรรมการ 
2.14 นางสาวปຂติพร จันทรຏกลับป ครูพิ฼ศษสอนป กรรมการ 
2.15 นางสาวสุจิตรา ล຋องทอง ครูพิ฼ศษสอนป กรรมการ 
2.16 นางสาวศรปภัฎฐຏ ธรรมรักษຏ ครูพิ฼ศษสอนป กรรมการ 
2.17 นายณรงคຏกร ทองหมืไน ครูพิ฼ศษสอนป กรรมการ 
2.18 ว຋าทีไปร.ต.หญิงปณัฎฐชาปป฾ตຍะหาด ครูพิ฼ศษสอนป กรรมการ 
2.19 นาย฼ขมชาติ พุม฼สน ครูพิ฼ศษสอนป กรรมการ 
2.20 นางสาวจริยา จันทรຏ฼รือง ฼จຌาหนຌาทีไ กรรมการ 
2.21 นางศิรินดา สงพราหมณຏ คร ู ปกรรมการ฽ละ฼ลขานุการ 
2.22 นางสาวอรอุมา ส຋งบำ฼พใญ ครูชำนาญการพิ฼ศษปกรรมการ฽ละผูຌช຋วย฼ลขานุการ 
2.23 นางสาวสุรัตนี ฼สนีชัย ครปูปปปปปปปป ปปปกรรมการ฽ละผูຌช຋วย฼ลขานุการ 

3. คณะกรรมการฝຆายรับลงทะ฼บียนปมีหนຌาทีไปจัดทำ฽บบฟอรຏมรับลงทะ฼บียนปรับลงทะ฼บียน
ผูຌ฼ขຌาร຋วมอบรมป฽จก฼อกสารประกอบการอบรมป฽ละจัดทำ฼กียรติบัตรปรวมทัๅงปฏิบัติหนຌาทีไอืไนโปตามทีไเดຌรับ
มอบหมายประกอบดຌวย 

3.1 นายอภิรักษຏ สุข฼กษม รองผูຌอำนวยการ ประธานกรรมการ 
3.2 นางศิรินดา สงพราหมณຏ คร ู ปปรองประธานกรรมการ 
3.3 นางสาวสุจิตรา ล຋องทองป ครูพิ฼ศษสอน กรรมการ 
3.4 นางสาวศรปภัฎฐຏ ธรรมรักษຏป ครูพิ฼ศษสอน กรรมการ 
3.5 ว຋าทีไปร.ต.หญิงปณัฎฐชาปป฾ตຍะหาดป ครูพิ฼ศษสอน กรรมการ 
3.6 นาย฼ขมชาติ พุม฼สนป ครูพิ฼ศษสอน กรรมการ 
3.7 นางสาวปຂติพร จันทรຏกลับ ครพิู฼ศษสอนป ปปปปกรรมการ 
3.8 นางสาวสุรัตนี ฼สนีชัย คร ู กรรมการ฽ละ฼ลขานุการ 
3.9 นางสาวจริยา จันทรຏ฼รือง ฼จຌาหนຌาทีไ กรรมการ฽ละผูຌช຋วย฼ลขานุการ 

4. คณะกรรมการฝຆายประชาสัมพันธຏป฽ละพิธีการปมีหนຌาทีไปถ຋ายภาพกิจกรรมปประชาสัมพันธຏ
การดำ฼นิน฾ครงการ฾ดยประสานงานกับงานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษาป฼ผย฽พร຋ผลการดำ฼นินงาน
ผ຋านสืไอออนเลนຏของวิทยาลัยฯปดำ฼นินการ฿นพิธีการ฼ปຂด-ปຂด฾ครงการปรวมทัๅงปฏิบัติหนຌาทีไอืไนโปตามทีไเดຌรับ
มอบหมายปประกอบดຌวย 

4.1 นายอภิรักษຏ สุข฼กษม รองผูຌอำนวยการ ประธานกรรมการ 
4.2 นายวิศวชิต หนุมาศ ครปู ปปรองประธานกรรมการ 
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4.3 นางสาวจตุพร ตรีตรง ครูชำนาญการพิ฼ศษ กรรมการ 
4.4 นางสาววรลักษณຏ ฼จียมพิจิตรกุล ครูชำนาญการพิ฼ศษ กรรมการ 
4.5 นายปຂยวิทยຏ หนุมาศ ครูชำนาญการพิ฼ศษ กรรมการ 
4.6 นายปณิต นพประดิษฐຏ ครชูำนาญการ กรรมการ 
4.7 นางสรัญญา นนท฾ชติ ครูชำนาญการ กรรมการ 
4.8 นางปาริชาติ ชูช຋วง฾ชติ ครูชำนาญการ กรรมการ 
4.9 นายญาณวัฒนຏ ฽กຌวสองดวง ครูชำนาญการ กรรมการ 
4.10 นางศิรินดา สงพราหมณຏ ครปู กรรมการ 
4.11 นางสาวสุพรรณิการຏปปวงคຏสุตา ครูผูຌช຋วย กรรมการ 
4.12 นางวริยา ฾ชติพันธຏ พนักงานบริหารทัไวเปป(ครู) กรรมการ 
4.13 นายสุริยะ ศรีทัน฼ดช พนักงานบริหารทัไวเปป(ครู) กรรมการ 
4.14 นางสาวปຂติพร จันทรຏกลับ ครูพิ฼ศษสอน กรรมการ 
4.15 นาย฼อกชัย คุຌมภัยรันตຏ ครูพิ฼ศษสอน กรรมการ 
4.16 นายสรวิชญຏ หนุมาศป ครูพิ฼ศษสอน กรรมการ 
4.17 นายนันทวัฒนຏ ฼พชร฼กตุ ครูพิ฼ศษสอน กรรมการ 
4.18 นายทัศนຏพงศຏ พงศຏสมัคร ครชูำนาญการ กรรมการ฽ละ฼ลขานุการ 
4.19 นายพลากร สุวรรณบำรุง ฼จຌาหนຌาทีไ กรรมการ฽ละผูຌช຋วย฼ลขานุการ 
4.20 นายณัฐพล พืชภูมิ ฼จຌาหนຌาทีไ กรรมการ฽ละผูຌช຋วย฼ลขานุการ 

5. คณะกรรมการดำ฼นินงานฝຆายสืไอ฾สตทัศนูปกรณຏปปมีหนຌาทีไปปจัด฼ตรียม฼ครืไองขยาย฼สียง฽ละวัสดุ
อุปกรณຏต຋างปโปจัดทำ฽ผ຋นปງายขຌอความป฼ตรียมสืไอ฾สตทัศนูปกรณຏปจัด฼ตรียม฾ตຍะหมู຋บูชาป฽ท຋นบูชาป฾ตຍะวิทยากรป
฾ตຍะรับ฽ขกปดู฽ลควบคุม฼ครืไอง฼สียงประบบอิน฼ตอรຏ฼นใตป฽ละปฏิบัติหนຌาทีไอืไนตามทีไคณะกรรมการอำนวยการ
มอบหมายปประกอบดຌวย 

5.1 นายนิธิศ สมทรัพยຏ รองผูຌอำนวยการ ประธานกรรมการ 
5.2 นายอุทิศ ลีละวัฒนຏ ครูชำนาญการพิ฼ศษ ปรองประธานกรรมการ 
5.3 นายทวีศักดิ่ หนูทิม ครชูำนาญการ กรรมการ 
5.4 นางสาวปຂยาพัชร ยอดทอง ครูพิ฼ศษสอน กรรมการ 
5.5 นายนันทวัฒนຏ ฼พชร฼กตุ ครูพิ฼ศษสอน กรรมการ 
5.6 นายสุทธิชาติ บุญสำราญ ฼จຌาหนຌาทีไ กรรมการ 
5.7 นายวิศวชิต หนุมาศ คร ู กรรมการ฽ละ฼ลขานุการ 
5.8 นาย฼อกชัย คุຌมภัยรันตຏ ครูพิ฼ศษสอน กรรมการ฽ละผูຌช຋วย฼ลขานุการ 

6. คณะกรรมการดำ฼นินการ฼ขຌาร຋วมอบรม฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนปดຌานการฝຄกอบรม
(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ป฽ละ฾ครงการประกวด฽ผนธุรกิจปป
ประจำป຃การศึกษาป2569ป฿นวันพุธทีไป24ปมิถุนายนป2568ป฼วลาป08.00-16.30ปน.ปณปหຌองประชุมพระ฼งินป
วิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราชปประกอบดຌวย 

6.1 นายปนิตา ฼ป຃ຕยตั็น ครูป฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยี฽ฟชัไน฽ละ฼ครืไอง฽ต຋งกาย 

6.2 นางสาวณัฐสุดา คงทอง ครูป฽ผนกวิชาอาหาร฽ละ฾ภชนาการ 
6.3 นางสาวสุธาทิพยຏ คงกัน ครูป฽ผนกวิชาอาหาร฽ละ฾ภชนาการ 
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6.4 นายณรงคຏกร ทองหมืไน ครูป฽ผนกวิชาคหกรรมศาสตรຏ 
6.5 นางสาวปาณิตา รัตนสุคนธຏ ครูป฽ผนกวิชาการบัญชี 
6.6 นางสาวสุภารัตนຏ ฼ภรีฤกษຏ ครูป฽ผนกวิชาการบัญชี 
6.7 นายศุภชัย คงสีปาน ครูป฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยีธุรกิจดิจิทัล 

6.8 นายวิศวชิต หนุมาศ ครูป฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยีสารสน฼ทศ 

6.9 นางสาวปຂยพัชร ยอดทอง ครูป฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยีสารสน฼ทศ 

6.10 นางสาวปຂติพร จันทรຏกลับ ครปู฽ผนกวิชาการตลาด 

6.11 นาย฼ขมชาติ พุม฼สน ครูป฽ผนกวิชาการตลาด 

6.12 นางพรรณวดี ชัย฼ดช ครปู฽ผนกการจัดการสำนักงานดิจิทัล 

6.13 นางสาวสุรัตนีป ปป฼สนีชัย ครูป฽ผนกวิชาการจัดการธุรกิจ 
6.14 นางวริยาปปปปปปป ป฾ชติพันธຏ ครูป฽ผนกวิชาการจัดการธุรกิจปปปปปปป
6.15 ว຋าทีไปร.ต.หญิงปณัฎฐชาปป฾ตຍะหาด ครปู฽ผนกวิชาภาษาต຋างประ฼ทศธุรกิจบริการ 
6.16 นางสาวพรสวรรคຏ พรมชัยศรี ครูป฽ผนกวิชาภาษาต຋างประ฼ทศธุรกิจบริการ 
6.17 นางสาว฼พใญนภา สมบันดาล ครูป฽ผนกวิชาการ฾รง฽รม 

6.18 นางสาวสารภ ี อุปลา ครูป฽ผนกวิชาการ฾รง฽รม 

6.19 นางสาวพรศรีป สุขสบาย ครูป฽ผนกวิชาการท຋อง฼ทีไยว 
6.20 นายนภัสกร ศิริกุลวัฒนากิจ นัก฼รียนป฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยี฽ฟชัไนฯ 

6.21 นางสาวทิพธัญญา รุ຋ง฼รือง นัก฼รียนป฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยี฽ฟชัไนฯ 

6.22 นางสาวพิมพิสุทธิ่ หอมนุ຋น นัก฼รียนป฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยี฽ฟชัไนฯ 

6.23 นางสาวดิยารัตนຏ ฼พใชรรัตนຏ นัก฼รียนป฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยี฽ฟชัไนฯ 

6.24 นางสาวธิดารัตนຏ อ຋อน฽กຌวป นัก฼รียนป฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยี฽ฟชัไนฯ 

6.25 นายศรายุธ สุทธิ฾พธิ่ นักศึกษาป฽ผนกวิชาอาหาร฽ละ฾ภชนาการป
6.26 นายรัธพล ฽กຌวบริสุทธิ่ นักศึกษาป฽ผนกวิชาอาหาร฽ละ฾ภชนาการป
6.27 นายธนกฤต มุตตาพันธຏ นักศึกษาป฽ผนกวิชาอาหาร฽ละ฾ภชนาการป
6.28 นางสาว฽สงตะวัน มาศทอง นักศึกษาป฽ผนกวิชาอาหาร฽ละ฾ภชนาการ 
6.29 นางสาวสุชาวด ี ภูริพิริยกร นักศึกษาป฽ผนกวิชาอาหาร฽ละ฾ภชนาการ 
6.30 นางสาวบุณยพร กลิไน฽กຌว นักศึกษาป฽ผนกวิชาคหกรรมศาสตรຏ 
6.31 นางสาวสิริธิดา ภาคอารียຏ นักศึกษาป฽ผนกวิชาคหกรรมศาสตรຏ 
6.32 นางสาวปຑทมาภรณຏ รอด฼นียม นักศึกษาป฽ผนกวิชาคหกรรมศาสตรຏ 
6.33 นางสาวญาดา คำศรีสุข นักศึกษาป฽ผนกวิชาคหกรรมศาสตรຏ 
6.34 นางสาวพิชญาพร พันธุຏลา นักศึกษาป฽ผนกวิชาคหกรรมศาสตรຏ 
6.35 นางสาวพลอยเพรินทรຏปปเชย฼รนทรຏ นัก฼รียนป฽ผนกวิชาการบัญชีป
6.36 นางสาวปฐมาวดี ภีสะระ นัก฼รียนป฽ผนกวิชาการบัญชีป 
6.37 นางสาวอิงดาว ดีดวง นัก฼รียนป฽ผนกวิชาการบัญชีป 
6.38 นางสาววรัญญา ฼ยีไยมศิริ นัก฼รียนป฽ผนกวิชาการบัญชีป 
6.39 นางสาวดารุณี ภักด ี นัก฼รียนปป฽ผนกวิชาการบัญชีป 
6.40 นางสาวกัญญาภัค ภักด ี นัก฼รียนป฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยีธุรกิจดิจิทัล 

6.41 นางสาวปป.ปรัชญาปป฼พใชรประพันธຏ นัก฼รียนป฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยีธุรกิจดิจิทัล 
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6.42 นายพิพัฒนຏพงศຏ ชຌางนิล นัก฼รียนป฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยีธุรกิจดิจิทัล 

6.43 นางสาว฽พรวา ชาญณรงคຏ นัก฼รียนป฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยีธุรกิจดิจิทัล 

6.44 นางสาวสุพิชญา ฽กຌวยวนสกุล นัก฼รียนป฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยีธุรกิจดิจิทัล 

6.45 นางสาวกวินธิดา คชรัตนຏ นัก฼รียนป฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยีสารสน฼ทศ 

6.46 นางสาวธัญญารัตนຏ ปบุญผลึก นัก฼รียนป฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยีสารสน฼ทศ 

6.47 นางสาวชนิกา จิน฼ขมຌน นัก฼รียนป฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยีสารสน฼ทศ 

6.48 นางสาวปริตา ฽กຌวจำนงคຏ นัก฼รียนป฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยีสารสน฼ทศ 

6.49 นางสาววิชญาพร ฽ดงพรม นัก฼รียนป฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยีสารสน฼ทศ 

6.50 นางสาวณิชกานตຏ รัสมะ฾น นักศึกษาป฽ผนกวิชาการตลาด 

6.51 นางสาวปຂยธิดา ขุนทองป นักศึกษาป฽ผนกวิชาการตลาด 

6.52 นางสาวสุมลญา สินธุพาชี นักศึกษาป฽ผนกวิชาการตลาด 

6.53 นางสาวอรวรรณ หวาน฽กຌวป นักศึกษาป฽ผนกวิชาการตลาด 

6.54 นางสาวปวีณຏนุช วุ຋นจินา นักศึกษาป฽ผนกวิชาการตลาด 

6.55 นางสาวกานดา มี฽กຌวป นัก฼รียนป฽ผนกวิชาการจัดการสำนักงานดิจิทัล 

6.56 นางสาวศรีรัตนา ฽ซ຋ตันป นัก฼รียนป฽ผนกวิชาการจัดการสำนักงานดิจิทัล 

6.57 นางสาววัลภา ฼กืๅอ฼กตปุ นัก฼รียนป฽ผนกวิชาการจัดการสำนักงานดิจิทัล 

6.58 นางสาวศุภลักษณຏ จิตจำป นัก฼รียนป฽ผนกวิชาการจัดการสำนักงานดิจิทัล 

6.59 นางสาวชมพูนุช หลง฾ทดา นัก฼รียนป฽ผนกวิชาการจัดการสำนักงานดิจิทัล 

6.60 นางสาวนาตยา รักขพันธຏป นกัศึกษาป฽ผนกวิชาการจัดการธุรกิจ 
6.61 นางสาวชมพูนุช สทานสัตยຏป นักศึกษาป฽ผนกวิชาการจัดการธุรกิจ 
6.62 นางสาวฐิติมา สรຌอยทองป นักศึกษาป฽ผนกวิชาการจัดการธุรกิจ 
6.63 นางสาวปຂยะมาศ สังฆะวัง นักศึกษาป฽ผนกวิชาการจัดการธุรกิจ 
6.64 นางสาวจุฑารัตนຏ ทองสอง฽กຌว นักศึกษาป฽ผนกวิชาการจัดการธุรกิจ 
6.65 นางสาวกชพรรณป คช฼สนา นัก฼รียนป฽ผนกวิชาภาษาต຋างประ฼ทศธุรกิจบริการ 
6.66 นางสาวกมลศิริ สายสกล นัก฼รียนป฽ผนกวิชาภาษาต຋างประ฼ทศธุรกิจบริการ 
6.67 นางสาวปณิฎญารัตนຏปปหีด฽กຌว นัก฼รียนป฽ผนกวิชาภาษาต຋างประ฼ทศธุรกิจบริการ 
6.68 นางสาวศุฑามาศ ดาราเกรป นัก฼รียนป฽ผนกวิชาภาษาต຋างประ฼ทศธุรกิจบริการ 
6.69 นางสาวอรัสยา พัฒนดวง฽จ຋ม นัก฼รียนป฽ผนกวิชาภาษาต຋างประ฼ทศธุรกิจบริการ 
6.70 นางสาวธนัชญา คชิน฼ผือกป นัก฼รียนป฽ผนกวิชาการ฾รง฽รมป
6.71 นาย฾ซฟ຃ รุสดีนป นัก฼รียนป฽ผนกวิชาการ฾รง฽รมป
6.72 นางสาวภูริดา ทองขาวป นัก฼รียนป฽ผนกวิชาการ฾รง฽รมป
6.73 นางสาวรัญชิดา กลิไนรสป นัก฼รียนป฽ผนกวิชาการ฾รง฽รม 

6.74 นางสาวนันทຏนภัส จิตติศักดิ่ป นัก฼รียนป฽ผนกวิชาการ฾รง฽รม 

6.75 นางสาวการะ฼กต สังขຏศิริ นัก฼รียนป฽ผนกวิชาการท຋อง฼ทีไยว 
6.76 นางสาวณัฐณิชา คงดี นัก฼รียนป฽ผนกวิชาการท຋อง฼ทีไยว 
6.77 นายณัฐวุฒิ วันดี นัก฼รียนป฽ผนกวิชาการท຋อง฼ทีไยว 
6.78 นางสาวพีรดา จิตรนารี นัก฼รียนป฽ผนกวิชาการท຋อง฼ทีไยว 
6.79 นายภูริณัฐ ทอง฼นืๅองาม นัก฼รียนป฽ผนกวิชาการท຋อง฼ทีไยว 
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7. คณะกรรมการฝຆายสวัสดิการอาหาร฽ละ฼ครืไองดืไมปมีหนຌาทีไป฿หຌบริการอาหารว຋างปอาหารกลางวัน
฽ละ฼ครืไองดืไมปสำหรับผูຌ฼ขຌาร຋วมอบรมปรวมทัๅงปฏิบัติหนຌาทีไอืไนโปตามทีไเดຌรับมอบหมายปประกอบดຌวย 

7.1 นายนิธิศ สมทรัพยຏ รองผูຌอำนวยการ ประธานกรรมการ 
7.2 นางสาวปຂດนฤทัย ฽ผ຋฼ตใม ครชูำนาญการ ปปรองประธานกรรมการ 
7.3 นางสาววนิดา รัฐนิยม ครปู กรรมการ 
7.4 นางพรรณวดี ชัย฼ดช ครูพิ฼ศษสอน กรรมการ 
7.5 นางสาวกนกวรรณป สระ฾พธิ่ทอง นักศึกษาฝຄกงาน กรรมการ 
7.6 นางสาวกฤษติยาภรณຏปปมะ฾นดำ นักศึกษาฝຄกงาน กรรมการ 
7.7 นางสาวนาถธิดา พงษຏสวัสดิ่ พนักงานบริหารทัไวเปป(ครู)ปปกรรมการ฽ละ฼ลขานุการ 
7.8 นางสาวจริยา จันทรຏ฼รือง ฼จຌาหนຌาทีไ กรรมการ฽ละผูຌช຋วย฼ลขานุการ 

8. คณะกรรมการฝຆายการ฼งินปบัญชีป฽ละพัสดุปมีหนຌาทีไปดำ฼นินการจัดซืๅอปจัดจຌางป฼บิกจ຋าย฼งิน
จัดทำ฽ละรวบรวมหลักฐานการ฼บิกจ຋าย฼งินปตาม฾ครงการฯปตลอดระยะ฼วลาการดำ฼นิน฾ครงการปประกอบดຌวย 

8.1 นาง฼มธาวดี มณีนิล รองผูຌอำนวยการ ประธานกรรมการ 
8.2 นางณัฐวรรณ ภักดีชน ครูชำนาญการ รองประธานกรรมการ 
8.3 นางอรอุมา ลีละวัฒนຏป พนักงานบริหารทัไวเปป(ดຌานพัสดุ) กรรมการ 
8.4 นางนงนภัส ฼ดชสุวรรณ ฼จຌาหนຌาทีไ กรรมการ 
8.5 นางจุเรรัตนຏ ฼ยีไยงกุล฼ชาวຏ ฼จຌาหนຌาทีไ กรรมการ 
8.6 นางสาวฐิติวรดา วาทีรักษຏป ฼จຌาหนຌาทีไ กรรมการ 
8.7 นางสาวนภัสสร มนตຏ฽กຌว ฼จຌาหนຌาทีไ กรรมการ 
8.8 นางกรรณิกา ฽ซ຋ตัไน จพง.การ฼งิน฽ละบญัชีปชำนาญงานปกรรมการ฽ละ฼ลขานุการ 
8.9 นางสาววรลักษณຏ ฼จียมพิจิตรกุล ครูชำนาญการ กรรมการ฽ละผูຌช຋วย฼ลขานุการ 

9. คณะกรรมการตัดสินการประกวด฽ผนธุรกิจปมีหนຌาทีไปดำ฼นินการตัดสินป“฽ผนธุรกิจ” ฾ดยยึด
หลักตาม฼อกสาร฼กณฑຏการประ฼มินป฼พืไอ฿หຌการประ฼มิน฼ปຓนเปอย຋าง฾ปร຋ง฿ส฽ละยุติธรรมปประกอบดຌวย 

9.1   นายอภิรักษຏ สุข฼กษม รองผูຌอำนวยการ ปปปปปประธานกรรมการ 
9.2ปปปผศ.ดร.฼สรสรรคຏ วีระสุข อาจารยຏปม.ราชภัฏนครศรีฯ ปปปปกรรมการ 
9.3ปปปผศ.สมาภรณຏ นวลสุทธิ่ อาจารยຏปม.ราชภัฏนครศรีฯ ปปปปกรรมการ 
9.4ปปปนางสาวอรอุมา ส຋งบำ฼พใญ ครูชำนาญการพิ฼ศษ  กรรมการ 
9.5ปปปนางสาว฼บญจวรรณ อนุศิลปຊ ครูชำนาญการ ปปปปปปปกรรมการ฽ละ฼ลขานุการ 

ปปปป9.6ปปปนางศิรินดา สงพราหมณຏ คร ู กรรมการ฽ละผูຌช຋วย฼ลขานุการ 
10. คณะกรรมการจัดทำ฼กณฑຏกติกาปมีหนຌาทีไปจัดทำ฼อกสารป฼กณฑຏกติกาการประกวดปการ฽ข຋งขัน

การ฼ขียน฽ผนธุรกิจ฿หຌกับคณะกรรมการตัดสินพรຌอมทำสรุปผลคะ฽นนปรวมทัๅงปฏิบัติหนຌาทีไอืไนโปตามทีไเดຌรับ
มอบหมายปประกอบดຌวย 

10.1 ปนาง฼บญจง วรรณมาศ ครูชำนาญการพิ฼ศษ ปปปปปประธานกรรมการ 
10.2ปปนางสาววลัยภรณຏ ดู฼พชร คร ู ปปปปปกรรมการ 
10.3 ปนางสาวณัฐนันทຏ กระจ຋างสด  ครูป ปปปปปกรรมการ 

ปปปป10.4ปปนางพรรณิภัทร วังบุญคง พนักงานบริหารทัไวเปป(ครู) ปปปปปกรรมการ 
10.5ปปนายคมกริช พล฼ดช พนักงานบริหารทัไวเปป(คร)ู ปปปปปกรรมการ 
10.6  นางสาวสุจิตรา ล຋องทอง ครูพิ฼ศษสอน  ปปปปปกรรมการ 
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10.7 ปนางสาวปຂติพร จันทรຏกลับ ครูพิ฼ศษสอน ปปปปปกรรมการ 
ปปปป10.8ปปนาย฼ขมชาติ พุม฼สน ครูพิ฼ศษสอน ปปปปปกรรมการ 
10.9ปปนางสาว฼บญจวรรณปปอนุศิลปຊ ปปครูชำนาญการป ปปปปปปปปกรรมการ฽ละ฼ลขานุการ 
ป10.10ปปนางศิรินดา สงพราหมณຏ ปปปปครูปปปปปปป ปกรรมการ฽ละผูຌช຋วย฼ลขานุการ 

11. คณะกรรมการฝຆายประ฼มินผลปมีหนຌาทีไปจัดทำ฽บบประ฼มินผลป฼กใบรวบรวมขຌอมูลปวิ฼คราะหຏ
ขຌอมูลปสรุปผลป฽ละรายงานผลการจัด฾ครงการฯปประกอบดຌวย 

11.1 ปนายอภิรักษຏ สุข฼กษม รองผูຌอำนวยการ ประธานกรรมการ 
11.2 ปนางสาวสาวิตร ี ศรีประศาสตรຏ ครชูำนาญการ รองประธานกรรมการ 
11.3 ปนางสาวจินดาหรา ขำคม ครูชำนาญการ กรรมการ 
11.4 ปนางสาวปຂยรัตนຏ รอด฽กຌว ครปู กรรมการ 
11.5 ปนางสาวปาณิตา รัตนสุคนธຏ ครูผูຌช຋วย กรรมการ 
11.6 ปนางสาวปภาวรินทรຏ บริพันธຏป ครูพิ฼ศษสอน กรรมการ 
11.7 ปนางสาวนฤชา ศุกรกาญจนຏป ครูพิ฼ศษสอน กรรมการ 
11.8 ปนางสาวรัชนีวรรณ ศรีทอง฼พิง ครชูำนาญการพิ฼ศษ ปกรรมการ฽ละ฼ลขานุการ 
11.9 ปนางสาวกมลชนก ศรีวิ฼ชียร ฼จຌาหนຌาทีไ กรรมการ฽ละผูຌช຋วย฼ลขานุการ 

ขอ฿หຌผูຌทีไเดຌรับการ฽ต຋งตัๅงปจงปฏิบัติหนຌาทีไ฾ดย฼ตใมความสามารถป฼พืไอ฿หຌบรรลุตามวัตถุประสงคຏป฽ละ
฼กิดผลดี฽ก຋สถานศึกษา฽ละทางราชการป 

ทัๅงนีๅปปตัๅง฽ต຋วันทีไปป18ปปมิถุนายนปปพ.ศ.2569ปป฼ปຓนตຌนเป 

สัไงปปณปปวันทีไปปป18ปปมิถุนายนปปพ.ศ.2569 

(นายสายันตຏปป฽สงสุริยันตຏ) 
ผูຌอำนวยการวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 

Mobile User



฼รียนปปผอ.วอศ.นศ 

ปปํ.ป฼พืไอ฾ปรดทราบ/พิจารณา 
  ๎.ป..................................................................... 

ปปปปปปป(นางสาว฼บญจวรรณปปอนุศิลปຊ) 
ปปปปปหัวหนຌางานส຋ง฼สริมธุรกิจ฽ละการ฼ปຓนผูຌประกอบการ 

ปป................./.................../................... 

บันทึกขຌอความ 

ส຋วนราชการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช
ทีไ ปปงานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษา วันทีไ  ป18ป มิถุนายนปป2569
฼รืไองปป ขออนุญาตประชุม 

...................................................................................................................................................................... 
฼รียนปป ผูຌอำนวยการรวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 

ปปปปปปปดຌวยงานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษาปฝຆายยุทธศาสตรຏ฽ละ฽ผนงานปเดຌจัด฾ครงการ
พัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมป(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ปป
฽ละ฾ครงการประกวด฽ผนธุรกิจปประจำป຃การศึกษาป2569ปป฿นวันพุธทีไป24ปมิถุนายนป2568ปณปหຌองประชุม
พระ฼งินปปวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราชปปนัๅนปป 

ปปปปปปปปป฿นการนีๅปงานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษาปปมีความประสงคຏขอ฼ชิญประชุม฼พืไอ฼ตรียม
ความพรຌอม฿นการดำ฼นิน฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ ฼รียนดຌานการอบรมป(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓน
ผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ป฽ละ฾ครงการประกวด฽ผนธุรกิจปประจำป຃การศึกษาป2569ป฿นวันศุกรຏทีไป
19ปมิถุนายนป2569ป฼วลาป13.30ปน.ปณปปหຌองประชุมนพมาศปปวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราชป
ตามรายชืไอทีไ฽นบมาพรຌอมนีๅป 

จึง฼รียนมา฼พืไอ฾ปรดทราบ฽ละพิจารณา 

ปป(นางศิรินดาปปสงพราหมณຏ) 
ปหัวหนຌางานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษา 

 ปปปปปปปปปปปปปปปปป
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ระ฼บียบวาระการประชุม 

ครัๅงทีไป3 /ป2569 

ประชุม฼ตรียมความพรຌอม฿นการดำ฼นิน฾ครงการพัฒนาศกัยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป
(การสรຌางจิตสำนึกป฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ป฽ละ฾ครงการประกวด฽ผนธุรกิจป

ประจำป຃การศึกษาป2569ปป 
วันศุกรຏทีไปป19ปปมิถุนายนปปพ.ศ.2568  ฼วลาป13.30ปน 

ณปปหຌองประชุมนพมาศปปวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 

*ป*ป* * * * * * * * * * * * * 

 ระ฼บียบวาระทีไป1ปป฼รืไองทีไประธาน฽จຌงทีไประชุมทราบ 

-ปป฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมป(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการปป 
ปปป฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ปประจำป຃การศึกษาป2569ปปปป 
-ปป฾ครงการประกวด฽ผนธุรกิจปปประจำป຃การศึกษาป2568 

-  กำหนดการจัด฾ครงการฯปวันพุธทีไป24ปมิถุนายนป2569 

 

  ระ฼บียบวาระทีไป2ปปการรับรองรายงานการประชุมปปครัๅงทีไป2/2569ปปปปปปปปปปป 
 ระ฼บียบวาระทีไป3ปปสืบ฼นืไองจากการประชุมครัๅงทีไ฽ลຌวปปครัๅงทีไป2/2569ปปปปปปปปปปป 
 ระ฼บียบวาระทีไป4ปป฼รืไอง฼สนอทีไประชุมพิจารณา 

- คำสัไงวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราชปป฼รืไองป ฽ต຋งตัๅงคณะกรรมการดำ฼นินงาน
฾ครงการประกวด฽ผนธุรกิจปประจำป຃การศึกษาป2569 

-ปปปปการ฼ตรียมการดำ฼นิน฾ครงการ฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมปปปปปปปปปปปปปปป 
ปปปปป(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ป฽ละ฾ครงการปป 
ปปปปปประกวด฽ผนธุรกิจปประจำป຃การศึกษาป2568ป฿นวันพุธทีไป24ปมิถุนายนป2569ปปปปปปปปปปปป 
ปปปปปณปหຌองประชุมพระ฼งินปวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 

ปป  

ระ฼บียบวาระทีไป5ปปอืไนปโป 
1. .......................................................................................................... ............................ 
2. .......................................................................................................... ............................ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

รายชืไอผูຌ฼ขຌาประชุม 

วันศุกรຏทีไปป19ปปมิถุนายนปปพ.ศ.2569   ฼วลาป13.30ปน. 
ณปหຌองประชุมนพมาศปปวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 

 

1. นายอภิรักษຏ  สุข฼กษม   รองผูຌอำนวยการ 
2. นางสาวอรอุมา  ส຋งบำ฼พใญ  ครูชำนาญการพิ฼ศษ 

3. นางสาว฼บญจวรรณ อนุศิลปຊ   ครูชำนาญการ 
4. นางสาวสารภ ี  อุปลา   ครูชำนาญการป 
5. นางสาวพรศรี  สุขสบาย  ครูชำนาญการ 
6. นางศิรินดา  สงพราหมณຏ  คร ู
7. นางสาววลัยภรณຏ  ดู฼พชร   คร ู
8. นางสาวสุรัตนี  ฼สนีชัย   คร ู
9. นายวิศวชิต  หนุมาศ   คร ู
10. นางสาวณัฐสุดา  คงทอง   ครูผูຌช຋วย 
11. นายปณิตา  ฼ป຃ຕยตั็น ป  ครผููຌช຋วยป 
12. นางสาวปาณิตา  รัตนสุคนธຏ  ครผููຌช຋วย 
13. นางพรรณวดี  ชัย฼ดช   ครูพิ฼ศษสอน 

14. นางสาวปຂติพร  จันทรຏกลับ  ครูพิ฼ศษสอน 

15. นายณรงคຏกร  ทองหมืไน  ครูพิ฼ศษสอน 

16. ว຋าทีไปร.ต.หญิงปณัฎฐชาปปปป฾ตຍะหาด   ครูพิ฼ศษสอน 

17. นายศุภชัย  คงสีปานป  ครูพิ฼ศษสอน 

18. นางสาวจริยา  จันทรຏ฼รือง  ฼จຌาหนຌาทีไ 
19. นางสาวกมลชนก  ศรีวิ฼ชียร  ฼จຌาหนຌาทีไ 

 

 

 

 

 



฼รียนปปผอ.วอศ.นศ 

ปปํ.ป฼พืไอ฾ปรดทราบ/พิจารณา 
  ๎.ป..................................................................... 
 

ปปปปปปปปปปปปปปปป(นางสาว฼บญจวรรณปปอนุศิลปຊ) 
ปปปปปหัวหนຌางานส຋ง฼สริมธุรกิจ฽ละการ฼ปຓนผูຌประกอบการ 
ปปปปปปปปปปปปปป................./.................../................... 
 

  

  บันทึกขຌอความ 
ส຋วนราชการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 

ทีไ ปปงานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษา วันทีไ  ป2 ปกรกฎาคมปป2569ป 
฼รืไองปป รายงานการประชุมป 
...................................................................................................................................................................... 
฼รียนปป ผูຌอำนวยการรวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช  

ปปปปปปปปปตามทีไงานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษาปปฝຆาย฽ผนงาน฽ละความร຋วมมือปปวิทยาลัย
อาชีวศึกษานครศรีธรรมราชป฼ชิญคณะกรรมการดำ฼นินงาน฽ละครูทีไปรึกษาธุรกิจประชุม฼พืไอ฼ตรียมความพรຌอม
฿นการดำ฼นิน฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมป(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละ
การ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ป฽ละ฾ครงการประกวด฽ผนธุรกิจปประจำป຃การศึกษาป2569ป฿นวันศุกรຏทีไป19ปมิถุนายนป
2569ป฼วลาป13.30ปน.ปณปปหຌองประชุมนพมาศปปวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราชปปนัๅนปป 

ปปปปปปปปป฿นการนีๅปการประชุมคณะกรรมการดำ฼นินงาน฽ละครูทีไปรึกษาธุรกิจประชุม฼พืไอ฼ตรียมความ
พรຌอม฿นการดำ฼นิน฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมป(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ
฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ป฽ละ฾ครงการประกวด฽ผนธุรกิจปเดຌ฼สรใจสิๅน฼รียบรຌอย฽ลຌวปงานศูนยຏบ຋ม฼พาะ
ผูຌประกอบการอาชีวศึกษาปขอรายงานการประชุมดังกล຋าวตาม฼อกสารทีไ฽นบมาพรຌอมนีๅปป 

จึง฼รียนมา฼พืไอ฾ปรดทราบ 
  

 

ป(นางศิรินดาปปสงพราหมณຏ) 
ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปหัวหนຌางานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษา 
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฼รียนปปผอ.วอศ.นศ 

ปปํ.ป฼พืไอ฾ปรดทราบ/พิจารณา 
  ๎.ป..................................................................... 
 

ปปปปปปปปปปปปปปปป(นางสาว฼บญจวรรณปปอนุศิลปຊ) 
ปปปปปหัวหนຌางานส຋ง฼สริมธุรกิจ฽ละการ฼ปຓนผูຌประกอบการ 
ปปปปปปปปปปปปปป................./.................../................... 
 

ปปสำ฼นาคู຋ฉบบัป
(ตຌอง฿ส຋) 

.....................ปร຋างป 
………………… พิมพຏป 
……………….… ทานป 
……………….… ตรวจป 

 

  

  บันทึกขຌอความ 
ส຋วนราชการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 

ทีไ ปปงานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษา วันทีไ  ป2 ปกรกฎาคมปป2569ป 
฼รืไองปป รายงานการประชุมป 
...................................................................................................................................................................... 
฼รียนปป ผูຌอำนวยการรวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช  

ปปปปปปปปปตามทีไงานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษาปปฝຆาย฽ผนงาน฽ละความร຋วมมือปปวิทยาลัย
อาชีวศึกษานครศรีธรรมราชป฼ชิญคณะกรรมการดำ฼นินงาน฽ละครูทีไปรึกษาธุรกิจประชุม฼พืไอ฼ตรียมความพรຌอม
฿นการดำ฼นิน฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมป(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละ
การ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ป฽ละ฾ครงการประกวด฽ผนธุรกิจปประจำป຃การศึกษาป2569ป฿นวันศุกรຏทีไป19ปมิถุนายนป
2569ป฼วลาป13.30ปน.ปณปปหຌองประชุมนพมาศปปวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราชปปนัๅนปป 

ปปปปปปปปป฿นการนีๅปการประชุมคณะกรรมการดำ฼นินงาน฽ละครูทีไปรึกษาธุรกิจประชุม฼พืไอ฼ตรียมความ
พรຌอม฿นการดำ฼นิน฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมป(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ
฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ป฽ละ฾ครงการประกวด฽ผนธุรกิจปเดຌ฼สรใจสิๅน฼รียบรຌอย฽ลຌวปงานศูนยຏบ຋ม฼พาะ
ผูຌประกอบการอาชีวศึกษาปขอรายงานการประชุมดังกล຋าวตาม฼อกสารทีไ฽นบมาพรຌอมนีๅปป 

จึง฼รียนมา฼พืไอ฾ปรดทราบ 
  

 

ป(นางศิรินดาปปสงพราหมณຏ) 
ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปหัวหนຌางานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษา 
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รายงานการประชุม 
ครัๅงทีไป3ป/ป2569 

ปคณะกรรมการดำ฼นินงาน฽ละครูทีไปรึกษาธุรกิจป฼พืไอ฼ตรียมความพรຌอม฿นการดำ฼นิน฾ครงการปปปปปปปปปปปปปปปปป
พัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมป(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ปปปปปปปปปปปปปปป

฽ละ฾ครงการประกวด฽ผนธุรกิจ 
งานบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษาปปวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 

วันศุกรຏทีไปป19ปปมิถุนายนปปพ.ศ.2569ปป฼วลาป13.30ปน. 
ณปหຌองประชุมนพมาศปปวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 

............................................ 
ผูຌ฼ขຌาประชุม 

1. นายอภิรักษຏ  สุข฼กษม   รองผูຌอำนวยการฝຆายยุทธศาสตรຏ฽ละ฽ผนงาน 

2. นางสาว฼บญจวรรณ อนุศิลปຊ   ครูชำนาญการ  

หัวหนຌางานส຋ง฼สริมธุรกิจ฽ละการ฼ปຓนผูຌประกอบการ 
3. นางศิรินดา  สงพราหมณຏ  คร ู

หัวหนຌางานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษา 
4. นางสาวอรอุมา  ส຋งบำ฼พใญ  ครูชำนาญการพิ฼ศษ  
5. นางสาวพรศรี  สุขสบาย  ครูชำนาญการ 
6. นางสาวสุรัตนี  ฼สนีชัย   คร ู
7. นางสาววลัยภรณຏ  ดู฼พชร   คร ู 
8. นางสาวณัฐสุดา  คงทองป   ครผููຌช຋วย 
9. นายปนิตา  ฼ป຃ຕยตั็นป   ครผููຌช຋วย 
10. นางพรรณวดี  ชัย฼ดช ป  ครูพิ฼ศษสอน 

11. นางสาวปຂติพร  จันทรຏกลับ  ครูพิ฼ศษสอน 

12. ว຋าทีไปร.ต.หญิงณัฎฐชาป ฾ตຍะหาด   ครูพิ฼ศษสอน 

13. นายณรงคຏกร  ทองหมืไน  ครูพิ฼ศษสอนป 
14. นางสาวจริยา  จันทรຏ฼รือง  ฼จຌาหนຌาทีไ 
15. นางสาวกมลชนก  ศรีวิ฼ชียร  ฼จຌาหนຌาทีไ 

ผูຌ฼ขຌาร຋วมประชุม 
1. นายปณิต   นพประดิษฐຏ  ครูชำนาญการ 
2. นางสาวสุธาทิพยຏ  คงกัน   ครูพิ฼ศษสอน 

3. นางสาวพรสวรรคຏ  พรมชัยศรี  ครูพิ฼ศษสอน 

4. นางสาวสุภารัตนຏ  ฼ภรีฤกษຏ   ครูพิ฼ศษสอน 

ผูຌเม຋฼ขຌาประชุม 
1. นางสารภี  อุปลา   ครชูำนาญการ  ติดภารกิจ 
2. นายวิศวชิต  หนุมาศ   คร ู   ติดภารกิจ 
3. นางสาวปาณิตา  รัตนสุคนธຏ  ครูผูຌช຋วย   ติดภารกิจ 
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฼ริไมประชุม฼วลาปป13.45ปน. 
 

 นายอภิรักษຏปปสุข฼กษมปปรองผูຌอำนวยการฝຆายยุทธศาสตรຏ฽ละ฽ผนงานปปประธานทีไประชุมเดຌ฼ปຂดประชุม
฽ละดำ฼นินการเปตามระ฼บียบวาระการประชุมปดังนีๅ  
ระ฼บียบวาระทีไป1ปปป฼รืไองทีไประธาน฽จຌง฿หຌทีไประชุมทราบ 

1.1 ปคู຋มือการปฏิบัติงานปศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษาป2569ป(ฉบับร຋าง) 
  -ปปคู຋มือการปฏิบัติงานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการปประจำป຃ปพ.ศ.ป2569ปสำหรับ฿ชຌ฿นการ

ดำ฼นินงานปศูนยຏบ຋ม฼พาะผู ຌประกอบการอาชีวศึกษา  ตัๅง฽ต຋ป຃ปพ.ศ.ป2569 ฼ปຓนตຌนเป ภาย฿ตຌ฽นวคิดป"สรຌาง
ผูຌประกอบการอาชีวศึกษารุ຋น฿หม຋ปLEARN TO EARN"ปป฾ดย฿นป຃นีๅมีเฮเลตຏสำคัญทีไสถานศึกษาปคือ การประ฼มิน
มาตรฐานป฽ละป4 ฼วทีการประกวดสุดทຌาทาย  ฼มื ไอคู ຋มือฉบับสมบูรณຏ฽ลຌวปจะ฿หຌทางงานศูนยຏบ຋ม฼พาะฯปเดຌ
ดำ฼นินการส຋งคู຋มือ฿หຌกับทุกธุรกิจเดຌดำ฼นินการเปศึกษาป฼พืไอจะเดຌดำ฼นินธุรกิจ฿หຌตรง฼ปງาหมายทีไกรรมการจะ
ประ฼มินของป຃การศึกษาป2569 

1.2ปปป฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมป(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการปป 
฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ปประจำป຃การศึกษาป2569   

 - การดำ฼นิน฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมป(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓน
ผูຌประกอบการป฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ปประจำป຃การศึกษาป2569   ฾ดยทางงานศูนยຏบ຋ม฼พาะฯปปเดຌดำ฼นินการ
ตามขัๅนตอนป฽ละเดຌ฼ตรียมการเวຌป฾ดยหัวหนຌางานศูนยຏบ຋ม฼พาะฯปเดຌกำหนดการจัด฾ครงการ฿นวันทีไป24ปมิถุนายนป
2569ป ตามทีไหัวหนຌางานศูนยຏเดຌ฽จຌงเวຌการอบรมจะประกอบดຌวยปนัก฼รียนปนักศึกษาปจำนวนป60ปคนปซึไง฼ปຓน
ตัว฽ทนของทุก฽ผนกวิชาป12ป฽ผนกวิชาปป฽ละครูทีไปรึกษาธุรกิจปจำนวนป19ปคน 
 1.3ปปป฾ครงการประกวด฽ผนธุรกิจปปประจำป຃การศึกษาป2569   

ป -ปเดຌกำหนดการจัด฾ครงการ฿นวันทีไป24ปมิถุนายนป2569   ฾ดย฼ชิญกรรมการจากภายนอกป2ป
ท຋านปจากมหาวิทยาลัยราชภัฎนครศรีธรรมราชปป฽ละกรรมการภาย฿นปจะ฼ปຓนคุณครูอรอุมาปปส຋งบำ฼พใญปปซึไง฼ปຓน
ผูຌชำนาญการ฿นดຌานของการ฼ปຓนวิทยากรอบรมทีไสถานศึกษาต຋างโปเดຌ฼ชิญเป฼ปຓนวิทยากรอยู຋บ຋อยครัๅงปปซึไง฼ราถือว຋า
฼รามีบุคลากรทีไ฼ปຓนกำลังสำคัญ฿นการขับ฼คลืไอนการบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการของวิทยาลัยฯปของ฼รา 
 1.4ปปปกำหนดการจัด฾ครงการฯปวันพุธทีไป24ปมิถุนายนป2569 

 -ปป฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมป(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการปป 
฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ปประจำป຃การศึกษาป2569  กำหนดการจัด฾ครงการฯปวันพุธทีไป24ปมิถุนายนป2569  ฾ดย
ท຋านผูຌอำนวยการสายันตຏปป฽สงสุริยันตຏปปจะ฼ปຓนประธาน฿นพิธี฼ปຂดปปตามทีไหัวหนຌางานศูนยຏบ຋ม฼พาะฯปเดຌเป฼รียน฼ชิญ
ท຋านผูຌอำนวยการเวຌ฽ลຌวปป 
ระ฼บียบวาระทีไป2ปปป฼รืไองรับรองรายงานการประชุม 
 -ปรับรองรายงานการประชุมปครัๅงทีไป2/2569  ฼มืไอวันทีไปป14ปปพฤษภาคมปป2569 

ระ฼บียบวาระทีไป3ปปป฼รืไองสืบ฼นืไองจากการประชุม 
 -ปสืบ฼นืไองจากการประชุมปครัๅงทีไป2/2569  ฼มืไอวันทีไป14ปปพฤษภาคมปป2569 
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ระ฼บียบวาระทีไป4ปปป฼รืไองทีไ฼สนอ฿หຌทีไประชุมพิจารณา 

4.1ปปปคำสัไงวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราชปป฼รืไองป ฽ต຋งตัๅงคณะกรรมการดำ฼นินงาน฾ครงการพัฒนา
ศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมปปป(การสรຌางจิตสำนึกป฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ป฽ละ
฾ครงการประกวด฽ผนธุรกิจปประจำป຃การศึกษาป2569ปป 
   -  คำสัไงวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราชปปทีไปป299/ป฼รืไองป ฽ต຋งตัๅงคณะกรรมการดำ฼นินงาน
฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมปปป(การสรຌางจิตสำนึกป฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผน
ธุรกิจ)ป฽ละ฾ครงการประกวด฽ผนธุรกิจปประจำป຃การศึกษาป2569ปป จะ฿หຌคุณครูศิรินดาปปสงพราหมณຏปปหัวหนຌา
งานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษาปปเดຌชี ๅ฽จຌง฿หຌทีไประชุมเดຌรับทราบปพรຌอมทัๅงการ฼ตรียมการดำ฼นิน
฾ครงการฯ 

  -ปปนางศิรินดาปปสงพราหมณຏปปหัวหนຌางานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษาปกล຋าวว຋าปปตาม
คำสัไงคำสัไงวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราชปปทีไปป299/ป฼รืไองป ฽ต຋งตัๅงคณะกรรมการดำ฼นินงาน฾ครงการพัฒนา
ศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมปปป(การสรຌางจิตสำนึกป฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ป฽ละ
฾ครงการประกวด฽ผนธุรกิจปประจำป຃การศึกษาป2569ปปเดຌดำ฼นินการส຋งคำสัไงทางระบบงานสารบรรณปปRMS  
ของทางวิทยาลัยฯป฽ลຌวป฾ดย฿นคำสัไงจะประกอบดຌวยคณะฝຆายดำ฼นินงาน฿นส຋วนต຋างโปป฾ดยคณะกรรมการฝຆาย
ดำ฼นินงานจะ฼ปຓน฿นส຋วนของงานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษาปป฾ดยเดຌดำ฼นินการวาง฽ผน฿นส຋วนของ
การรับลงทะ฼บียนทีไเดຌมอบหมาย฿หຌตามคำสัไงป฾ดยจะ฼ริไมลงทะ฼บียน฿น฼วลาป08.00-08.30ปน.ปจะมี฼อกสาร฽จกป
ผูຌ฼ขຌาประชุมทุกคนปปรวมทัๅงการประชาสัมพันธຏทีไเดຌประชาสัมพันธຏ฿นทุกช຋องทางผ຋าน฾ซ฼ชีไยวปปทัๅงปFacebook งาน
ประชาสัมพันธຏวิทยาลัยฯป Facebookปงานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษาวิทยาลัยฯปTikTok งานศูนยຏบ຋ม
฼พาะฯปป TikTok งานประชาสัมพันธຏวิทยาลัยฯปปรวมทัๅงช຋องทางปLine กลุ຋มปNVC  Line กลุ຋มบ຋ม฼พาะฯปป฿นส຋วน
ของกำหนดการพิธีการกใเดຌดำ฼นินการเป฽ลຌว฾ดย฼จຌาหนຌาที ไงานศูนยຏบ຋ม฼พาะฯป ป฿นส຋วนของคณะกรรมการ
ดำ฼นินงานฝຆายสืไอ฾สตทัศนูปกรณຏปกใเดຌประสาน฽ละ฼ตรียมความพรຌอมเวຌ฽ลຌวปปต຋อเป฿นส຋วนของคณะกรรมการ
ดำ฼นินการ฼ขຌาร຋วมอบรม฾ครงการฯปกใจะประกอบดຌวยครูทีไปรึกษาธุรกิจปจำนวนป19ปคนปนัก฼รียนปนักศึกษาปจำนวนป
60ปคนปทีไ฼ปຓนตัว฽ทนจากทุก฽ผนกวิชาปผูຌ฼ขຌาอบรมครัๅงนีๅปกใจะมีจำนวนป79ปคนปปคณะกรรมการฝຆายสวัสดิการ
อาหาร฽ละ฼ครืไองดืไมปตอนนีๅปเดຌ฼ขຌาระบบพัสดุ฼พืไอดำ฼นินการ฿น฼รืไองของปสผ.ป฿นการดำ฼นิน฾ครงการฯป฼พืไอจัดซืๅอ
จัดจຌางป฼รืไองค຋าตอบ฽ทนปอาหารว຋างปจำนวนป2ปมือปป฽ละอาหารกลางวันป฿หຌนัก฼รียนปนักศึกษาปทีไ฼ขຌาร຋วม฾ครงการฯป
พรຌอมทัๅงวัสดุอุปกรณຏ฿นการอบรมป฿นส຋วนนีๅทางงานศูนยຏบ຋ม฼พาฯปเดຌดำ฼นินการป฼ตรียมการป฽ละวาง฽ผนปทัๅง฼รืไอง
การ฼งินปพัสดุปเวຌ฼รียบรຌอย฽ลຌวปปต຋อมา฿นส຋วนของคณะกรรมการตัดสินการประกวด฽ผนธุรกิจปเดຌติดต຋อประสานงาน
คณะกรรมการตัดสินการประกวด฽ผนปจากมหาวิทยาลัยราชภัฎนครศรีธรรมราชป2ปท຋านปคือปผศ.สมาภรณຏปนวล
สุทธิ่ป฽ละปผศ.ดร.฼สกสรรคຏปปวีระสุขป฽ละคณะกรรมการภาย฿นคือปคุณครูอรอุมาปส຋งบำ฼พใญปป฾ดยเดຌดำ฼นินการ
จัดทำหนังสือขอความอนุ฼คราะหຏป฽ละทุกท຋านกใเดຌส຋ง฽บบตอบรับมาทางงาน฼รียบรຌอย฽ลຌวปป฿นส຋วนของ
คณะกรรมการจัดทำ฼กณฑຏกติกาปการประกวด฽ผนธุรกิจปเดຌรับความอนุ฼คราะหຏจาก฽ผนกวิชาการตลาดป฾ดยคุณครู
วลัยภรณຏปดู฼พชรปจะดำ฼นินการ฿นส຋วนนีๅ฿หຌป฽ละหัวขຌอสุดทຌายคือปคณะกรรมการฝຆายประ฼มินผลปจะจัดทำ฽บบ
ประ฼มินผลป฼กใบรวบรวมขຌอมูลปวิ฼คราะหຏขຌอมูลปสรุปผลป฽ละส຋ง฿หຌงานศูนยຏบ຋ม฼พาะฯป฿นการรายงานผลต຋อเปปปจะมี
฽บบสอบถาม฿หຌผูຌ฼ขຌาอบรมเดຌทำส຋ง฽บบออนเลนຏ 

-ปทีไประชุมรับทราบ 
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  4.2ปปปการ฼ตรียมการดำ฼นิน฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมป(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓน
ผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ป฽ละ฾ครงการประกวด฽ผนธุรกิจปประจำป຃การศึกษาป2569ป฿นวันพุธทีไป
24ปมิถุนายนป2569ปปป 
  -ปปปป฿นส຋วนของการ฼ตรียมการดำ฼นิน฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมป(การสรຌาง
จิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ป ฽ละ฾ครงการประกวด฽ผนธุรกิจปประจำป຃การศึกษาป
2569ป฿นวันพุธทีไป24ปมิถุนายนป2569ปปปทางงานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษาปปเดຌ฼ตรียมความพรຌอม
ทัๅงทางดຌาน฼อกสารต຋างโปการวาง฽ผนการดำ฼นินงานปการติดต຋อประสานงานปการรวบรวมทีมงานป฼พืไอ฿หຌการ
ดำ฼นิน฾ครงการ฿นครั ๅงนี ๅปเดຌสำ฼รใจปลุล຋วงเปดຌวยความ฼รียบรຌอยปปป຃นี ๅปจะพิ฼ศษตรงที ไ฼ราเดຌดำ฼นิน฾ครงการปปปปปปปปปปปปปป
2ป฾ครงการ฿นวัน฼ดียวกันปป฼พืไอความกระชับป฽ละเดຌประ฾ยชนຏต຋อนัก฼รียนปนักศึกษาปผูຌซึไง฼ปຓนนักธุรกิจ฿นอนาคตป ปปป
อีกทัๅงเดຌรับความร຋วมมือ฼ปຓนอย຋างดีจากทุกโปงานป฽ละขอขอบคุณทีมงานทุกคน฿นศูนยຏบ຋ม฼พาะฯปทีไเดຌ฿หຌความ
ร຋วมมือ฼ปຓนอย຋างดี฿นทุกโป฼รืไองปจน฼กิด฾ครงการฯนีๅปทีไจะมีความพรຌอม฿นทุกโปดຌานป฽ละงานออกมาสมบูรณຏ฽บบปปปปปปปปป 
ระ฼บียบวาระทีไป5ป ฼รืไองอืไนปโ 

ป -ปนายอภิรักษຏปปสุข฼กษมปปรองผูຌอำนวยการฝຆายยุทธศาสตรຏ฽ละ฽ผนงานปป ปกล຋าวว຋าปป฼รืไองอืไนโปปป
฿นทีไประชุมปมีท຋าน฿ดจะ฼สนอ฿นทีไประชุมบຌาง 

 - นางสาวอรอุมาปปส຋งบำ฼พใญปปครูชำนาญการพิ฼ศษปป฽ผนกวิชาการบัญชีปปกล຋าวว຋าปปขอขอบคุณปป
ทีไทางงานศูนยຏบ຋ม฼พาะฯปเดຌ฿หຌ฼กียรติ฿นการ฼ปຓนกรรมการตัดสินการประกวด฽ผนธุรกิจปยินดี฼ปຓนอย຋างยิไงป฽ละอย຋าง
฼ตใม฿จ฼ปຓนทีไสุดปพรຌอมทีไจะถ຋ายทอดความรูຌ฿หຌนักธุรกิจรุ຋น฿หม຋เดຌดำ฼นินธุรกิจเดຌง຋ายขึๅนป฾ดย฿นภาพรวมอยาก฿หຌครูทีไ
ปรึกษาธุรกิจทุกท຋านเดຌสำรวจนัก฼รียนปนักศึกษาทีไตัๅง฿จจริงปทีไจะ฼ปຓนนักธุรกิจป฼ปຓนผูຌผลิตปซืๅอมาขายเปปเดຌ฼ริไมตຌน
อยากทีไจะทำธุรกิจปจะง຋าย฿นการประกอบธุรกิจปการขับ฼คลืไอนป฾ดย฿น฽บบฟอรຏมการ฼ขียน฽ผนธุรกิจปดຌานหลังป
นวัตกรรมปรูป฽บบปกลุ຋ม฼ปງาหมายป฼รียงความจากดຌานหนຌาถึงความ฼ปຓนมาปอาจต຋อยอดธุรกิจทีไบຌานปธุรกิจรุ຋น฿หม຋ป
อาจ฼ปลีไยนสถานทีไการ฼ขຌาถึง฾ลกออนเลนຏป฼ขียน฼ล຋า฼หตุการณຏป฼งินทุนปความ฾ดด฼ด຋นอย຋างเรป SWOTปฝຄกความ
฼ปຓนมาของบทสรุปของผูຌบริหารป฽ละประ฼ดในการ฼ปຓน฼จຌาของปสถานทีไตัๅงปช຋องทางออนเลนຏปอิงธุรกิจ฿นปຑจจุบันป
ธุรกิจทีไเม຋มีหนຌารຌาน฽ต຋ทำธุรกิจเดຌปรูป฽บบป฼พจ฼กใตปมีการประยุกตຏ฿หຌ฼ปຓนนวัตกรรมปถือว຋า฼ปຓนนวัตกรรม฿น
กระบวนการบริหารจัดการปปยกตัวอย຋างปธุรกิจนวด฼ทຌา฼พืไอผ຋อนคลายปมีการประยุกตຏต຋อยอดความคิดมีพืๅนทีไ฽ลຌวป ปป
มีการจำหน຋ายสินคຌาทีไ฼กีไยวกับการผ຋อนคลายกใถือ฼ปຓนนวัตกรรมปป฼พราะฉะนัๅน฿หຌครูทีไปรึกษาธุรกิจดูการ฼ขียน฽ผน
ทีไสอดคลຌอง฽ละความ฼ปຓนเปเดຌของธุรกิจปกรองปชีๅนำป฽นะนำป฿หຌคำปรึกษาปนักธุรกิจ฿น฽ผนกของท຋านปป฿น฼รืไองของ
วง฼งินปการกูຌปอย຋าลืม฼งินทุนหมุน฼วียนป฽ละค຋า฽รงป฼ปຓนสำคัญปประ฾ยชนຏทีไคาดว຋าจะเดຌรับป฼หตุ฿ดทีไทำ฿หຌ฼กิดธุรกิจ ป
ฝຄกฝนการ฼ปຓนผูຌประกอบการป฼พืไอ฿หຌมีรายเดຌระหว຋าง฼รียนปครูทีไปรึกษาธุรกิจปสกรีนป฽นะนำปสิไงทีไ฼ขียนวาดฝຑนหรือ
฼ปຓนเปเดຌมากนຌอย฽ค຋เหน฿หຌร຋างมาก຋อน฿นการ฼ขียน฽ผนธุรกิจป฼วลาอบรมจะเดຌมี฽นวคิด฿นการ฼ขียน฽ผนธุรกิจป
อุปสรรคปจุด฽ขใงปจุดอ຋อนปภาย฿นป฼ขียนเม຋สัๅนปเม຋ยาวปกระชับปปการนำเปสู຋ความสำ฼รใจปการจຌางงานป฼ปງาหมายป฿หຌครู
ทีไปรึกษาทุก฽ผนกวิชาเดຌดำ฼นินการ฽จຌงนัก฼รียนปนักศึกษาของท຋านปเดຌ฼ตรียมความพรຌอม฿นการ฼ขียน฽ผนธุรกิจป ป
฿นฐานะกรรมการร຋วมป฽ละ฿นฐานะบุคลากรภาย฿นปมีความยินดี฼ปຓนอย຋างยิไงปป฽ละพรຌอม฿หຌคำปรึกษาปชีๅ฽นะ
฽นวทางป฼พืไอ฿หຌงานศูนยຏบ຋ม฼พาะฯปวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราชปรวมถึงทุกธุรกิจทีไจะ฼กิดขึๅน฿นป຃การศึกษาป
2569ปเดຌ฼ติบ฾ตป฽ละเดຌ฼หในธุรกิจทีไ฼กิดขึๅนจริงปนักธุรกิจหนຌา฿หม຋ปทีไพรຌอมจะรับความสำ฼รใจ฿นอนาคต 
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-ปนางศิรินดาปปสงพราหมณຏปปหัวหนຌางานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษาปกล຋าวว຋าป ฿นนาม
งานศูนยຏบ຋ม฼พาะฯปผูຌประกอบการอาชีวศึกษานครศรีธรรมราชปปขอขอบพระคุณปอาจารยຏอรอุมาปส຋งบำ฼พใญป฼ปຓน
อย຋างสูงปทีไจะเดຌสรຌาง฾อกาส฿หຌนักธุรกิจรุ຋น฿หม຋เดຌ฼ติบ฾ต  ฽ละ฿นวันทีไอบรม฼ปຓนวันทีไมีการจัดการ฼รียนการสอนปกติป
ทางงานศูนยຏบ຋ม฼พาะฯปเดຌดำ฼นินการ฿นส຋วนของการทำบันทึกขอ฼วลา฼รียน฿หຌกับนัก฼รียนปนักศึกษาทีไ฼ขຌาอบรมป฾ดย
จะส຋ง฼อกสาร฿หຌกับครูทีไปรึกษาธุรกิจเดຌดำ฼นินการ฽จຌง฿หຌนัก฼รียนทราบต຋อเป 

-ปนางสาว฼บญจวรรณปปอนุศิลปຊปปหัวหนຌางานส຋ง฼สริมธุรกิจ฽ละการ฼ปຓนผูຌประกอบการปกล຋าวว຋าป
สืบ฼นืไองจากการประชุมติดตาม฿หຌรายงานผลของป຃การศึกษาป2568ปขอ฿หຌทุกธุรกิจของป຃การศึกษาป2568ปเดຌ
ดำ฼นินการ฿นส຋วนของ฼อกสารทีไยังเม຋สมบูรณຏ฿หຌ฼รียบรຌอยป฽ละพรຌอมส຋ง฿หຌงานศูนยຏบ຋ม฼พาะฯปเดຌดำ฼นินการ฿นส຋วน
ทีไ฼กีไยวขຌองต຋อเป 

-ปนายอภิรักษຏปปสุข฼กษมปปรองผูຌอำนวยการฝຆายยุทธศาสตรຏ฽ละ฽ผนงานปกล຋าวว຋าปปขอขอบคุณป
คุณครูอรอุมาปส຋งบำ฼พใญปทีไเดຌ฼ปຓนกรรมการร຋วมตัดสิน฿นการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนปดຌานการอบรมป฽ละดຌานการ
ประกวด฽ผนธุรกิจป ปขอขอบคุณทีมงานศูนย ຏบ ຋ม฼พาะผู ຌประกอบการอาชีวศ ึกษาปว ิทยาลัยอาชี วศ ึกษา
นครศรีธรรมราชป฽ละขอ฿หຌการดำ฼นิน฾ครงการฯป฿นวันทีไป24ปมิถุนายนป2569ป฼ปຓนการสรຌาง฾อกาส฿หຌกับนักธุรกิจป
สรຌางการ฼ปຓนผูຌนำปการทำงาน฼ปຓนทีมป฼รียนรูຌปพัฒนาอย຋างต຋อ฼นืไองปส຋ง฼สริม฼รืไองการสรຌางอาชีพ฿นยุค฼ศรษฐกิจ
ดิจิทัลปขอบคุณผูຌ฼ขຌาร຋วมประชุมทุกท຋านทีไเดຌ฼ตรียมความพรຌอม฿นการดำ฼นิน฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌาน
การอบรมป(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ป฽ละ฾ครงการประกวด฽ผนธุรกิจป
ประจำป຃การศึกษาป2569ป 
  ประธานกล຋าวปຂดการประชุม฼มืไอ฼วลาป14.50ปน. 
 

 

 

ปป(นางสาวจริยาปปจันทรຏ฼รือง) 
       ปปปปผูຌจดรายงานการประชุม 

ปปปปปปป฼จຌาหนຌาทีไงานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษา 
 

 

  

ปปป(นางศิรินดาปปสงพราหมณຏ) 
ปปปปปปปปปหัวหนຌางานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษา 

ปปปผูຌตรวจรายงานการประชุม 

 

 
 

 



ภาพประกอบ 
คณะกรรมการดำ฼นินงาน฽ละครูทีไปรึกษาธุรกิจป฼พืไอ฼ตรียมความพรຌอม฿นการดำ฼นิน฾ครงการปปปปปปปปปปปปปปปปป

พัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมป(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ปปปปปปปปปปปปปปป
฽ละ฾ครงการประกวด฽ผนธุรกิจ 

งานบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษาปปวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 
วันศุกรຏทีไปป19ปปมิถุนายนปปพ.ศ.2569ปป฼วลาป13.30ปน. 

ณปหຌองประชุมนพมาศปปวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ภาพประกอบ 
คณะกรรมการดำ฼นินงาน฽ละครูทีไปรึกษาธุรกิจป฼พืไอ฼ตรียมความพรຌอม฿นการดำ฼นิน฾ครงการปปปปปปปปปปปปปปปปป

พัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมป(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ปปปปปปปปปปปปปปป
฽ละ฾ครงการประกวด฽ผนธุรกิจ 

งานบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษาปปวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 
วันศุกรຏทีไปป19ปปมิถุนายนปปพ.ศ.2569ปป฼วลาป13.30ปน. 

ณปหຌองประชุมนพมาศปปวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 
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ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปสถานศึกษารางวัลพระราชทานปประจำป຃การศึกษาป2565 

  

 

 

ทีไปศธป0620.7/ปปป      สถาบันการอาชีวศึกษาภาค฿ตຌป1ปปปปปปปปปปปปปปปป 
ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป วิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 

       ปปปปปป ถนนราชดำ฼นิน  อำ฼ภอ฼มือง 
              จังหวัดนครศรีธรรมราชปป80000  

 16ปปมิถุนายนปป2569 

฼รืไอง ขอ฼ชิญบุคลากร฿นหน຋วยงาน฼ปຓนวิทยากร 
฼รียน คณบดีคณะวิทยาการจัดการปมหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช 

สิไงทีไส຋งมาดຌวย 1.ปกำหนดการ   จำนวนป1ปฉบับ 

2.ป฽บบตอบรับการ฼ปຓนวิทยากร   จำนวนป1ปฉบับ 

ดຌวยวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราชปเดຌดำ฼นินการจัด฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนปป
ดຌานการฝຄกอบรมป(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ป฽ละป฾ครงการประกวดปป
฽ผนธุรกิจปปประจำป຃การศึกษาป2๑๒9ป฼พืไอ฿หຌครูปนัก฼รียนป฽ละนักศึกษาปเดຌ฼ขຌารับการพัฒนาศักยภาพดຌานการ
อบรมการ฼ขียน฽ผนธุรกิจปนำความรูຌทีไจัดทำ฽ผนธุรกิจนำ฼สนอ฽นวคิดทางผลักดัน฿หຌ฼กิดการต຋อยอดธุรกิจ฽ละปปป
มีธุรกิจ฿หม຋ปต຋อยอด฼ปຓนผูຌประกอบการปซึไงจะ฼ปຓน฽นวทาง฿นการสรຌางอาชีพ฽ละสรຌางรายเดຌต຋อเป฿นอนาคต นัๅน 

฿นการนีๅปปวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราชปเดຌพิจารณา฼หในว຋าบุคลากร฿นหน຋วยงานของท຋าน
฼ปຓนผูຌมีความรูຌความสามารถ฽ละมีความ฼ชีไยวชาญดຌานการ฼ขียน฽ผนธุรกิจปจึงมีความประสงคຏขอความอนุ฼คราะหຏ
บุคลากรของท຋านคือปผศ.สมาภรณຏปปนวลสุทธิ่ป฽ละปผศ.ดร.฼สกสรรคຏปปวีระสุขป฼ปຓนวิทยากร฿หຌความรูຌ฽ก຋ผูຌ฼ขຌาอบรม
฿นวันพุธที ไป24ปมิถุนายนป๎๑๒8ปป฼วลาป์๔.00-ํ๒.3์ปน.ปณปหຌองประชุมพระ฼งินปวิทยาลัยอาชีวศึกษา
นครศรีธรรมราชป฽ละหวัง฼ปຓนอย຋างยิไงว຋าจะเดຌรับความอนุ฼คราะหຏจากท຋าน฽ละขอขอบคุณมาปณป฾อกาสนีๅ 
  จึง฼รียนมา฼พืไอ฾ปรดพิจารณา฿หຌความอนุ฼คราะหຏ 
ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป ขอ฽สดงความนับถือ 

 

 

 

(นายสายันตຏปป฽สงสุริยันตຏ) 
ผูຌอำนวยการวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 

 

ฝຆายยุทธศาสตรຏ฽ละ฽ผนงานปป/ปงานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษา 
฾ทรศัพทຏ (075) 356156ปปต຋อป115 

Home Page : Http://www.nvc.ac.th 

E-mail : saraban@nvc.ac.th 

ระบบสารบรรณอิ฼ลใกทรอนิกสຏปAMS E-office :ปวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 

 

 

http://www.nvc.ac.th/
mailto:saraban@nvc.ac.th
Mobile User



     

กำหนดการ฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนปดຌานการฝຄกอบรม 

(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ป฽ละการประกวด฽ผนธุรกิจป
ประจำป຃การศึกษาป2569 

วันพธุทีไปป24ปปมิถุนายนปพ.ศ.2569 
ณปหຌองประชุมพระ฼งินปวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 

฼วลา กิจกรรม/การดำ฼นินงาน 

08.00 - 08.30ปน. ลงทะ฼บียน 

08.30 - 08.45ปน. 
 

 

 

 

กล຋าวรายงาน฾ครงการ฾ดยปนายอภิรักษຏปสุข฼กษม 

รองผูຌอำนวยการฝຆายยุทธศาสตรຏ฽ละ฽ผนงาน 
กล຋าว฼ปຂด฾ครงการ฾ดยปนายสายันตຏปป฽สงสุริยันตຏป 
ผูຌอำนวยการวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 

08.45 – 10.15ปน. 
 

 

ดำ฼นินการอบรมปการสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจป
฾ดยปผศ.สมาภรณຏปปนวลสุทธิ่ปปประธานหลักสูตรบริหารธุรกิจป 
สาขาวิชาธุรกิจคຌาปลีกปมหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช 

10.15ป-ป10.30ปน. พัก฼บรก 

10.30 - 12.00ปน. 
 

ดำ฼นินการอบรมปหลักการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ 
฾ดยปผศ.ดร.฼สกสรรคຏปปวีระสุขปรองประธานหลักสูตรบริหารธุรกิจป 
สาขาวิชาธุรกิจคຌาปลีกปมหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช 

กิจกรรมปwork shop ฾ดยปนางสาวอรอุมาปส຋งบำ฼พใญปครูชำนาญการพิ฼ศษ 

วิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช  

12.00 - 13.00ปน. รับประทานอาหารกลางวัน 

13.00 - 14.45ปน. 
ดำ฼นินการประ฼มินคุณภาพ฽ละความ฼ปຓนเปเดຌของ฽ผนธุรกิจ 
฾ดยปผศ.สมาภรณຏปปนวลสุทธิป่ป฽ละปผศ.ดร.฼สกสรรคຏปปวีระสุขป฽ละ 
นางสาวอรอุมาปส຋งบำ฼พใญ 

14.45ป–ป15.00ปน. พัก฼บรก 
15.00 - 16.00ปน. 

 

 

 

การนำ฼สนอ฽ละสรุปผลการจัดทำ฽ผนธุรกิจ 
฾ดยมีคณะกรรมการประ฼มินคัด฼ลือก฽ผนธุรกิจป 
฾ดยปผศ.สมาภรณຏปปนวลสุทธิ่ปปผศ.ดร.฼สกสรรคຏปวีระสุขป฽ละปนางสาวอรอุมาปส຋งบำ฼พใญ 

16.00ป-ป16.30ปน. พิธีปຂดป฽ละถ຋ายภาพร຋วมกัน 
 

หมาย฼หตุ 
1.ปกำหนดการอาจมีการ฼ปลีไยน฽ปลงตามความ฼หมาะสม 

2. นัก฼รียนปนักศึกษาป฼ขียน฽ผนธุรกิจควบคู຋เปกับการบรรยายของวิทยากร 
3.ปพักรับประทานอาหารว຋างป(฼ชຌา-฼วลาป10.15-10.30ปน.ป฽ละบ຋ายป-ป฼วลาป14.45-15.00ปน.) 



 

      
฽บบตอบรับการ฼ปຓนวิทยากร 

฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนปดຌานการฝຄกอบรม 
(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ป฽ละการประกวด฽ผนธุรกิจปปปปปปปปป

ประจำป຃การศึกษาป2569 
วันพุธทีไป24ปปมิถุนายนปพ.ศ.2569 

ณปหຌองประชุมพระ฼งินปวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 

ขຌาพ฼จຌาป(นาย/นาง/นางสาว) ตำ฽หน຋ง  

ทีไอยู຋    

฾ทรศัพทຏ  ฾ทรสาร  E-mail  

  ยินดี฼ปຓนวิทยากร 
  มี  เม຋มี (สืไอ฼อกสารประกอบการบรรยาย/อภิปราย) 
  เม຋สามารถ฼ปຓนวิทยากรเดຌป฽ละขอ฼สนอผูຌ฽ทนปคือป(กรุณา฼ขียนตัวบรรจงหรือพิมพຏ) 

ชืไอป(นาย/นาง/นางสาว)  

ตำ฽หน຋ง  หน຋วยงาน  

ทีไอยู຋   

฾ทรศัพทຏ  ฾ทรสาร E-mail  

  มี  เม຋มี (สืไอ฼อกสารประกอบการบรรยาย/อภิปราย) 
 

 ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปลงชืไอ  

( ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป) 
ตำ฽หน຋ง ปปปปปปปปปปป ปปปป  

 

 

 

 

฾ปรดส຋ง฽บบตอบรับ฼ปຓนวิทยากรป฽ละสืไอ฼อกสารประกอบการบรรยายปกลับเปทีไ 
งานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษาปฝຆายยุทธศาสตรຏ฽ละ฽ผนงานปวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 

฼ลขทีไป1076ปถนนราชดำ฼นินปตำบลคลังปอำ฼ภอ฼มืองปจังหวัดนครศรีธรรมราชป80000 

หรือสอบถามขຌอมูล฼พิไม฼ติมเดຌทีไปปนางศิรินดาปปสงพราหมณຏปป฾ทรศัพทຏป061-4154996 



฼รียนปปผอ.วอศ.นศ 

ปปํ.ป฼พืไอ฾ปรดทราบ/พิจารณา 
  ๎.ป..................................................................... 
 

ปปปปปปปปปปปปปปปปป(นางสาว฼บญจวรรณปปอนุศิลปຊ) 
ปปปปปหัวหนຌางานส຋ง฼สริมธุรกิจ฽ละการ฼ปຓนผูຌประกอบการ 
ปปปปปปปปปปปปปป………..ป/ป………………..ป/ป………….. 
 

 
                                                        

บันทึกขຌอความ 

ส຋วนราชการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 

ทีไ      งานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษา    วันทีไ  ป16ปปมิถุนายนปป2569 

฼รืไอง  ปขออนุญาตบุคลากร฼ปຓนวิทยากรอบรม฼ชิงปฏิบัติการปป 
฼รียน  ปผูຌอำนวยการวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 
 

  ดຌวยงานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษาปปฝຆายยุทธศาสตรຏ฽ละ฽ผนงานปปวิทยาลัย
อาชีวศึกษานครศรีธรรมราชปปเดຌจัด฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมป(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ
฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ป฽ละ฾ครงการประกวด฽ผนธุรกิจปประจำป຃การศึกษาป2569ปปปปปป
มีวัตถุประสงคຏ฼พืไอ฿หຌครูปบุคลากรปนัก฼รียนป฽ละนักศึกษาบ຋ม฼พาะเดຌ฼ขຌารับการพัฒนาศักยภาพดຌานการอบรม
การ฼ขียน฽ผนธุรกิจปนำความรูຌทีไเดຌจากการพัฒนาศักยภาพดຌานการอบรมการ฼ขียน฽ผนธุรกิจปจัดทำ฽ผนธุรกิจ
นำ฼สนอ฽นวคิดทางธุรกิจปผลักดัน฿หຌ฼กิดการต຋อยอดธุรกิจ฽ละมีธุรกิจ฿หม຋ปนัๅน 
 

  ฿นการนีๅปงานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษาขออนุญาต฿หຌปนางสาวอรอุมาปส຋งบำ฼พใญป
ตำ฽หน຋งปปครูชำนาญการพิ฼ศษป฽ผนกวิชาการบัญชีปร຋วม฼ปຓนวิทยากรอบรม฼ชิงปฏิบัติการป฾ครงการพัฒนา
ศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมป(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ป฽ละ
฾ครงการประกวด฽ผนธุรกิจปประจำป຃การศึกษาป2569ป฿นวันพุธทีไป24ปมิถุนายนป2569ป฼วลาป08.00-16.30ปน.ป
ณปปหຌองประชุมพระ฼งินปปวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราชป 

จึง฼รียนมา฼พืไอ฾ปรดทราบ฽ละพิจารณา 
 
 
 

ปปป(นางศริินดาปปสงพราหมณຏ) 
  ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปหัวหนຌางานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษา 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mobile User



    

฽บบตอบรับ฼ปຓนวิทยากร 
฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมป 

(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ป฽ละป฾ครงการประกวด฽ผนธุรกิจป 
ประจำป຃การศึกษาป2569 

วันพุธทีไปป16ปปมิถุนายนปปพ.ศ.2569  ฼วลาป08.00 - 16.30 น. 
ณปหຌองประชุมพระ฼งินปวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 

 

ขຌาพ฼จຌาป(นาย/นาง/นางสาว)ป.......................................................................ตำ฽หน຋ง..................... ......................... 
ทีไอยู຋...................................................................................................................... .................................................... 
฾ทรศัพทຏ.....................................................฾ทรสาร...............................E-mail……………………………………………….. 
 

ปปยินดี฼ปຓนวิทยากร 
ปปเม຋สามารถ฼ปຓนวิทยากร 

 

 

 

ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปลงชืไอ 

(............................................................................) 
ตำ฽หน຋ง............................................................... 

 

 

 

 

 

 

 

 

฾ปรดส຋ง฽บบตอบรับกลับเปทีไปปงานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษาปปฝຆายยุทธศาสตรຏ฽ละ฽ผนงานปป
วิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราชป฼ลขทีไป1076ปถนนราชดำ฼นินปปตำบลคลังปปอำ฼ภอ฼มืองปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป
จังหวัดนครศรีธรรมราชปป80000ป 
หรือสอบถามขຌอมูล฼พิไม฼ติมเดຌทีไปปนางศิรินดาปปสงพราหมณຏปป฾ทรศัพทຏป061-4154996 



 

      
฽บบตอบรับการ฼ปຓนวิทยากร 

฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนปดຌานการฝຄกอบรม 
(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ป฽ละการประกวด฽ผนธุรกิจปปปปปปปปป

ประจำป຃การศึกษาป2569 
วันพุธทีไป24ปปมิถุนายนปพ.ศ.2569 

ณปหຌองประชุมพระ฼งินปวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 

ขຌาพ฼จຌาป(นาย/นาง/นางสาว) ตำ฽หน຋ง  

ทีไอยู຋    

฾ทรศัพทຏ  ฾ทรสาร  E-mail  

  ยินดี฼ปຓนวิทยากร 
  มี  เม຋มี (สืไอ฼อกสารประกอบการบรรยาย/อภิปราย) 
  เม຋สามารถ฼ปຓนวิทยากรเดຌป฽ละขอ฼สนอผูຌ฽ทนปคือป(กรุณา฼ขียนตัวบรรจงหรือพิมพຏ) 

ชืไอป(นาย/นาง/นางสาว)  

ตำ฽หน຋ง  หน຋วยงาน  

ทีไอยู຋   

฾ทรศัพทຏ  ฾ทรสาร E-mail  

  มี  เม຋มี (สืไอ฼อกสารประกอบการบรรยาย/อภิปราย) 
 

 ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปลงชืไอ  

( ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป) 
ตำ฽หน຋ง ปปปปปปปปปปป ปปปป  

 

 

 

 

฾ปรดส຋ง฽บบตอบรับ฼ปຓนวิทยากรป฽ละสืไอ฼อกสารประกอบการบรรยายปกลับเปทีไ 
งานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษาปฝຆายยุทธศาสตรຏ฽ละ฽ผนงานปวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 

฼ลขทีไป1076ปถนนราชดำ฼นินปตำบลคลังปอำ฼ภอ฼มืองปจังหวัดนครศรีธรรมราชป80000 

หรือสอบถามขຌอมูล฼พิไม฼ติมเดຌทีไปปนางศิรินดาปปสงพราหมณຏปป฾ทรศัพทຏป061-4154996 

 088-7753174

49 ม.5 ต.ห้วยปริก อ.ฉวาง จ.นครศรีธรรมราช

สมาภรณ์  นวลสุทธิ์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์

ผู้ช่วยศาสตราจารย์สมาภรณ์ นวลสุทธิ์

ประธานหลักสูตร บธ.บ.สาขาวิชาธุรกิจค้าปลีก



 

      
฽บบตอบรับการ฼ปຓนวิทยากร 

฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนปดຌานการฝຄกอบรม 
(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ป฽ละการประกวด฽ผนธุรกิจปปปปปปปปป

ประจำป຃การศึกษาป2569 
วันพุธทีไป24ปปมิถุนายนปพ.ศ.2569 

ณปหຌองประชุมพระ฼งินปวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 

ขຌาพ฼จຌาป(นาย/นาง/นางสาว) ตำ฽หน຋ง  

ทีไอยู຋    

฾ทรศัพทຏ  ฾ทรสาร  E-mail  

  ยินดี฼ปຓนวิทยากร 
  มี  เม຋มี (สืไอ฼อกสารประกอบการบรรยาย/อภิปราย) 
  เม຋สามารถ฼ปຓนวิทยากรเดຌป฽ละขอ฼สนอผูຌ฽ทนปคือป(กรุณา฼ขียนตัวบรรจงหรือพิมพຏ) 

ชืไอป(นาย/นาง/นางสาว)  

ตำ฽หน຋ง  หน຋วยงาน  

ทีไอยู຋   

฾ทรศัพทຏ  ฾ทรสาร E-mail  

  มี  เม຋มี (สืไอ฼อกสารประกอบการบรรยาย/อภิปราย) 
 

 ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปลงชืไอ  

( ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป) 
ตำ฽หน຋ง ปปปปปปปปปปป ปปปป  

 

 

 

 

฾ปรดส຋ง฽บบตอบรับ฼ปຓนวิทยากรป฽ละสืไอ฼อกสารประกอบการบรรยายปกลับเปทีไ 
งานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษาปฝຆายยุทธศาสตรຏ฽ละ฽ผนงานปวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 

฼ลขทีไป1076ปถนนราชดำ฼นินปตำบลคลังปอำ฼ภอ฼มืองปจังหวัดนครศรีธรรมราชป80000 

หรือสอบถามขຌอมูล฼พิไม฼ติมเดຌทีไปปนางศิรินดาปปสงพราหมณຏปป฾ทรศัพทຏป061-4154996 

 ผู้ช่วยศาสตราจารย์เสกสรรค์  วีระสุข

254 ม.2 ถ.เพชรเกษม ต.คลองปาง อ.รัษฎา จ.ตรัง

089-6460450

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เสกสรรค์  วีระสุข

รองประธานหลักสูตร บธ.บ.สาขาวิชาธุรกิจค้าปลีก
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ปปปปปปปสถานศึกษารางวัลพระราชทานปประจำป຃การศึกษาป2565 

 

 

 

ทีไปศธป0620.7/ปปป      สถาบันการอาชีวศึกษาภาค฿ตຌป1ปปปปปปปปปปปปปปปป 
ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป วิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 

       ปปปปปป ถนนราชดำ฼นิน  อำ฼ภอ฼มือง 
              จังหวัดนครศรีธรรมราชปป80000  

 26  มิถุนายนปป2569 

฼รืไอง ขอขอบคุณ 

฼รียน คณบดีคณะวิทยาการจัดการปมหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช 

อຌางถึงปปปหนังสือวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช  ทีไปศธป0620.7/752ปปลงวันทีไปป16ปมิถุนายนป2569 

  ตามหนังสือทีไอຌางถึงปวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราชปเดຌ฼ชิญบุคลากร฿นหน຋วยงานปปปปป
ของท຋านคือปผูຌช຋วยศาสตราจารยຏปสมาภรณຏปปนวลสุทธิ่ปปตำ฽หน຋งปประธานหลักสูตรปบธ.บ.สาขาวิชาธุรกิจคຌาปลีก
฽ละปผูຌช຋วยศาสตราจารยຏปดร.฼สกสรรคຏปปวีระสุขปตำ฽หน຋งปรองประธานหลักสูตรปบธ.บ.สาขาวิชาธุรกิจคຌาปลีกป
฼ปຓนวิทยากร฿หຌความรูຌ฽ก຋ผูຌ฼ขຌาอบรมป฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนปปดຌานการฝຄกอบรมปป(การสรຌางจิตสำนึก฿น
การ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ป฽ละ฾ครงการประกวด฽ผนธุรกิจปปประจำป຃การศึกษาป2๑๒9ปปปปปปป
฿นวันพุธทีไป24ปมิถุนายนป2569ปณปหຌองประชุมพระ฼งินปวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราชปความละ฼อียด
ทราบ฽ลຌวปนัๅน 

  บัดนี ๅปปการดำ฼นิน฾ครงการฯปดังกล຋าวเดຌสำ฼รใจ฼สรใจสิ ๅน฼ปຓนที ไ฼ร ียบรຌอย฽ลຌวปวิทยาลัย
อาชีวศึกษานครศรีธรรมราชปขอขอบพระคุณท຋าน฼ปຓนอย຋างสูงป฽ละหวัง฼ปຓนอย຋างยิ ไงว຋าคงจะเดຌรับความ
อนุ฼คราะหຏจากท຋าน฿น฾อกาสต຋อเปปปจึงขอขอบคุณมาปณป฾อกาสนีๅ 
  จึง฼รียนมา฼พืไอ฾ปรดทราบ 

ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปขอ฽สดงความนับถือ 

 

 

 

(นายสายันตຏปป฽สงสุริยันตຏ) 
ผูຌอำนวยการวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 

 

 

ฝຆายยุทธศาสตรຏ฽ละ฽ผนงานปป/ปงานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษา 
฾ทรศัพทຏ (075) 356156ปปต຋อป115 

Home Page : Http://www.nvc.ac.th 

E-mail : saraban@nvc.ac.th 

ระบบสารบรรณอิ฼ลใกทรอนิกสຏปAMS E-office :ปวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 

 

http://www.nvc.ac.th/
mailto:saraban@nvc.ac.th
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฼รียนปปผอ.วอศ.นศ 

ปปํ.ป฼พืไอ฾ปรดทราบ/พิจารณา 
  ๎.ป..................................................................... 
 
 

ปปปปปปปปปปปปป(นางสาว฼บญจวรรณปปอนุศิลปຊ) 
หัวหนຌางานส຋ง฼สริมธุรกิจ฽ละการ฼ปຓนผูຌประกอบการ 
ปปปปปปปปปปปปปปปป............/.............../............ 
 

 

                                     บันทึกขຌอความ 
ส຋วนราชการ    วิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 

ทีไ งานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษาปปป วันทีไปป26ปปมิถุนายนปป2569 

฼รืไอง ขอขอบคุณบุคลากรป 

฼รียน   ผูຌอำนวยการวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 

ตามทีไ ปปงานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษาปปฝຆายยุทธศาสตรຏ฽ละ฽ผนงานปปปปปปปปป
เดຌขอ฼รียน฼ชิญปนางสาวอรอุมาปปส຋งบำ฼พใญปปตำ฽หน຋งปครูชำนาญการพิ฼ศษปป฽ผนกวิชาการบัญชีปปร຋วม฼ปຓน
วิทยากรอบรม฼ชิงปฏิบัติการป฿น฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมป(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ
฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ป฽ละ฾ครงการประกวด฽ผนธุรกิจปประจำป຃การศึกษาป2569ปป
฼มืไอวันพุธทีไป24ปมิถุนายนป2569 ณปหຌองประชุมพระ฼งินปวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราชปความละ฼อียด
ทราบ฽ลຌวปนัๅน 

 บัดนีๅปปการดำ฼นิน฾ครงการฯปดังกล຋าวเดຌสำ฼รใจ฼สรใจสิๅน฼ปຓนทีไ฼รียบรຌอย฽ลຌวปงานศูนยຏปปปปป
บ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษาปฝຆายยุทธศาสตรຏ฽ละ฽ผนงานปปขอขอบคุณปนางสาวอรอุมาปปส຋งบำ฼พใญปป
ตำ฽หน຋งปปครูชำนาญการพิ฼ศษปป฽ผนกวิชาการบัญชีปป฿นการร຋วม฼ปຓนวิทยากรอบรม฼ชิงปฏิบัติการปส຋งผลต຋อ
ประ฾ยชนຏการ฼รียนรูຌ฽ละประกอบธุรกิจของนัก฼รียนปนักศึกษาเดຌ฿นอนาคต 

 จึง฼รียนมา฼พืไอ฾ปรดทราบ฽ละพิจารณา 
 

 

ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป(ปนางศิรินดาปปสงพราหมณຏป) 
หัวหนຌางานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษา 
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฼รียนปปผอ.วอศ.นศ 

ปปํ.ป฼พืไอ฾ปรดทราบ/พิจารณา 
  ๎.ป..................................................................... 
 

ปปปปปปปปปปปปปปปปป(นางสาว฼บญจวรรณปปอนุศิลปຊ) 
ปปปปปหัวหนຌางานส຋ง฼สริมธุรกิจ฽ละการ฼ปຓนผูຌประกอบการ 
ปปปปปปปปปปปปปป………..ป/ป………………..ป/ป………….. 
 

 
  ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป 

บันทึกขຌอความ 

ส຋วนราชการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 

ทีไปปปปปปงานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษาปปปปวันทีไปปป23ปปมิถุนายนปป2569 

฼รืไองปปปขออนุญาตส฽กนลาย฼ซใน 

฼รียนปปปผูຌอำนวยการวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 
 

  ดຌวยปปงานศูนยຏบ຋ม฼พาะผู ຌประกอบการอาชีวศึกษาปปฝຆายยุทธศาสตรຏ฽ละ฽ผนงานปปวิทยาลัย
อาชีวศึกษานครศรีธรรมราชปปเดຌจัด฾ครงการป๡พัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมป(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓน
ผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ป ฽ละประกวด฽ผนธุรกิจปประจำป຃การศึกษาป2569ปป฿นวันพุธทีไป24ป
มิถุนายนป2569ปปณปหຌองประชุมพระ฼งินปวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราชปนัๅน 
 

  ฿นการนีๅปปงานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษาปปจึงขออนุญาตส฽กนลาย฼ซใน฿น฼กียรติบัตร
฾ครงการป๡พัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมป(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผน
ธุรกิจ)ป฽ละ฾ครงการประกวด฽ผนธุรกิจปประจำป຃การศึกษาป2569ปจำนวนป104ปฉบับปตามรายชืไอทีไ฽นบมาพรຌอมนีๅปปปปป 
 

ปปปปปปป  จึง฼รียนมา฼พืไอ฾ปรดพิจารณา 
 
 
 

ป(นางศริินดาปปสงพราหมณຏ) 
  ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปหัวหนຌางานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษา 
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ปปสำ฼นาคู຋ฉบบัป
(ตຌอง฿ส຋)

฼รียนปปผอ.วอศ.นศ 

ปปํ.ป฼พืไอ฾ปรดทราบ/พิจารณา 
  ๎.ป..................................................................... 
 

ปปปปปปปปปปปปปปปปป(นางสาว฼บญจวรรณปปอนุศิลปຊ) 
ปปปปปหัวหนຌางานส຋ง฼สริมธุรกิจ฽ละการ฼ปຓนผูຌประกอบการ 
ปปปปปปปปปปปปปป………..ป/ป………………..ป/ป………….. 
 

 
  ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป 

บันทึกขຌอความ 

ส຋วนราชการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 

ทีไปปปปปปงานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษาปปปปวันทีไปปป23ปปมิถุนายนปป2569 

฼รืไองปปปขออนุญาตส฽กนลาย฼ซใน 

฼รียนปปปผูຌอำนวยการวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 
 

  ดຌวยปปงานศูนยຏบ຋ม฼พาะผู ຌประกอบการอาชีวศึกษาปปฝຆายยุทธศาสตรຏ฽ละ฽ผนงานปปวิทยาลัย
อาชีวศึกษานครศรีธรรมราชปปเดຌจัด฾ครงการป๡พัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมป(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓน
ผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ป ฽ละประกวด฽ผนธุรกิจปประจำป຃การศึกษาป2569ปป฿นวันพุธทีไป24ป
มิถุนายนป2569ปปณปหຌองประชุมพระ฼งินปวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราชปนัๅน 
 

  ฿นการนีๅปปงานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษาปปจึงขออนุญาตส฽กนลาย฼ซใน฿น฼กียรติบัตร
฾ครงการป๡พัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมป(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผน
ธุรกิจ)ป฽ละ฾ครงการประกวด฽ผนธุรกิจปประจำป຃การศึกษาป2569ปจำนวนป104ปฉบับปตามรายชืไอทีไ฽นบมาพรຌอมนีๅปปปปป 
 

ปปปปปปป  จึง฼รียนมา฼พืไอ฾ปรดพิจารณา 
 
 
 

ป(นางศริินดาปปสงพราหมณຏ) 
  ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปหัวหนຌางานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษา 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

.....................ปร຋างป 
………………… พิมพຏป 
……………….… ทานป 
……………….… ตรวจป 
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ล้าดับ
ทีไ ฽ผนกวิชา ฼ลข฼กียรติบัตร

1 นายปนิตา ฼ป຃ຕยต็ัน ฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยี฽ฟชัไน฽ละ฼ครืไอง฽ต຋งกาย 755 / 2569

2 นางสาวณัฐสุดา คงทอง ฽ผนกวิชาอาหาร฽ละ฾ภชนาการป 756 / 2569

3 นางสาวสุธาทิพยຏ คงกัน ฽ผนกวิชาอาหาร฽ละ฾ภชนาการป 757 / 2569

4 นายณรงคຏกร ทองหมืไน ฽ผนกวิชาคหกรรมศาสตรຏ 758 / 2569

5 นางสาวปาณิตา รัตนสุคนธຏ ฽ผนกวิชาการบัญชีป 759 / 2569

6 นางสาวสุภารัตนຏ ฼ภรีฤกษຏ ฽ผนกวิชาการบัญชีป 760 / 2569

7 นายศุภชัย คงสีปาน ฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยีธุรกิจดิจิทัล 761 / 2569

8 นายวิศวชิต หนุมาศ ฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยีสารสน฼ทศ 762 / 2569

9 นางสาวปຂยาพัชร ยอดทอง ฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยีสารสน฼ทศ 763 / 2569

10 นางสาวปຂติพร จันทรຏกลับ ฽ผนกวิชาการตลาด 764 / 2569

11 นาย฼ขมชาติ พุม฼สน ฽ผนกวิชาการตลาด 765 / 2569

12 นางพรรณวดี ชัย฼ดช ฽ผนกวิชาการจัดการส้านักงานดิจิทัล 766 / 2569

13 นางสาวสุรัตนีปปปปปปปป ฼สนีชัย ฽ผนกวิชาการจัดการธุรกิจ 767 / 2569

14 นางวริยาปปปปปปปปปปปปปป ฾ชติพันธຏ ฽ผนกวิชาการจัดการธุรกิจ 768 / 2569

15 ว຋าทีไปร.ต.หญิงปณัฎฐชาปป฾ตຍะหาด ฽ผนกวิชาภาษาต຋างประ฼ทศธุรกิจบริการ 769 / 2569

16 นางสาวพรสวรรคຏ พรมชัยศรี ฽ผนกวิชาภาษาต຋างประ฼ทศธุรกิจบริการ 770 / 2569

17 นางสาว฼พใญนภา สมบันดาล ฽ผนกวิชาการ฾รง฽รม 771 / 2569

18 นางสาวสารภี อุปลา ฽ผนกวิชาการ฾รง฽รม 772 / 2569

19 นางสาวพรศรี สุขสบาย ฽ผนกวิชาการท຋อง฼ทีไยว 773 / 2569

ครูทีไปรึกษาธุรกิจ

รายชืไอ฼ขຌาร຋วมอบรม
฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมป(การสรຌางจิตส้านึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)  

฽ละป฾ครงการประกวด฽ผนธุรกิจปประจ้าป຃การศึกษาป2569

วันพุธทีไป24  มิถุนายนปพ.ศ.2569  ฼วลาป08.00-16.30 น.
ณปหຌองประชุมพระ฼งินปปวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช

ชืไอป- สกุล



ล้าดับ
ทีไ ฽ผนกวิชา ฼ลข฼กียรติบัตร

20 นายนภัสกร ศิริกุลวัฒนากิจ ฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยี฽ฟชัไน฽ละ฼ครืไอง฽ต຋งกาย 774 / 2569

21 นางสาวทิพธัญญา รุ຋ง฼รือง ฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยี฽ฟชัไน฽ละ฼ครืไอง฽ต຋งกาย 775 / 2569

22 นางสาวพิมพิสุทธ่ิ หอมนุ຋น ฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยี฽ฟชัไน฽ละ฼ครืไอง฽ต຋งกาย 776 / 2569

23 นางสาวดิยารัตนຏ ฼พใชรรัตนຏ ฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยี฽ฟชัไน฽ละ฼ครืไอง฽ต຋งกาย 777 / 2569

24 นางสาวธิดารัตนຏ อ຋อน฽กຌว ฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยี฽ฟชัไน฽ละ฼ครืไอง฽ต຋งกาย 778 / 2569

25 นายศรายุธ สุทธิ฾พธ่ิ ฽ผนกวิชาอาหาร฽ละ฾ภชนาการป 779 / 2569

26 นายรัธพล ฽กຌวบริสุทธ่ิ ฽ผนกวิชาอาหาร฽ละ฾ภชนาการป 780 / 2569

27 นายธนกฤต มุตตาพันธຏ ฽ผนกวิชาอาหาร฽ละ฾ภชนาการป 781 / 2569

28 นางสาว฽สงตะวัน มาศทอง ฽ผนกวิชาอาหาร฽ละ฾ภชนาการป 782 / 2569

29 นางสาวสุชาวดี ภูริพิริยกร ฽ผนกวิชาอาหาร฽ละ฾ภชนาการป 783 / 2569

30 นางสาวบุณยพร กลิไน฽กຌว ฽ผนกวิชาคหกรรมศาสตรຏ 784 / 2569

31 นางสาวสิริธิดา ภาคอารียຏ ฽ผนกวิชาคหกรรมศาสตรຏ 785 / 2569

32 นางสาวปຑทมาภรณຏ รอด฼นียม ฽ผนกวิชาคหกรรมศาสตรຏ 786 / 2569

33 นางสาวญาดา ค้าศรีสุข ฽ผนกวิชาคหกรรมศาสตรຏ 787 / 2569

34 นางสาวพิชญาพร พันธุຏลา ฽ผนกวิชาคหกรรมศาสตรຏ 788 / 2569

35 นางสาวพลอยเพรินทรຏปปเชย฼รนทรຏ ฽ผนกวิชาการบัญชีป 789 / 2569

36 นางสาวปฐมาวดี ภีสะระ ฽ผนกวิชาการบัญชีป 790 / 2569

37 นางสาวอิงดาว ดีดวง ฽ผนกวิชาการบัญชีป 791 / 2569

38 นางสาววรัญญา ฼ยีไยมศิริ ฽ผนกวิชาการบัญชีป 792 / 2569

39 นางสาวดารุณี ภักดี ฽ผนกวิชาการบัญชีป 793 / 2569

รายชืไอ฼ขຌาร຋วมอบรม
฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมป(การสรຌางจิตส้านึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)  

฽ละป฾ครงการประกวด฽ผนธุรกิจปประจ้าป຃การศึกษาป2569

วันพุธทีไป24  มิถุนายนปพ.ศ.2569  ฼วลาป08.00-16.30 น.
ณปหຌองประชุมพระ฼งินปปวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช

นัก฼รียนปนักศึกษา

ชืไอป- สกุล



ล้าดับ
ทีไ ฽ผนกวิชา ฼ลข฼กียรติบัตร

40 นางสาวกัญญาภัค ภักดี ฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยีธุรกิจดิจิทัล 794 / 2569

41 นางสาวปป.ปรัชญาปป ฼พใชรประพันธຏ ฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยีธุรกิจดิจิทัล 795 / 2569

42 นายพิพัฒนຏพงศຏ ชຌางนิล ฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยีธุรกิจดิจิทัล 796 / 2569

43 นางสาว฽พรวา ชาญณรงคຏ ฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยีธุรกิจดิจิทัล 797 / 2569

44 นางสาวสุพิชญา ฽กຌวยวนสกุล ฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยีธุรกิจดิจิทัล 798 / 2569

45 นางสาวกวินธิดา คชรัตนຏ ฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยีสารสน฼ทศ 799 / 2569

46 นางสาวธัญญารัตนຏ บุญผลึก ฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยีสารสน฼ทศ 800 / 2569

47 นางสาวชนิกา จิน฼ขมຌน ฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยีสารสน฼ทศ 801 / 2569

48 นางสาวปริตา ฽กຌวจ้านงคຏ ฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยีสารสน฼ทศ 802 / 2569

49 นางสาววิชญาพร ฽ดงพรม ฽ผนกวิชา฼ทค฾น฾ลยีสารสน฼ทศ 803 / 2569

50 นางสาวณิชกานตຏ รัสมะ฾น ฽ผนกวิชาการตลาด 804 / 2569

51 นางสาวปຂยธิดา ขุนทองป ฽ผนกวิชาการตลาด 805 / 2569

52 นางสาวสุมลญา สินธุพาชี ฽ผนกวิชาการตลาด 806 / 2569

53 นางสาวอรวรรณ หวาน฽กຌวป ฽ผนกวิชาการตลาด 807 / 2569

54 นางสาวปวีณຏนุช วุ຋นจินา ฽ผนกวิชาการตลาด 808 / 2569

55 นางสาวกานดา มี฽กຌวป ฽ผนกวิชาการจัดการส้านักงานดิจิทัล 809 / 2569

56 นางสาวศรีรัตนา ฽ซ຋ตันป ฽ผนกวิชาการจัดการส้านักงานดิจิทัล 810 / 2569

57 นางสาววัลภา ฼กืๅอ฼กตุป ฽ผนกวิชาการจัดการส้านักงานดิจิทัล 811 / 2569

58 นางสาวศุภลักษณຏ จิตจ้าป ฽ผนกวิชาการจัดการส้านักงานดิจิทัล 812 / 2569

59 นางสาวชมพูนุช หลง฾ทดา ฽ผนกวิชาการจัดการส้านักงานดิจิทัล 813 / 2569

วันพุธทีไป24  มิถุนายนปพ.ศ.2569  ฼วลาป08.00-16.30 น.

รายชืไอ฼ขຌาร຋วมอบรม
฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมป(การสรຌางจิตส้านึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)  

฽ละป฾ครงการประกวด฽ผนธุรกิจปประจ้าป຃การศึกษาป2569

ณปหຌองประชุมพระ฼งินปปวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช
นัก฼รียนปนักศึกษา

ชืไอป- สกุล



ล้าดับ
ทีไ ฽ผนกวิชา ฼ลข฼กียรติบัตร

60 นางสาวนาตยา รักขพันธຏป ฽ผนกวิชาการจัดการธุรกิจ 814 / 2569

61 นางสาวชมพูนุช สทานสัตยຏป ฽ผนกวิชาการจัดการธุรกิจ 815 / 2569

62 นางสาวฐิติมา สรຌอยทองป ฽ผนกวิชาการจัดการธุรกิจ 816 / 2569

63 นางสาวปຂยะมาศ สังฆะวัง ฽ผนกวิชาการจัดการธุรกิจ 817 / 2569

64 นางสาวจุฑารัตนຏ ทองสอง฽กຌว ฽ผนกวิชาการจัดการธุรกิจ 818 / 2569

65 นางสาวกชพรรณป คช฼สนา ฽ผนกวิชาภาษาต຋างประ฼ทศธุรกิจบริการ 819 / 2569

66 นางสาวกมลศิริ สายสกล ฽ผนกวิชาภาษาต຋างประ฼ทศธุรกิจบริการ 820 / 2569

67 นางสาวปณิฎญารัตนຏปป หีด฽กຌว ฽ผนกวิชาภาษาต຋างประ฼ทศธุรกิจบริการ 821 / 2569

68 นางสาวศุฑามาศ ดาราเกรป ฽ผนกวิชาภาษาต຋างประ฼ทศธุรกิจบริการ 822 / 2569

69 นางสาวอรัสยา พัฒนดวง฽จ຋ม ฽ผนกวิชาภาษาต຋างประ฼ทศธุรกิจบริการ 823 / 2569

70 นางสาวธนัชญา คชิน฼ผือกป ฽ผนกวิชาการ฾รง฽รมป 824 / 2569

71 นาย฾ซฟ຃ รุสดีนป ฽ผนกวิชาการ฾รง฽รมป 825 / 2569

72 นางสาวภูริดา ทองขาวป ฽ผนกวิชาการ฾รง฽รมป 826 / 2569

73 นางสาวรัญชิดา กลิไนรสป ฽ผนกวิชาการ฾รง฽รมป 827 / 2569

74 นางสาวนันทຏนภัส จิตติศักด่ิปป ฽ผนกวิชาการ฾รง฽รมป 828 / 2569

75 นางสาวการะ฼กต สังขຏศิริ ฽ผนกวิชาการท຋อง฼ทีไยว 829 / 2569

76 นางสาวณัฐณิชา คงดี ฽ผนกวิชาการท຋อง฼ทีไยว 830 / 2569

77 นายณัฐวุฒิ วันดี ฽ผนกวิชาการท຋อง฼ทีไยว 831 / 2569

78 นางสาวพีรดา จิตรนารี ฽ผนกวิชาการท຋อง฼ทีไยว 832 / 2569

79 นายภูริณัฐ ทอง฼นืๅองาม ฽ผนกวิชาการท຋อง฼ทีไยว 833 / 2569

รายชืไอ฼ขຌาร຋วมอบรม
฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมป(การสรຌางจิตส้านึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)  

฽ละป฾ครงการประกวด฽ผนธุรกิจปประจ้าป຃การศึกษาป2569

วันพุธทีไป24  มิถุนายนปพ.ศ.2569  ฼วลาป08.00-16.30 น.
ณปหຌองประชุมพระ฼งินปปวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช

นัก฼รียนปนักศึกษา

ชืไอป- สกุล



ล้าดับ
ทีไ

80 นายอภิรักษຏ สุข฼กษม รองผูຌอ้านวยการ 834 / 2569

81 นางสาวอรอุมา ส຋งบ้า฼พใญ ครูช้านาญการพิ฼ศษ 835 / 2569

82 นางนฤมล พรหมดนตรี ครูช้านาญการพิ฼ศษ 836 / 2569

83 นางสาว฼บญจวรรณ อนุศิลปຊ ครูช้านาญการ 837 / 2569

84 นางณัฐวรรณ ภักดีชน ครูช้านาญการ 838 / 2569

85 นางสาวหนึไงหทัย มูสิกะนันทຏป ครูช้านาญการ 839 / 2569

86 นางสาวสาวิตรี ศรีประศาสตรຏ ครูช้านาญการ 840 / 2569

87 นางสาวสารภี อุปลา ครูช้านาญการ 841 / 2569

88 นางสาวพรศรี สุขสบาย ครูช้านาญการ 842 / 2569

89 นางศิรินดา สงพราหมณຏ ครู 843 / 2569

90 นางสาวสุรัตนี ฼สนีชัย ครู 844 / 2569

91 นายวิศวชิต หนุมาศ ครู 845 / 2569

92 นางสาววนิดา รัฐนิยม ครู 846 / 2569

93 นางสาวนาถธิดา พงษຏสวัสด่ิ พนักงานบริหารทัไวเปป(ครู) 847 / 2569

94 นางวิลาวัลยຏ ฼กตุ฽กຌว พนักงานบริหารทัไวเปป(ครู) 848 / 2569

95 นางพรรณวดี ชัย฼ดชป ครูพิ฼ศษสอน 849 / 2569

96 นางสาวปຂติพร จันทรຏกลับป ครูพิ฼ศษสอน 850 / 2569

97 นางสาวสุจิตรา ล຋องทอง ครูพิ฼ศษสอน 851 / 2569

98 นางสาวศรปภัฎฐຏ ธรรมรักษຏ ครูพิ฼ศษสอน 852 / 2569

99 นายณรงคຏกร ทองหมืไน ครูพิ฼ศษสอน 853 / 2569

100 ว຋าทีไปร.ต.หญิงปณัฎฐชาปป฾ตຍะหาด ครูพิ฼ศษสอน 854 / 2569

101 นาย฼ขมชาติ พุม฼สน ครูพิ฼ศษสอน 855 / 2569

102 นางสาวจริยา จันทรຏ฼รือง ฼จຌาหนຌาทีไ 856 / 2569

103 นางสาวกฤษติยาภรณຏ มะ฾นด้า นักศึกษาฝຄกงาน 857 / 2569

104 นางสาวกนกวรรณ สระ฾พธ่ิทอง นักศึกษาฝຄกงาน 858 / 2569

฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมป(การสรຌางจิตส้านึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)  
รายชืไอคณะกรรมการด้า฼นินงาน

฽ละป฾ครงการประกวด฽ผนธุรกิจปประจ้าป຃การศึกษาป2569

วันพุธทีไป24  มิถุนายนปพ.ศ.2569  ฼วลาป08.00-16.30 น.
ณปหຌองประชุมพระ฼งินปปวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช

คณะกรรมการด้า฼นินงาน

ชืไอป- สกุล ต้า฽หน຋ง ฼ลข฼กียรติบัตร
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ประมวลภาพป 
฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมป 

(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ปประจำป຃การศึกษาป2569 

วันพุธทีไปป24ปมิถุนายนปปพ.ศ.2569  

ณปปหຌองประชุมพระ฼งินปปวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นายสายันตຏปป฽สงสุริยันตຏ 
ผูຌอำนวยการวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 

ประธาน฼ปຂด฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมฯ 

นายอภิรักษຏปปสุข฼กษม 
รองผูຌอำนวยการฝຆายยุทธศาสตรຏ฽ละ฽ผนงาน 

กล຋าวรายงาน฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรม
ฯ

นางศิรินดาปปสงพราหมณຏ 
หัวหนຌางานศูนยຏบ຋ม฼พาะผูຌประกอบการอาชีวศึกษา 

ผูຌรับผิดชอบ฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมฯ 
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วิทยากรภายนอก 

ผศ.ดร.฼สกสรรคຏปปวีระสุข 
ประธานหลักสตูรปบธ.บ.สาขาวิชาธุรกิจคຌาปลีก 
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วิทยากรภายนอก 
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ครูชำนาญการพ฼ิศษปป 
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วิทยากรภาย฿น 



ประมวลภาพป 
฾ครงการพัฒนาศักยภาพผูຌ฼รียนดຌานการอบรมป 

(การสรຌางจิตสำนึก฿นการ฼ปຓนผูຌประกอบการ฽ละการ฼ขียน฽ผนธุรกิจ)ปประจำป຃การศึกษาป2569 

วันพุธทีไปป24ปมิถุนายนปปพ.ศ.2569  

ณปปหຌองประชุมพระ฼งินปปวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลงทะ฼บียนป 

คณะผูຌบริหารปวิทยากรปบุคลากรของวิทยาลัยฯป฼ขຌาร຋วม฾ครงการ 
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นัก฼รียนปนักศึกษาปทีไ฼ขຌาร຋วม฾ครงการฯปจำนวนป12ป฽ผนกวิชาป 
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อาหารว຋างพรຌอม฼ครืไองดืไมปป฽ละปอาหารกลางวันพรຌอม฼ครืไองดืไมป 
สำหรับนัก฼รียนปนักศึกษาผูຌ฼ขຌาร຋วม฾ครงการฯป 
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Frequencies

Statistics
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Descriptives

Descriptive Statistics
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ผู้ประกอบการ 2568    ด้านการฝึกอบรม (การสร้างจิตสำนึกในการ -เพื่อปลูกฝังจิตสำนึกและสร้างแรงบันดาลใจ 

อาชีวศึกษา -    เป็นผู้ประกอบการและการเขียนแผนธุรกิจ) ในการเป็นผู้ประกอบการให้กับผู้เรียน 
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   โอกาสทางธุรกิจ การสร้างสรรค์นวัตกรรม 

   และการแก้ปญัหาอย่างเป็นระบบ 

   -เพื่อฝึกฝนให้ผุเ้รียนสามารถจัดทำแผนธุรกิจ 
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งบประมาณ ตัวชี้วัด ผลที่ได้รบั ปัญหา-อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 
-  ค่าใช้จ่ายตามแผนปฏิบัติการ ด้านปริมาณ ด้านปริมาณ   

   งปม.............................................บาท - ครู นักเรียน นักศึกษา เข้าร่วมโครงการ -  ครู นักเรียน นักศึกษา เข้าร่วมโครงการ  -  ไม่มี  - -  ไม่มี  - 
   บกศ.............................................บาท จำนวนไม่น้อยกว่า 70% สามารถจัดทำ    จำนวน 88 คน คิดเป็น 98.88%   

   อื่นๆ.............................................บาท แผนธุรกิจเบื้องต้นได้อย่างสมบรูณ์และม ี    

   รวม..............................................บาท ความเป็นไปได ้    

-  ค่าใช้จ่ายที่ใช้จริง ด้านคุณภาพ ด้านคุณภาพ   

   งปม.............................................บาท นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ความเข้าใจ - นักเรียน นักศึกษา มีการพัฒนาศักยภาพ   

   บกศ.............................................บาท สามารถระบุวเิคราะห์โอกาสทางธุรกิจได้  ด้านการอบรมในการเขียนแผนธุรกิจได ้   

   อื่นๆ).............................................บาท จัดทำแผนธุรกจิได้ พร้อมก้าวสู่การเป็น พร้อมก้าวสู่การเป็นผูป้ระกอบการในอนาคต   

   รวม..............................................บาท ผู้ประกอบการในอนาคต     

 

 
(นางศิรินดา  สงพราหมณ)์ 

หัวหน้างานศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา 

 

 
(นายอภิรักษ์  สขุเกษม) 

รองผู้อำนวยการฝ่ายยุทธศาสตร์และแผนงาน 

 

 
(นายสายันต์  แสงสุริยันต)์ 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 
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