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คำนำ 
 
 กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 ข้อ 3 กำหนดให้สถานศึกษาแต่ละ
แห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการกำหนดมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับ และประเภทการศึกษาที่
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกำหนด  พร้อมทั้งจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและดำเนินการตามแผนที่กำหนดไว้  

 ในปีการศึกษา 2566 วิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช ดำเนินการประกันคุณภาพ
ภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จำนวน 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน ได้แก่ 
มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์  มาตรฐานที่ 2 การจัดการ
อาชีวศึกษา และมาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ และมีทบทวนมาตรฐานการศึกษาเมื่อ
วันที่ 24 เมษายน 2567 เพ่ือเป็นการขับเคลื่อนการดำเนินงานที่เชื่อมโยงกับภารกิจหรือกิจกรรม
ของสถานศึกษา จำนวน 33 ภารกิจสอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 ปรับปรุง 
พ.ศ. 2567   

 โอกาสนี้ วิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช ขอขอบพระคุณคณะกรรมการกำหนด
มาตรฐานสถานศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้มีส่วนในการจัดการศึกษาของวิทยาลัย
อาชีวศึกษานครศรีธรรมราชทุกท่านไว้ ณ โอกาสนี้ 

 
 
  

     (นายสายันต์  แสงสุริยันต์) 
                                     ผู้อำนวยการวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 

 
 



สารบัญ 
          

 หน้า 
คำนำ   

สารบัญ  

บทที่ 1  ข้อมูลพื้นฐานสถานศึกษา 1 

บทที่ 2 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 18 

มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์  18 

มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 18 

มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  

ภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษา 

19 

20 

ภาคผนวก  22 
ก. กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 
ข. ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เรื่อง มาตรฐานการอาชีวศึกษา 2561 
ค. คำสั่งวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช  ที ่        / 2566  เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการ  
   ดำเนินงานกำหนดมาตรฐานการศึกษาเพ่ือการประกันคุณภาพภายในประจำปีการศึกษา 2566 
ง. คำสั่งวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช ที่  207 / 2567  เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการ   
   ดำเนินการประกันคุณภาพภายในของวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช ประจำปีการศึกษา    
   2566 รองรับการประกันคุณภาพภายนอก 
 
 

 

  

  

  
  
  
  
  

 



 ๑ งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
 

บทที่ 1 
ข้อมูลพ้ืนฐานสถานศึกษา 

 
1.1  ประวัติความเป็นมา  

วิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช  มีประวัติโดยสังเขป  ดังนี้ 

ปี พ.ศ. 2481    
วิทยาลัยฯ มีชื่อว่า “โรงเรียนช่างเย็บเสื้อผ้า” เปิดทำการสอนครั้งแรก โดยใช้สถานที่ของโรงเรียน

ศิลปหัตถกรรม  หน้าวัดวังตะวันออก รับนักเรียนจบชั้นประถมปีที่ 4  เรียนหลักสูตร 2 ปี สำเร็จเทียบเท่า
ประโยคอาชีวศึกษาตอนต้น  

ปี พ.ศ. 2482  
ย้ายมาตั้งที่ถนนราชดำเนิน ใกล้เทศบาลนครนครศรีธรรมราช ซึ่งเป็นที่ตั้งในปัจจุบัน โดยใช้สถานที่

ของวัดพระเงิน  ซึ่งเป็นวัดร้าง 

ปี พ.ศ. 2491  
เปิดสอนหลักสูตรการช่างสตรีและเปลี่ยนชื่อเป็น “โรงเรียนการช่างสตรนีครศรีธรรมราช”  

ปี พ.ศ. 2516  
เปลี่ยนชื่อเป็น “โรงเรียนอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช” 

ปี พ.ศ. 2519  
กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศรวมสถานศึกษาสังกัดกรมอาชีวศึกษา 3 แห่ง ในจังหวัด คือ 

โรงเรียนการช่างนครศรีธรรมราช  โรงเรียนอาชีวศึกษานครศรีธรรมราชและโรงเรียนศิลปหัตถกรรม
นครศรีธรรมราช เป็นวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช มี 3 วิทยาเขต 

ปี พ.ศ. 2522  
กระทรวงศึกษาธิการประกาศแยกวิทยาลัยเทคนิคนครศรีธรรมราชออกเป็นวิทยาลัยเอกเทศ วิทยาลัย

อาชีวศึกษานครศรีธรรมราช จึงเหลือ 2 วิทยาเขต คือ วิทยาเขต 1  วิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช
และวิทยาเขต 2 คือ วิทยาลัยศิลปหัตถกรรมนครศรีธรรมราช  

ปี พ.ศ. 2523  
กระทรวงศึกษาธิการประกาศแยกวิทยาลัยศิลปหัตถกรรมนครศรีธรรมราชออกเป็นวิทยาลัย

เอกเทศ วิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราชจึงมีเพียงแห่งเดียว 

ปี พ.ศ. 2526  
กรมอาชีวศึกษาได้คัดเลือกให้เป็นสถานศึกษาดีเด่นของกรมอาชีวศึกษากระทรวงศึกษาธิการและ

เป็นสถานศึกษาเร่งรัดพัฒนาดี เด่นของกลุ่มคหกรรม  พาณิชยกรรม และศิลปหัตถกรรมภาคใต้              
กรมอาชีวศึกษา 

ปี พ.ศ. 2544  
สำนักพัฒนาการศึกษา ศาสนา  และวัฒนธรรม เขตการศึกษา 3 ได้คัดเลือกให้เป็นสถานศึกษา

รางวัลพระราชทาน ระดับอุดมศึกษาต่ำกว่าปริญญาตรี 



 

 ๒ งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
 

ปี พ.ศ. 2547  
ได้รับการประเมินจากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) 

ครั้งที่ 1 ผลการประเมินยืนยันสภาพจริง 

ปี พ.ศ. 2549  
ได้รับการประเมินจากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) 

ครั้งที่ 2 ผลการประเมินมีค่าเฉลี่ย 4.90 อยู่ในระดับดีมาก 

ปี พ.ศ. 2551  
วิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช ได้รับรางวัลชนะเลิศองค์การวิชาชีพมาตรฐานดีเด่นระดับชาติ 

ปี พ.ศ. 2552   
1. กระทรวงศึกษาธิการประกาศให้เป็น “สถานศึกษารางวัลพระราชทาน” ระดับอาชีวศึกษา       

ประเภทสถานศึกษา ขนาดใหญ่ 
2. กระทรวงศึกษาธิการประกาศให้เป็นสถานศึกษาแบบอย่างการจัดกระบวนการเรียนการสอนและ

การบริหารจัดการตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง“สถานศึกษาพอเพียง 2552 
3.สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาคัดเลือกให้ได้รับรางวัล“เหรียญทอง (ดีเด่น) สถานศึกษา

แบบอย่างการจัดกระบวนการเรียนการสอนและการบริหารจัดการตามนโยบายสถานศึกษา 3 D ” 

ปี พ.ศ. 2553     
1. ได้รับบริจาคที่ดิน จำนวน 43 ไร่ 1 งาน  39  ตารางวา ตั้งอยู่ที่ถนนทางหลวงแผ่นดิน      

สายนครศรีธรรมราช-ปากพนัง (4013) ตำบลท่าไร่  อำเภอเมือง  จังหวัดนครศรีธรรมราช 
2. ร่วมลงนามความร่วมมือระหว่าง สมศ. กับสถานศึกษาเครือข่ายเพ่ือการประเมินสถานศึกษา

แบบโดดเด่น 1 ช่วย 9  “ห่วงโซ่คุณภาพทางการศึกษา”                     
3. ได้รับโล่จากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) หรือ 

สมศ.ในโอกาสเข้าร่วมจัดนิทรรศการในงาน “การประชุมวิชาการครบรอบ 10 ปี สมศ.” ณ ศูนย์การ
ประชุมแห่งชาติสิริกิติ์  กรุงเทพมหานคร 

4. มีสถานศึกษาต่าง ๆ มาศึกษาดูงานจำนวน  10  แห่ง  

ปี พ.ศ. 2554  
1. ผ่านการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม ด้วยคะแนน 96.60 ในระดับดีมาก   
2. มีสถานศึกษาและหน่วยงานต่าง ๆ  มาศึกษาดูงานเป็นจำนวน  34  แห่ง 
3. ได้รับรางวัลต่าง ๆ ในงานการประชุมทางวิชาการองค์การวิชาชีพฯ ระดับชาติ ครั้งที่ 20     

   ประจำปีการศึกษา 2553  ณ จังหวดัเชยีงราย ระหว่างวันที่ 24-28 มีนาคม 2554  ดังนี้  
3.1 ได้รับรางวัลหน่วยมาตรฐานดีเด่น องค์การวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย            

ประเภทสถานศึกษา ขนาดใหญ่ 
3.2 ได้รับรางวัลชนะเลิศ การประกวดดนตรีไทย ขิมสายจากการแข่งขันทักษะวิชา

พ้ืนฐาน  
3.3 ได้รับรางวัลชนะเลิศ ของที่ระลึก ประเภทเครื่องหอม 
3.4 ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2 จากการประกวดร้องเพลง การร้องเพลงสากลหญิง  



 

 ๓ งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
 

3.5 ได้รับโล่รางวัลชนะเลิศจากการแข่งขันทักษะวิชาชีพ โครงการพัฒนาการเรียนการ
สอนวิชาชีพแนวใหม่ให้มีความทันสมัยในสาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ “การฝึกอบรมอาหารว่างและเครื่องดื่ม
สำหรับงานเลี้ยง” จากเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เมื่อวันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2554 

3.6 ได้รับโล่รางวัลชนะเลิศจากการแข่งขันทักษะวิชาชีพ โครงการพัฒนาการเรียนการ
สอนวิชาชีพแนวใหม่ให้มีความทันสมัย ในสาขาคหกรรมศาสตร์ “การฝึกอบรมดอกไม้เชิงบูรณาการ”           
จากเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เมื่อวันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2554 

ปี พ.ศ. 2555   
1. ได้รับรางวัลชนะเลิศ ระดับชาติ  รางวัลพระราชทานจากสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ จากการ

ประกวดประดิษฐ์กระทงลอย ประเภท บุคคลทั่วไป ประเภทสิ่งประดิษฐ์ งานประเพณีลอยกระทง ณ พุทธ
มณฑล ปีพุทธศักราช 2555 โดยคณะกรรมการอำนวยการอนุรักษ์และพัฒนาพุทธมณฑลฝ่ายฆราวาสและ   
สำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ  ในวันที่ 28 พฤศจิกายน 2555 

2. ได้รับเชิญจากสำนักพระราชวังให้นำนักเรียนไปร่วมถวายงานจัดทำเครื่องตกแต่งพระจิตกาธาน
ในพระราชพิธีพระราชทานเพลิงพระศพ สมเด็จพระเจ้าภคินีเธอเจ้าฟ้าเพชรรัตน์ราชสุดาฯ สิริโสภาพัณณวดี                
ณ หออุเทสทักสินา โรงเรียนช่างฝีมือในวัง (ชาย) ในพระบรมมหาราชวัง ระหว่างวันที่  6 -9 เมษายน  
2555 

3. ได้รับรางวัลต่าง ๆ จากงานการประชุมทางวิชาการองค์การวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
ระดับชาติ  ครั้งที่ 21 ประจำปีการศึกษา 2554 จากสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในวันที่ 2 
กุมภาพันธ์ 2555  ดังนี้   
  3.1 รางวัลชนะเลิศหน่วยมาตรฐานองค์การวิชาชีพดีเด่น เหรียญทอง ระดับชาติ อันดับ 1   
ประเภทสถานศึกษาขนาดใหญ่  
  3.2 รางวัลชนะเลิศ ระดับเหรียญทอง ประเภทวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารฯ
Animation  
  3.3 รางวัลชนะเลิศ ระดับเหรียญทอง ประเภทวิชาคหกรรม  พุ่มประดิษฐ์จากผ้าสำหรับ
ตกแต่งสถานที ่
  3.4 รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ประเภทเสื้อผ้าเด็ก 3-5 ขวบ (ปวช.)  

4. ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ จากการประกวดโครงงานคหกรรมศาสตร์เศรษฐกิจสร้างสรรค์         
ในงานสัมมนาวิชาการคหกรรมศาสตร์แห่งชาติ ครั้งที่ 19 ระหว่างวันที่ 23-24สิงหาคม 2555          
ณ โรงแรมมารวยกาเด้นท์ กรุงเทพมหานคร จัดโดยสมาคมคหเศรษฐศาสตร์แห่งประเทศไทยในพระบรม
ราชินูปถัมภ์ 

5. มีสถานศึกษาต่าง ๆ มาศึกษาดูงานจำนวน  9  แห่ง 

ปี พ.ศ.2556  
1. ได้รับรางวัลต่าง ๆ จากงานการประชุมทางวิชาการองค์การวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 

ระดับชาติ  ครั้ งที่  ๒๒  ประจำปี การศึกษา ๒๕๕๕  ระหว่างวันที่  11 -๑๕ กุมภาพันธ์  255๖                     
ณ วิทยาลัยเทคนิคดอนเมือง กรุงเทพมหานคร ดังนี้ 

1.1 รางวัลชนะเลิศ  ระดับเหรียญทอง การประกวด Lip sing Dancer  ไทยลูกทุ่ง   
1.๒ รางวัลชนะเลิศ  ระดับเหรียญทอง การแข่งขันทักษะวิชาชีพประเภททักษะวิชาการ

ลงบัญชีด้วยคอมพิวเตอร์ (ระดับ ปวช.)  



 

 ๔ งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
 

1.3 รางวัลชนะเลิศ ระดับเหรียญทอง  การแข่งขันทักษะวิชาชีพ  ประเภททักษะการ
ประดิษฐ์ดอกไม้คลุมไตร (ทรงหลังประทุน)   

1.4 รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒  ระดับเหรียญทอง การแข่งขันทักษะวิชาชีพการตัดเย็บ
เสื้อเชิ้ตสตรีเข้ารูปแขนสั้น   

1.5 รางวัลเหรียญเงิน  การแข่งขันทักษะวิชาพ้ืนฐาน ประเภททักษะการเล่านิทาน
พ้ืนบ้าน  

1.6 รางวัลเหรียญเงิน  การแข่งขันทักษะวิชาพ้ืนฐาน ประเภททักษะรักการอ่าน 
(ภาษาไทย)   

1.๗ รางวัลเหรียญทองแดง การแข่งขันทักษะวิชาพ้ืนฐาน การแข่งขันการจัดดอกไม้
แนวคดิสร้างสรรค์ ระดับ ปวส.   

1.8 รางวัลชมเชย การร้องเพลงสากลหญิง   
1.9 รางวัลชมเชย การร้องเพลงสากลชาย   

2. ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 3  ประเภทที่ 3 สิ่งประดิษฐ์ประเภทผลิตภัณฑ์สำเร็จรูปในการ
ประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ระดับชาติ ประจำปีการศึกษา 2555 ระหว่างวันที่ 29 มกราคม – 
วันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2556 ณ ห้อง MCC HALL ห้างสรรพสินค้าเดอะมอลล์ บางกะปิ กรุงเทพมหานคร   

ปี พ.ศ.2557    
  1. ได้รับรางวัลชนะเลิศ จากงานการประชุมทางวิชาการองค์การวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย
ระดับชาติ ครั้งที่ 23 ประจำปีการศึกษา 2556 จากสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ในระหว่าง
วันที่ 3-7 มกราคม 2557  ณ วิทยาลัยเทคนิคนครศรีธรรมราช จังหวัดนครศรีธรรมราช  ดังนี้   

1.1 รางวัลชนะเลิศ การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะการประกอบอาหารว่างไทยหรือ               
ยำและอาหารจานหลัก ระดับ ปวช. 
  1.2 รางวัลชนะเลิศ การแข่งขันทักษะการประดิษฐ์ของที่ระลึกสำหรับตกแต่งบ้าน            
ประเภทวิชาคหกรรมศาสตร์  
  1.3 รางวัลชนะเลิศ  ทักษะวิชาชีพเขียนแผนธุรกิจ 
  1.4 รางวัลชนะเลิศ การแข่งขันทักษะ การประกวดร้องเพลงสากล หญิง 
  1.5 รางวัลชนะเลิศ การประกวดดนตรีไทย เครื่องดนตรีจะเข้ 
  1.6 รางวัลชนะเลิศ ระดับเหรียญทอง ในการประกวดสุนทรพจน์ภาษาจีนกลาง 

ปี พ.ศ.2558  
  1. ได้รับเกียรติบัตรจากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน)      
ให้เป็นสถานศึกษาดีเด่น ที่ได้รับผลการประเมินคุณภาพภายนอกระดับดีมาก จากการประเมินคุณภาพ
ภายนอกทั้ง 3 รอบ  
 2. ผ่านการประเมินคุณภาพภายในการอาชีวศึกษา โดยหน่วยงานต้นสังกัด ปีการศึกษา 2557                     
ด้วยคะแนนเฉลี่ย 4.99 ระดับคุณภาพดีมาก  
 3. ได้รับรางวัลสถานศึกษาดีเด่นด้านคุณธรรมและจริยธรรมระดับประเทศ โครงการประกวด
โรงเรียนและนักเรียนดีเด่นด้านคุณธรรมและจริยธรรม โดยธนาคารออมสินร่วมกับสำนักงานคณะกรรมการ      
การอาชีวศึกษา 



 

 ๕ งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
 

 4. ได้รับรางวัล Honor Awards และรางวัลชนะเลิศสิ่งประดิษฐ์กรอบรูปนกยูงจากผ้าลายไทย 
สิ่งประดิษฐ์ประเภทที่ 9 สิ่งประดิษฐ์ด้านหัตถศิลป์ ในการประกวดสุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษาเฉลิมพระ
เกียรติ ประจำปีการศึกษา 2557 การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ระดับชาติ ระหว่างวันที่  5-8
กุมภาพันธ์ 2558  ณ Mcc Hall เดอะมอลล์ บางกะปิ กรุงเทพมหานคร โดยสำนักงานคณะกรรมการ                           
การอาชีวศึกษา 
 5. ได้รับรางวัลชนะเลิศ จากการประชุมทางวิชาการองค์การวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
ระดับชาติครั้งที่ 24 ประจำปีการศึกษา 2557 ระหว่างวันที่ 2 -6 กุมภาพันธ์ 2558 ณ วิทยาลัย
อาชีวศึกษาหนองคาย จังหวัดหนองคาย จำนวน 2 ประเภท ดังนี้ 
  5.1 รางวัลชนะเลิศ การประกวดดนตรีไทย ประเภทเดี่ยว ซออู้ 
  5.2 รางวัลชนะเลิศ การแข่งขันการจัดทำและเสนอขายรายการนำเที่ยว 
 6. ส่งนักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันทักษะภาษาจีนชิงถ้วยรางวัล “สะพานภาษาจีน-ศรีนครคัพ”    
ครั้งที่  4 ร่วมมือร่วมใจ มุ่ งสู่อนาคต ระหว่างวันที่  19 - 22 ธันวาคม ๒๕๕7 ณ สถาบันขงจื่อ         
โรงเรียนศรีนคร อ.หาดใหญ่ จ.สงขลา ได้รับรางวัลชนะเลิศ และรองชนะเลิศในทักษะย่อยหลายประเภท  

ปี พ.ศ.2559  
 1. ได้รับรางวัลชนะเลิศ  ประกวดออกแบบเสื้อผ้า โครงการ China World Fashion Design 
Contest 2016 เมื่อวันที่ 19 สิงหาคม 2559 ณ ศูนย์การค้าไชน่าเวิลด์ กรุงเทพมหานคร 
 2. ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1  การประกวดออกแบบเสื้อผ้า โครงการ China World 
Fashion Design Contest 2016 เมื่ อ วั น ที่  1 9  สิ งห าคม  2 5 5 9  ณ  ศู น ย์ ก ารค้ า ไชน่ า เวิ ล ด์  
กรุงเทพมหานคร 
 3. ได้รับรางวัลชมเชย ระดับประเทศ  ชื่อรางวัลยุวชนประกันภัยดีเด่น ประเภทหนังสั้น ประจำปี 
2559 จากสำนักงานคณะกรรมการกำกับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย (คปภ.) เมื่อวันที่ 22 
กันยายน 2559    

4. ได้รับรางวัลชนะเลิศ ประเภทกีฬาพ้ืนบ้านจีน ช่วงชั้นที่ 3-4 จากการเข้าร่วมการแข่งขันทักษะ
ภาษาจีน “สะพานภาษาจีน-ศรีนครคัพ” ครั้งที่ 5 ระดับชั้นประถมศึกษา มัธยมศึกษาและอาชีวศึกษา 
โรงเรียนในภาคใต้ เมื่อวันที่ 18 ธันวาคม 2559 ณ ห้องเรียนขงจื่อ โรงเรียนศรีนคร จังหวัดสงขลา 

5. ได้รับโล่ประกาศเกียรติคุณ จากสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ด้านการได้นำนโยบาย
ส่งเสริม ความร่วมมือกับสถานประกอบการ สมาคมวิชาชีพ องค์กรวิชาชีพในการจัดอาชีวศึกษาร่วมกันและ
มีผลสำเร็จในการปฏิบัติ งานศูนย์กำลังคนอาชีวศึกษา ประจำปี การศึกษา 2558 ระดับดีมาก                   
(100 คะแนนเต็ม)  เมื่อวันที่ 23 พฤษภาคม 2559 

6. ได้รับโล่ประกาศเกียรติคุณ สถานศึกษาวิชาทหารดีเด่นระดับชาติ ประจำปี 2559 ประเภท
อาชีวศึกษา ระดับ ๙๑.๐๐ คะแนน จากพลตรีอาคม พงศ์พรหม ผู้บัญชาการมณฑลทหารบกท่ี  ๔๑ เมื่อวัน
จันทร์ที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๐ ณ ศูนย์ฝึกนักศึกษาวิชาทหาร มณฑลทหารบกที่ ๔๑ ค่ายวชิราวุธ กองทัพ
ภาคท่ี ๔ จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 7. ได้รับโล่กองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) ในงานสัมมนาการสร้างมาตรการ
ประกาศเกียรติคุณเป็นองค์กรที่มีบุคลากรสวมหมวกนิรภัย 100% จากคณะกรรมการองค์กรเพ่ือความ
ปลอดภัย ทางถนน  เมื่อวันที่ 28 มีนาคม 2559 ณ โรงแรมริชมอนด์  จังหวัดนนทบุรี 



 

 ๖ งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
 

 8. ได้รับรางวัลต่าง ๆ ในการประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ในงาน
มหกรรมอาชีวศึกษา ระดับชาติ  ครั้งที่ ๒6 ประจำปีการศึกษา ๒๕๕9 ระหว่าง  วันที่ 6-10 กุมภาพันธ์  
2560  ณ อาชีวศึกษาจังหวัดระยอง  จังหวัดระยอง ดังนี้  
   8.1 ได้รับรางวัลชนะเลิศ  องค์การมาตรฐานดีเด่นสถานศึกษาขนาดใหญ่   
  8.2 ได้รับรางวัลชนะเลิศ ทักษะวิชาชีพธุรกิจค้าปลีก ประเภท กาแฟโบราณ 
  8.3 ได้รับรางวัลชนะเลิศ ทักษะการเขียนแผนธุรกิจ 
  8.4 ได้รับรางวัล รองชนะเลิศ อันดับ 1 ทักษะพิมพ์ดีดไทยด้วยคอมพิวเตอร์ 
  8.5 ได้รับรางวัล รองชนะเลิศ อันดับ 2 การแข่งขันสมาชิกดีเด่นโครงการภายใต้การนิเทศ 
ระดับ ปวช. โครงการรับออกแบบงานกราฟิก   
  8.6 ได้รับรางวัล รองชนะเลิศ อันดับ 2 การแข่งขันสมาชิกดีเด่นโครงการภายใต้การนิเทศ                 
ระดับ ปวส.โครงการรับจัดดอกไม้และบริการงานคหกรรม 
  8.7 ได้รับรางวัล รองชนะเลิศ อันดับ 2 ทักษะการออกแบบและตัดเย็บชุดทำงานสตรี อายุ 
25-35 ป ี
 9. ได้รับรางวัลต่างๆ จากการประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ “ประชารัฐร่วมพัฒนาสุดยอด
นวัตกรรมอาชีวศึกษา” ระดับชาติ ปีการศึกษา 2559 วันที่ 3-7 พฤษภาคม ณ ศูนย์การค้าเดอะมอลล์    
บางกะปิ กรุงเทพมหานคร คือ ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 สิ่งประดิษฐ์ประเภทที่ 9 สิ่งประดิษฐ์ด้าน
หัตถศิลป์ ชื่อผลงาน คลุมไตรลูกปัดมโนราห์  

ปี พ.ศ.2560     
 1. ได้รับโล่ยกย่องเชิดชูเกียรติจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้เป็นองค์กรที่
ส่งเสริมการจัดการศึกษาด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน เมื่อวันที่ ๑๙  ธันวาคม ๒๕๖๐ 
 2. ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1  การประกวดออกแบบเสื้อผ้า โครงการ  China World 
Fashion Design Contest 2017 เมื่ อ วั น ที่  2 4  สิ งห าคม  2 5 6 0  ณ  ศู น ย์ ก ารค้ า ไชน่ า เวิ ล ด์  
กรุงเทพมหานคร 
 3. ได้รับโล่รางวัลเป็นสถานศึกษานำร่องตามโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและ          
ธรรมาภิบาล ในสถานศึกษา ของหน่วยศึกษานิเทศก์ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เมื่อวันที่ 6 
กันยายน  2560 
 4. ได้รับรางวัลชนะเลิศระดับจังหวัด ชื่อรางวัลยุวชนประกันภัยดีเด่น ประเภทหนังสั้น ประจำปี 
2560 จากสำนักงานคณะกรรมการกำกับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจ ประกันภัย (คปภ.) เมื่อวันที่ 22 
กันยายน 2560 
 5. ได้รับเกียรติบัตรและเงินรางวัล ซึ่งผ่านเข้ารอบการประกวดผลงานผลิตภัณฑ์รักษ์สิ่งแวดล้อมสู่
นวัตกรรม Thailand4.0 (รอบคัดเลือก) ชื่อผลงานกระเป๋าเป้วัยหวาน Trendy Backpack for Sweet 
Teens จากกรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม ร่วมกับสำนักสิ่งแวดล้อม เมื่อวันที่ 30 สิงหาคม 2560 
  6. ได้รับเกียรติบัตรและเงินรางวัล ซึ่งผ่านเข้ารอบการประกวดผลงานผลิตภัณฑ์รักษ์สิ่งแวดล้อมสู่
นวัตกรรม Thailand 4.0 (รอบคัดเลือก) ชื่อผลงานภูมิศิลป์ถิ่นนคร จากกรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม
ร่วมกับสำนักสิ่งแวดล้อม เมื่อวันที่ 30 สิงหาคม 2560 
 7. ได้รับเกียรติบัตร  ซึ่งได้รับรางวัลชมเชย ระดับเหรียญทองแดง  “ทีมลูกแม่นพมาศโรบอท”     
ในการประกวดและแข่งขันหุ่นยนต์มือกลแขนกลเพ่ือคนพิการ  HAND ARM ROBOT เฉลิมพระเกียรติ 
ระดับชาติ ประจำปีการศึกษา 2560 ชิงถ้วยพระราชทาน สมเด็จพระเทพรัตนสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

https://www.facebook.com/hashtag/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%A1%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%94%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9E%E0%B8%B1%E0%B8%92%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E%E0%B8%9C%E0%B8%B9%E0%B9%89%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99?source=feed_text
https://www.facebook.com/hashtag/%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%A1%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%94%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9E%E0%B8%B1%E0%B8%92%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%84%E0%B8%B8%E0%B8%93%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%9E%E0%B8%9C%E0%B8%B9%E0%B9%89%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99?source=feed_text


 

 ๗ งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
 

ในงาน “สุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา” การประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ และการแข่งขันหุ่นยนต์
อาชีวศึกษา ระหว่างวันที่  28 กุมภาพันธ์ ถึง 3 มีนาคม พ.ศ.2561 ณ ศูนย์การค้าเซียร์รังสิต          
จังหวัดปทุมธานี 
 8. ได้รับเกียรติบัตรจากสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  เป็นสถานศึกษาต้นแบบตาม
ภารกิจการเยี่ยมบ้าน หอพัก บ้านเช่า  และที่อยู่อาศัยของผู้เรียนอาชีวศึกษา โครงการลดปัญหาการออก
กลางคันของผู้เรียนอาชีวศึกษา ประจำปีงบประมาณ 2560  ให้ไว้ ณ วันที่ 2 พฤศจิกายน พ.ศ.2560 
 9. ได้รับเกียรติบัตรจากสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาเป็นสถานศึกษาต้นแบบโครงการ
ลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียนอาชีวศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2560 ให้ไว้ ณ วันที่ 2 
พฤศจิกายน  พ.ศ.2560 
 10. ได้รับเกียรติบัตรจากสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เป็นสถานศึกษาต้นแบบตาม
ภารกิจการติดตามผู้เรียนอาชีวศึกษาที่ออกกลางคัน กลับเข้าสู่ระบบการศึกษา โครงการลดปัญหาการออ
กลางคันของผู้เรียนอาชีวศึกษา ประจำปีงบประมาณ 2560  ให้ไว้ ณ วันที่ 2 พฤศจิกายน พ.ศ.2560 
 11. ได้รับเกียรติบัตร การเข้าร่วมแข่งขันทักษะภาษาจีน สะพานภาษาจีน -ศรีนครคัพ ครั้งที่ 6 
ระดับชั้นประถมศึกษา  มัธยมศึกษา  และอาชีวศึกษา โรงเรียนในภาคใต้ ซึ่งได้รับรางวัลชนะเลิศ รอง
ชนะเลิศอันดับ 1 รองชนะเลิศอันดับ 2 และรองชนะเลิศอันดับ 3  จากหลายประเภทการแข่งขัน จากการ
แข่งขันทักษะภาษาจีน  “สะพานภาษาจีน - ศรีนครคัพ” ครั้งที่ 6 ระดับชั้นประถมศึกษา มัธยมศึกษาและ
อาชีวศึกษา โรงเรียนในภาคใต้ เมื่อวันที่ 24-25 พฤศจิกายน 2560 ณ ห้องเรียนขงจื่อ โรงเรียนศรีนคร 
อำเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา 
 12. ได้รับรางวัลต่าง ๆ ในการประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ในงาน
มหกรรมอาชีวศึกษา ระดับชาติ  ครั้งที่ ๒7 ประจำปีการศึกษา ๒๕60 ระหว่างวันที่   1-5 กุมภาพันธ์ 
2561 ณ  อาชีวศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี  จังหวัดสุพรรณบุรี  
 12.1 ได้รับรางวัลชนะเลิศ  การประกวดการพูดสาธิตเป็นภาษาอังกฤษ (Demonstration 
Contest)    
 12.2 ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ทักษะการออกแบบและตัดเย็บเครื่องแต่งกายกระโปรง
ระดับ ปวช. 
 12.3 ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ทักษะการประยุกต์ออกแบบตัดเย็บเครื่องแต่งกายสู่สากล 
ระดับ ปวส. 
 12.4 ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ทักษะการประกอบอาหารไทยเชิงธุรกิจ ประเภทหอยทอด   
จานร้อน ระดับ ปวช. 
 12 .5  นายสุ รพล   โชติ ธรรมโม  ผู้ อำนวยการวิทยาลั ยอาชี วศึ กษานครศรีธรรมราช              
ประธานอาชีวศึกษาจังหวัด  นครศรีธรรมราช ประธานอาชีวศึกษาภาค ภาคใต้  ผู้ มีผลงานดีเด่น               
ที่ประสพผลสำเร็จเป็นที่ประจักษ์ เลื่อนเป็นวิทยฐานะเชี่ยวชาญ สายงานบริหารสถานศึกษา 

ปี พ.ศ.2561     

          1. ได้เข้าร่วมแสดงผลงานสิ่งประดิษฐ์นวัตกรรมอาชีวศึกษา งานการขับเคลื่อนสิ่งประดิษฐ์
นวัตกรรมอาชีวศึกษาเข้าสู่ระบบอุตสาหกรรมและพาณิชยกรรม ภาคใต้ ระหว่างวันที่ 18-20 สิงหาคม 
2561  ณ วิทยาลัยเทคนิคนครศรีธรรมราช จังหวัดนครศรีธรรมราช 



 

 ๘ งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
 

 2. ได้รับการเชิดชูเกียรติเป็นสถานศึกษาในการดำเนินกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม       
และธรรมาภิบาล ในสถานศึกษาได้ผลดีต่อเนื่อง จากสำนักงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 
เมื่อวันที่ 22 สิงหาคม 2561 ณ โรงแรมทาวน์ อิน ทาวน์ กรุงเทพมหานคร 
 3. ได้รับรางวัลชนะเลิศ  รับถ้วยพระราชทานสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ           
ในรัชกาลที่  9 เงินรางวัล 10,000 บาทการประกวดวิจิตรการเครื่องนมัสการทองน้อย ชื่อผลงาน        
“ทองน้อยนพคุณ” โครงการสืบสานศาสตร์ศิลป์ ส่งเสริม สยามสู่ความยั่งยืน  กิจกรรม “สืบสานศาสตร์ศิลป์ 
การประกวด เย็บร้อย ค่อยจีบ ประดิษฐ์ใบตอง ระดับชาติ ครั้งที่ 9” ระหว่างวันที่ 16 -18 กรกฎาคม 
2561 ณ  หอประชุมใหญ่ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต วิทยาเขตสุพรรณบุรี จังหวัดสุพรรณบุรี   
 4. ได้รับรางวัลชมเชยและเงินรางวัล 5,000 บาท จากการประกวดวิจิตรการ“การร้อยพานดอกไม้
ทรงโถน้ำมนต์” โครงการสืบสานศาสตร์ศิลป์ ส่งเสริมสยาม สู่ความยั่งยืน กิจกรรม “สืบสานศาสตร์ศิลป์  
การประกวดเย็บร้อย ค่อยจีบ ประดิษฐ์ใบตอง ระดับชาติ ครั้งที่ 9” ระหว่างวันที่ 16-18 กรกฎาคม 
2561 ณ หอประชุมใหญ่ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต วิทยาเขตสุพรรณบุรี จังหวัดสุพรรณบุรี 

5. ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 เหรียญทองแดง ระดับชาติ ในการประเมินการจัดสถานที่
เรียนรู้ เทคโนโลยีเฉพาะทางอาชีวศึกษา ห้องปฏิบัติการเสื้อผ้าแฟชั่น 
  6. ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ  ระดับภาค ภาคใต้ ในการประเมินการจัดสถานที่เรียนรู้เทคโนโลยี
เฉพาะทาง อาชีวศึกษา ห้องปฏิบัติการเสื้อผ้าแฟชั่น 

7. ได้รับรางวัลวิจัยติดดาว 5 ดาว  ผลงานเรื่อง “การพัฒนาลวดลายฝาชีสานมือสู่การออกแบบ          
เครื่องแต่งกายร่วมสมัย”  ได้ผ่านการนำเสนอเอกสารเชิงแนวคิด/ผลงานสิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรมในระดับ
ที่มีคุณภาพในกิจกรรมบ่มเพาะนักประดิษฐ์สายอาชีวศึกษา ประจำปี 2562 ภาคใต้ ระหว่างวันที่ 17-19 
มกราคม 2562 ณ โรงแรมหัวหินแกรนด์แอนด์พลาซ่า จากสำนักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช.)   

8. ได้รับเกียรติบัตร ในงานสมัชชาคุณธรรมภาคใต้ “ขับเคลื่อนสังคมพหุวัฒนธรรมด้วยคุณธรรม
ความดีพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา” เมื่อวันที่ 29 มีนาคม 2562 ณ ศาลาประชาคมโรงละคร องค์การ 
บริหารส่วนจังหวัดนครศรีธรรมราช จัดโดย ศูนย์คุณธรรม (องค์การมหาชน) ร่วมกับกรมการศาสนา
กระทรวงวัฒนธรรม จังหวัดนครศรีธรรมราช สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดและองค์กรภาคีเครือข่ายคุณธรรม
ภาคใต้ 14 จังหวัด 

10 . ได้ รับ เกี ยรติบั ต ร  รางวัล  “สถาบั นอาชี วศึ กษ าประชาธิป ไตยต้นแบบภาครัฐ”                  
จากคณะกรรมการโครงการส่งเสริมคุณธรรมและวิถีประชาธิปไตยในโรงเรียน สภานิติบัญญัติแห่งชาติ 
ร่วมกับมูลนิธิเสริมสร้าง เอกลักษณ์ของชาติ เมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2562 

11. ได้รับรางวัลต่าง ๆ งานมหกรรมอาชีวศึกษา ระดับชาติ  ครั้งที่ ๒8 ประจำปีการศึกษา ๒๕61 
ระหว่างวันที่ 2-6 กุมภาพันธ์  2562 ณ อาชีวศึกษาจังหวัดสุราษฎร์ธานี  จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

11.1 รางวัลชนะเลิศ องค์การมาตรฐานดีเด่น สถานศึกษาขนาดใหญ่  ในการประชุม
วิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย   

11.2 รางวัลชนะเลิศ การแข่งขันทักษะการประยุกต์ออกแบบและตัดเย็บเครื่องแต่งกาย  
สู่สากล ระดับ ปวส. 

11.3 รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2  การแข่งขันทักษะการเขียนแผนธุรกิจ 
11.4 รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 3 การแข่งขันทักษะวิชาชีพธุรกิจค้าปลีก ประเภทสินค้า 

OTOP 



 

 ๙ งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
 

11.5 รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 3 ระดับเหรียญเงิน การแข่งขันทักษะโปรแกรมสำเร็จรูป
เพ่ืองานบัญชี 

11.6 รางวัลชมเชย การแข่งขันทักษะการประกวดดนตรีไทย ประเภทเดี่ยว ขิมสาย     
(ขิม 7 หย่อง) 

ปี พ.ศ.2562    
1. ได้รับการประเมินจากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การ

มหาชน) ครั้งที่ 4 (ภายนอกรอบ 4)  เมื่อวันที่ 14-16 กุมภาพันธ์ 2562 ผลการประเมิน อยู่ในระดับยอด
เยี่ยม 
 2. ได้รับรางวัลเชิดชูเกียรติสถานศึกษาที่มีผลการประเมินศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา 
ระดับชาติ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2562 ปีการศึกษา 2561 จากสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 
 3. ได้รับรางวัลชมเชย ระดับชาติ ในการแข่งขันวิจิตรการ กรองร้อยกระเช้าดอกไม้เฉลิมพระเกียรติ  
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว ในระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปวช. โครงการประกวดเย็บร้อย ค่อยจีบ ประดิษฐ์ใบตองระดับชาติ ครั้งที่ 10” 
เมื่อวันที่ 20 สิงหาคม 2562 ณ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต กรุงเทพมหานคร 
   4. ได้รับรางวัลชมเชย ระดับชาติ  ในการแข่งขันวิจิตรการ กรองร้อยพานพุ่มเฉลิมพระเกียรติ 
พระบาทสมเด็จ พระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว ในระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ปวส. โครงการประกวดเย็บร้อย ค่อยจีบ ประดิษฐ์ใบตองระดับชาติ          
ครั้งที่ 10” เมื่อวันที่ 20 สิงหาคม 2562 ณ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต กรุงเทพมหานคร 

5. ได้รับเกียรติบัตร ความร่วมมือระหว่างประเทศมาเลเซีย โครงการนักศึกษาแลกเปลี่ยน 
6. ได้รับเกียรติบัตร ความร่วมมือระหว่างประเทศจีน โครงการนักศึกษาแลกเปลี่ยน 
7. ได้รับรางวัลต่าง ๆ งานมหกรรมอาชีวศึกษา ระดับชาติ ครั้งที่ ๒9 ประจำปีการศึกษา ๒๕62 

ระหว่างวันที่ 30 มกราคม-3 กุมภาพันธ์  2563 ณ อาชีวศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด จังหวัดร้อยเอ็ด 
7.1 รางวัลชนะเลิศ องค์การมาตรฐานดีเด่น สถานศึกษาขนาดใหญ่ ในการประชุมวิชาการ

องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย   
7.2 รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2 การแข่งขันทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ในงานบัญชี    

ระดับ ปวช. 
7.3 รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2 การแข่งขันทักษะการผสมเครื่องดื่ม ประเภท Flair 

Bartender 
7.4 รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2 การแข่งขันทักษะการประกวดสุนทรพจน์ภาษาจีนกลาง 
7.5 รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 4 การแข่งขันทักษะการประยุกต์ดอกไม้สดแบบไทยเชิง

ธุรกิจสู่มาตรฐานสากล ระดับชั้น ปวส. 
7.6 รางวัลชมเชย การแข่งขันทักษะการประกอบอาหารไทยเชิงธุรกิจ ประเภทข้าวแช่ 

ระดับ ปวช. 
7.7 รางวัลชมเชย การแข่งขันทักษะการจัดแสดงสินค้าและบริการลูกค้า 
7.8 รางวัลชมเชย การแข่งขันทักษะพิมพ์ดีดอังกฤษด้วยคอมพิวเตอร์ 
 



 

 ๑๐ งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
 

ปี พ.ศ.2563  
 1. ได้รับความไว้วางใจจากมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ให้ตกแต่งสถานที่ในงานพระราชทาน     
ปริญญาบัตรของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ณ อาคารไทยบุรี มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ อำเภอท่าศาลา                    
จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 2. ได้รับเกียรติให้ออกแบบและตัดเย็บชุดผ้าไหม โดยแผนกวิชาผ้าและเครื่องแต่งกายได้ออกแบบ
และตัดเย็บชุดผ้าไหม ชุดประจำชาติ สปป.ลาว โดยท่านแสง สุชะทิวง เอกอัครราชทูตพร้อมภริยา ในงาน
มหกรรม ผ้าไหม ไหมไทยสู่เส้นทางโลกปีท่ี 10 ณ หอประชุมกองทัพเรือ กรุงเทพมหานคร      

3. ได้รับรางวัลชนะเลิศ ระดับชาติ ระดับเหรียญทอง องค์การมาตรฐานดีเด่น สถานศึกษา       
ขนาดใหญ ่โดยอาชีวศึกษาจังหวัดพิษณุโลก จังหวัดพิษณุโลก 

4. ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 เรื่องอัตราส่วนของตัวทำละลายที่มีผลต่อการสกัดสีจาก            
เปลือกแก้วมังกร เพ่ือพัฒนาผลิตภัณฑ์บรัชออน ในการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์อาชีวศึกษา ระดับชาติ 
ครั้งที่ 30 โดย สำนักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ 

5. ได้รับรางวัลเยาวสตรีไทยดีเด่น ประจำปี 2563 โดยกระทรวงศึกษาธิการ 
6. ได้รับรางวัลชนะเลิศ ประเภททั่วไป ในการประกวดการประดิษฐ์กระทงใบตองและดอกไม้สด            

โดย องค์การบริหารส่วนจังหวัดนครศรีธรรมราช 
7. ได้รับรางวัลในงานประชุมองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย การแข่งขันทักษะวิชาชีพ

และวิชาพื้นฐาน ระดับภาค ภาคใต้ ครั้งที่ 31 ประจำปีการศึกษา 2563 ระหว่างวันที่  29 มีนาคม - 2 เมษายน 
2564 ณ อาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช ดังนี้                       

7.1 ได้รับรางวัลชนะเลิศ ทักษะการออกแบบและตัดเย็บเครื่องแต่งกาย ระดับ ปวช.    
โดย อาชีวศึกษาภาคใต้ 

7 .2  ได้ รั บ ร า ง วั ล ช น ะ เลิ ศ  ทั ก ษ ะก า รผ ส ม เค รื่ อ งดื่ ม  Bartender ป ระ เภ ท                 
Flair Bartender โดย อาชีวศึกษาภาคใต้ 

7.3 ได้รับรางวัลชนะเลิศ การประกวดเล่านิทานพ้ืนบ้าน โดย อาชีวศึกษาภาคใต้ 
7.4 ได้รับรางวัลชนะเลิศ ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ในงานบัญชี ระดับ ปวส. โดย 

อาชีวศึกษาภาคใต้ 
7.5 ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ทักษะการผสมเครื่องดื่ม Bartender ประเภท 

Classic Bartender โดย อาชีวศึกษาภาคใต้ 
7.6 ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ทักษะการประยุกต์ออกแบบตัดเย็บเครื่องแต่งกาย

สู่สากล ระดับ ปวส. โดย อาชีวศึกษาภาคใต้  
7.7 ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ทักษะพิมพ์ไทยด้วยคอมพิวเตอร์ ระดับ ปวช. โดย 

อาชีวศึกษาภาคใต้ 
7.8 ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 การประกวดสุนทรพจน์ภาษาไทย โดย อาชีวศึกษา

ภาคใต้ 
7.9 ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ทักษะการนำเสนอรายการนำเที่ยวในฐานะ

มัคคุเทศก์ท้องถิ่นระดับ ปวส. โดย อาชีวศึกษาภาคใต้ 
7.10 ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ทักษะการเขียนแผนธุรกิจ โดย อาชีวศึกษา

ภาคใต้ 



 

 ๑๑ งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
 

7 .1 1  ได้ รั บ รางวั ล รอ งชน ะ เลิ ศ อั น ดั บ  2  ทั กษ ะ  The Marketing Challenge            
โดย อาชีวศึกษาภาคใต้ 

7.12. ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ทักษะพิมพ์อังกฤษด้วยคอมพิวเตอร์ ระดับ ปวช.           
โดย อาชีวศึกษาภาคใต้ 

ปี พ.ศ.2564  
 1. ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ ระดับภาค การประเมินองค์การมาตรฐานดีเด่น ระดับภาค ภาคใต้         
ประเภทสถานศึกษาขนาดใหญ่ ประจำปีการศึกษา 2564 โดย อาชีวศึกษาจังหวัดตรัง 
 2. ได้รับเกียรติให้ออกแบบและตัดเย็บชุดผ้าไหม โดยแผนกวิชาเทคโนโยีแฟชั่นและเครื่องแต่งกาย            
ออกแบบและตัดเย็บชุดผ้าไหมแก่เอกอัครราชทูตเดนมาร์ก ประจำประเทศไทย โดย สถานทูตเดนมาร์ก 
 3. ได้รับการรับรองสถานศึกษาสะอาด ปลอดภัย ป้องกันโรค COVID-19 โดย โดยกรมอนามัยและ       
Thai stop covid 
 4. ผ่านการรับรองการประเมินความพร้อมเปิดเรียนของสถานศึกษา ผ่าน Thai stop Covid Plus 
(TSC+) ตามข้อกำหนดแนวทาง 7 มาตรการเข้ม สำหรับสถานศึกษารองรับการเปิดภาคเรียนที่ 2/2564          
โดย กระทรวงศึกษาธิการร่วมกับกระทรวงสาธารณสุข 
   5. ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับ ระดับชาติ การประกวดออกแบบชุดผ้าไหมและลายผ้าไหม
ศิลปาชีพฯ ร่วมสมัย ในโครงการผ้าไหมไทยสู่เส้นโลก ครั้งที่ 11 ชื่อชุด "มโนราห์" ภายใต้งาน The 3rd 
Next Big Silk Designer Contest 2021 โดย กรมหม่อนไหม กรุงเทพมหานคร 
  6. ได้รับรางวัลในงานประชุมองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย การแข่งขันทักษะ

วิชาชีพและทักษะพ้ืนฐาน ระดับชาติ ครั้งที่ 30 ประจำปีการศึกษา 2564 โดย อาชีวศึกษาจังหวัดน่าน
และจังหวัดแพร่ ดังนี้ 

   6.1 รางวัลชนะเลิศ ระดับชาติ การแข่งขันทักษะการออกแบบและตัดเย็บเครื่องแต่งกาย 
ระดับ ปวช. 

   6.2 รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 ระดับชาติ การแข่งขันทักษะการประยุกต์ออกแบบ    
ตัดเย็บเครื่องแต่งกายสู่สากล ระดับ ปวส. 

     6.3 รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 ระดับชาติ การแข่งขันทักษะโปรแกรมสำเร็จรูปเพ่ืองาน
บัญชี ระดับ ปวส. 

   6.4 รางวัลชมเชย การแข่งขันทักษะการจัดแสดงสินค้าและบริการลูกค้า ระดับ ปวช. 
 

ปี พ.ศ. 2565 
1. ได้รับพระราชทานรางวัลชนะเลิศจากสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีในการแข่งขันทักษะงานประดิษฐ์ "มาลัยข้อพระกร" ในโครงการพัฒนา
ศรีแผ่นดิน เทิดพระเกียรติในการสืบสานรักษาอนุรักษ์ทางวัฒนธรรม 

2. ได้รับรางวัลชนะเลิศ องค์การมาตรฐานดีเด่น ระดับชาติ สถานศึกษาขนาดใหญ่ ประจำ 
ปีการศึกษา 2565 โดยสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

3. ได้รับคัดเลือกให้ออกแบบและตัดเย็บชุดผ้าไหมโดยแผนกวิชาเทคโนโลยีแฟชั่นและ
เครื่องแต่งกายได้ออกแบบและตัดเย็บชุดผ้าไหมแก่เอกอัครราชทูตอาร์เจนติน่า ประจำประเทศไทย โดย 
สำนักปลัดสำนักนายกรัฐมนตรีร่วมกับสมาคมส่งเสริมผ้าไหมและวัฒนธรรมไทย 



 

 ๑๒ งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
 

     4. ได้รับยกย่องเป็นสถานศึกษาส่งเสริมครูดีไม่มีอบายมุขต้นแบบจังหวัดนครศรีธรรมราช 
โดย สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนครศรีธรรมราช 
     5. ได้รับรางวัลในในงานประชุมองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย การแข่งขัน

ทักษะวิชาชีพและทักษะพ้ืนฐาน ระดับชาติ ครั้งที่ 31 ประจำปีการศึกษา 2565 ระหว่างวันที่ 30 
มกราคม - 3 กุมภาพันธ์ 2566 ณ อาชีวศึกษาจังหวัดระยอง ดังนี้ 

   - รางวัลชนะเลิศ "ทักษะการเขียนแผนธุรกิจ ระดับ ปวส. ประเภททีม" 
  - รางวัลชนะเลิศ "ทักษะกลยุทธ์การตลาดเชิงสร้างสรรค์ (Creative Marketing Strategy) 
ระดับ ปวส. ประเภททีม" 

- รางวัลชนะเลิศ "ทักษะการนำเที่ยวในฐานะมัคคุเทศก์ท้องถิ่น ระดับ ปวช. ประเภท 
เดี่ยว" 

- รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 "การประกวดพูดสาธิตเป็นภาษาอังกฤษ  (English 
Demonstration Contest) " 

- รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2มาตรฐานระดับเหรียญทอง "ทักษะการออกแบบและตัดเย็บ
เสื้อสูทสตรีแฟชั่น ระดับ ปวส. ประเภท ทีม" 

- รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 4 มาตรฐานระดับเหรียญทอง "ทักษะการออกแบบและตัด
เย็บชุดเด็กหญิงวัย 3-5 ขวบ ระดับ ปวช. ประเภท ทีม" 
  - รางวัล รองชนะเลิศ อันดับ 4 มาตรฐานระดับเหรียญทอง "ทักษะการประดิษฐ์กระเช้า
ของขวัญเทศกาลสงกรานต์ ระดับ ปวส. ประเภท ทีม" 

- รองชนะเลิศ อันดับ 4 มาตรฐานระดับเหรียญทอง "การประกวดสุนทรพจน์ภาษาจีน
กลาง" 

- รางวัลชมเชย มาตรฐานเหรียญทอง"ทักษะการพัฒนาสื่อประชาสัมพันธ์ โมชั่นกราฟิก
ระดับ ปวช. ประเภททีม" 
      - รางวัลชมเชย มาตรฐานเหรียญทอง"การพูดในที่สาธารณะเป็นภาษาอังกฤษ (English 
Public Speaking Contest)" 

- รางวัลชมเชย มาตรฐานเหรียญทอง "ทักษะการจัดแสดงสินค้าและบริการลูกค้า ระดับ 
ปวช. ประเภท ทีม" 
    - รางวัลชมเชย มาตรฐานเหรียญเงิน "การแข่งขันตอบปัญหาวิชาหน้าที่พลเมืองและ
ประวัติศาสตร์ชาติไทย ระดับ ปวช. ประเภท ทีม" 
    - รางวัลชมเชย มาตรฐานเหรียญทอง "ทักษะการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ระดับ ปวช. 
ประเภท ทีม" 
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1.2 ปรัชญาสถานศึกษา 
     “ ทักษะนำ  คุณธรรมเด่น  เน้นคุณภาพ ” 

1.3 วิสัยทัศน์  
     “ สถานศึกษาชั้นนำด้านวิชาชีพสู่สากล ” 

1.4 พันธกิจ 
วิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช  ได้กำหนดพันธกิจไว้  5  ประการ  ได้แก่ 
1. จัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา  
2. ส่งเสริมให้ผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษามีความรู้มีทักษะและการประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน   
    และการดำรงชีวิตร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและมี   
    สุขภาวะที่ดี  
3. ปลูกฝั่งจิตสำนึกของผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษา ด้านความภาคภูมิใจและรักษา  
     เอกลักษณ ์ของชาติไทย มีความรับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่ของตนเองตามระบอบ   
     ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีจิตสาธารณะ รักษ์สิ่งแวดล้อม มีเจตคติ 
     และกิจนิสัยที่ดี  
 4. สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ในด้านความร่วมมือและด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์งานสร้างสรรค์ 
     งานวิจัย และบ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา  
 5. พัฒนามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

1.5 คุณธรรม อัตลักษณ์ 

     “สุภาพ  สะอาด  มีน้ำใจ” 

1.6  ยุทธศาสตร์ 
1. การพัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาลภายใต้           

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
2. การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีสมรรถนะสอดคล้องตามสาขาวิชาวิชาชีพและ          

ภาระงาน 
3. การผลิตและพัฒนากำลังคนให้มีความเป็นเลิศด้านวิชาการและวิชาชีพ 
4. การปลูกฝังจิตสำนึกด้านการรักชาติ เทิดทูนพระมหากษัตริย์ การปกครองระบอบประชาธิปไตย

ทะนุบำรุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ส่งเสริมสุขภาพการกีฬาและนันทนาการ รักษาสิ่งแวดล้อม 
5. การพัฒนาหลักสูตรให้ทันสมัย สอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบการและการ  

ประกอบอาชีพอิสระ 
6. การพัฒนาเทคโนโลยีและสารสนเทศในการให้บริการทางวิชาการและวิชาชีพ  
7. การพัฒนา ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรสร้างองค์ความรู้ด้านเทคโนโลยี งานวิจัย นวัตกรรมและ 

สิ่งประดิษฐ์ 
8. การเผยแพร่องค์ความรู้ด้านเทคโนโลยี งานวิจัย นวัตกรรม และสิ่งประดิษฐ์ 
9. การสร้างภาคีเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการศึกษาวิชาชีพทั้งในและต่างประเทศ 
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1.7  เป้าประสงค์ 
 1. มีระบบการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม  โปร่งใส  ตรวจสอบได้  คุ้มค่า  มีประสิทธิภาพ 
 2. สถานศึกษาจัดระบบกลไกการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิภาพและต่อเนื่อง 
 3. สถานศึกษาผ่านการประเมินคุณภาพภายในโดยต้นสังกัด 
 4. สถานศึกษาผ่านการประเมินคุณภาพภายนอกโดย สมศ. 
 5. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะที่สูงขึ้น  และมีศักยภาพพร้อมรับการเปลี่ยนแปลง 

6. ครูและบุคลากรางการศึกษามีความรู้ ความสามารถและมีทักษะ คุณธรรม จริยธรรมตามสาขา
วิชาชีพ 
 7. บุคลากรมีคุณภาพชีวิตมีความผูกพันต่อองค์กรและความสมดุลของการทำงานตามหน้าที่ 
 8. ผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษาทุกระดับมีสมรรถนะวิชาชีพ 
 9. ผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษามีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 10. ผู้สำเร็จการศึกษามีทักษะในการสื่อสารภาษาต่างประเทศและรู้เท่าทันสื่อเทคโนโลยี 
 11. ผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษามีทักษะในการเป็นผู้ประกอบการ 
 12. ผูส้ำเรจ็การศึกษามีทักษะกระบวนการคิดเน้นลำดับขั้นตอนด้วยวธิีการเขียนโปรแกรม (Coding) 
 13. ผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษามีจิตสำนึกการรักชาติเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์      
การปกครองระบอบประชาธิปไตย  ทะนุบำรุงศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม 
 14. ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาได้รับการส่งเสริมด้านสุขภาพ  การกีฬาและนันทนาการ 
 15. ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษามีจิตสำนึกด้านอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
 16. มีหลักสูตรที่สอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบการ 
 17. มีหลักสูตรที่สอดคล้องกับการประกอบอาชีพอิสระ 
 18. สถานศึกษามีสื่อและเทคโนโลยีที่ทันสมัย เหมาะสม เพียงพอในการจัดการเรียนการสอน 
 19. ครูนำเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
 20. มีแหล่งเรียนรู้เฉพาะทางที่ทันสมัย (Smart classroom) 
 21. พัฒนาเทคโนโลยีและสารสนเทศในการให้บริการทางวิชาการและวิชาชีพ 
 22. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ความสามารถในการทำงานวิจัย นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์
และเทคโนโลยีด้านวิชาชีพ 
 23. การเผยแพร่และให้บริการงานวิจัย นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์  และเทคโนโลยีด้านวิชาชีพ 
 24. มีความร่วมมือในการจัดการศึกษาวิชาชีพกับหน่วยงาน องค์กร สถาบันภาครัฐและภาคเอกชน
ทั้งในและต่างประเทศ 
 25. มีการระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 

1.8 กลยุทธ์ 
 1. พัฒนาปรับปรุงระบบการประเมินผลการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
 2. บริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาล 
 3. ทำงานเป็นทีม 
 4. บริหารจัดการนิเทศ กำกับ ติดตามการดำเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 5. ยกระดับสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษาด้านมุ่งผลสัมฤทธิ์ในการปฏิบัติงาน 
 6. ส่งเสริมการศึกษาต่อ การฝึกอบรม  และฝึกปฏิบัติงานในสถานประกอบการ 
 7. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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 8. สร้างเส้นทางความก้าวหน้าในอาชีพโดยยึดหลักสมรรถนะเป็นฐานเพ่ือเพ่ิมแรงจูงใจและธำรง
รักษาไว้ซึ่งบุคลากรที่มีคุณภาพ 
 9. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความรู้ทักษะชีวิต  ทักษะอาชีพ ทักษะการคิดวิเคราะห์ ทักษะการ
แก้ปัญหา 
 10. ส่งเสริมการให้ผู้เรียนเข้าทดสอบคุณวุฒิวิชาชีพมาตรฐานวิชาชีพ มาตรฐานฝีมือแรงงาน 
 11. พัฒนาผู้เรียนให้เป็นผู้สำเร็จการศึกษาที่มีคุณลักษะอันพ่ึงประสงค์ 
 12. สำรวจ ประเมินความพึงพอใจของสถานประกอบการที่มีต่อผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษา 
 13. ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนให้ผู้เรียนมีทักษะการใช้ภาษาต่างประเทศ และบูรณาการการ
จัดการเรียนการสอนให้ผู้เรียนรู้เท่าทันสื่อเทคโนโลยี 
 14. ส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบ
อาชีพอิสระ 
 15. พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะกระบวนการคิดเน้นลำดับขั้นตอนด้วยวิธีการเขียนโปรแกรม (Coding) 
 16. ปลูกจิตสำนึกด้านการรักชาติ เทิดทูนสถาบันพระมหากษัต ริย์  การปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย ทะนุบำรุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
 17. ส่งเสริมการเข้าร่วมกิจกรรมด้านสุขภาพ การกีฬาและนันทนาการ 
 18. ปลูกฝังจิตสำนึกด้านการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
 19. พัฒนาหลักสูตรและส่งเสริมให้จัดทำหลักสูตรร่วมกับสถานประกอบการ 
 20. พัฒนาหลักสูตรในการประกอบอาชีพอิสระตามสมัยนิยม 
 21. จัดระบบการเรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย 
 22. จัดหาสื่อ เครื่องมือ อุปกรณ์ และห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์อย่างเพียงพอ 
 23. พัฒนาสื่อการเรียนการสอนที่เหมาะสมกับเนื้อหา สื่ออิเล็กทรอนิกส์ในสถานศึกษา 
 24. ส่งเสริมให้มีการนำระบบการเรียนรู้อิเล็กทรอนิกส์มาใช้รวมทั้งส่งเสริมให้ครูใช้ระบบดังกล่าว
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 25. ระบบสนับสนุนการเรียนการสอน e-PortFolio   
 26. ระบบการจัดการความรู้แลกเปลี่ยนประสบการณ์สอน 
 27. จัดหาห้องเรียนเทคโนโลยีเฉพาะทางทุกสาขาวิชา 
 28. จัดการห้องสมุดให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 29. จัดสรรงบประมาณในการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 30. ส่งเสริมและพัฒนาการเชื่อมต่ออินเตอร์เน็ตกับคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์เครือข่าย 
 31. สำรวจความพึงพอใจผู้รับบริการด้านเทคโนโลยีและสารสนเทศ 
 32. ส่งเสริมและพัฒนาการทำวิจัย นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์และเทคโนโลยีด้านวิชาชีพ 
 33. ส่งเสริมและสนับสนุนการเผยแพร่งานวิจัย นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์และเทคโนโลยีด้านวิชาชีพ 
 34. สำรวจความพึงพอใจการบริการงานวิจัย นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์และเทคโนโลยีด้านวิชาชีพ 
 35. สำรวจ ประสานจัดสัมมนาชี้แจงเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนในระบบทวิภาคีร่วมกับ
สถานประกอบการ 
 36. จัดกิจกรรมลงนามความร่วมมือกับสถานประกอบการ 
 37. สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการอาชีวศึกษาทั้งในและ 
ต่างประเทศ 
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1.9 หลักสูตรที่เปิดสอน  
วิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช  เปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ประกอบด้วยประเภทวิชา  คือ พาณิชยกรรม/บริหารธุรกิจ คหกรรม  
อุตสาหกรรมท่องเที่ยว  เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  หลักสูตรเตรียมประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
(ปตอ.) และ หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาการบัญชี 

1.10 อาคารสถานที่ 
วิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช  เดิมชื่อ โรงเรียนช่างเย็บผ้า เปิดสอนครั้งแรกในปี พ.ศ. 

2481 รับนักเรียนซึ่งสำเร็จการศึกษาชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 เข้าศึกษาในหลักสูตรประโยคอาชีวศึกษา 
หลักสูตร 2 ปี ในปี พ.ศ.2491  เปิดสอนหลักสูตรการช่างสตรีและเปลี่ยนชื่อเป็น โรงเรียนการช่างสตรี
นครศรีธรรมราช  และต่อมาในปี พ.ศ. 2519  ได้เปลี่ยนชื่อเป็นวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช จนถึง
ปัจจุบัน วิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราชเป็นสถานศึกษาสังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 1  
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ   

ชื่อสถานศึกษา  วิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช   
ที่ตั้ง  เลขท่ี  1076  ถนนราชดำเนิน  ตำบลคลัง อำเภอเมอืง  จังหวัดนครศรีธรรมราช    
รหัสไปรษณีย ์80000  โทรศพัท์ 0 - 7535 - 6156  โทรสาร 0 - 7534 - 2371    
Website : http://www.nvc.ac.th    E-mail  : nakhonsi@nvc.th  
สังกัด  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

รายนามผู้บริหารวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 
     ระยะเวลา               ชื่อ-สกุล 
พ.ศ.2481-2484   นายวุฒิ  อนุตระกูล 
พ.ศ.2484-2520   นางอำพน สวัสดิสาร 
พ.ศ.2520-2522   นายสมพร สุทธิสังข์ 
พ.ศ.2522-2534   นางสาวอัชฌา มัลลิกะมาส 
พ.ศ.2534-2534   นางสมจิตต์ สุทธางกูร 
พ.ศ.2535-2540   นางกันยา อเนกชัย 
พ.ศ.2540-2545   นายวิเชียร อ่อนประเสริฐ 
พ.ศ.2545-2547   นางรอยพิมพ์ใจ เพชรกุล 
พ.ศ.2547-2549   นางพรพัช  กะระณา 
พ.ศ.2550-2553   นางสาวทัศนา ณ สงขลา 
พ.ศ.2553-2557   ว่าที่ ร.ต.กิตติ บรรณโศภิษฐ์ 
พ.ศ.2557-2560   นายสุรพล โชติธรรมโม 
พ.ศ.2561-2563   นายสมบูรณ์ ชดช้อย 
พ.ศ.2563-ปัจจุบัน   นายสายันต์ แสงสุริยันต์ 

ขณะนี้  วิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช  มีพื้นที่ 3 แห่ง ได้แก่  
1. พ้ืนที่ซึ่งจัดการเรียนการสอนอยู่ในขณะนี้ ตั้งอยู่เลขที่ 1076 ตำบลคลัง อำเภอเมือง จังหวัด

นครศรีธรรมราช มีพ้ืนที่ 5 ไร่ 2 งาน 36 ตารางวา ประกอบด้วยอาคารจำนวน 8 หลัง ได้แก่ อาคาร 3 ชั้น  

http://www.nvc.ac.th/
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จำนวน  2  หลัง อาคาร 4 ชั้น จำนวน  2  หลัง อาคาร 5 ชั้น จำนวน 3 หลังและอาคารอเนกประสงค์  
จำนวน 1 หลัง   

2. พ้ืนที่ซึ่งก่อสร้างเป็นบ้านพักครู  ตั้งอยู่ ณ  ตำบลนาพรุ  อำเภอพระพรหม  จังหวัดนครศรีธรรมราช  
มีพ้ืนที่ 15  ไร่เศษ  ประกอบด้วยบ้านพักครู จำนวน  28  หลัง   

3. พื้นที่ซึ่งเตรียมขยายเป็นวิทยาเขต เขต 2  ตั้งอยู่ที่ถนนทางหลวงแผ่นดินสายนครศรีธรรมราช – 
ปากพนัง (4013)  หมู่ที่ 5  ตำบลท่าไร่  อำเภอเมือง  จังหวัดนครศรีธรรมราช โดยได้รับการบริจาคจาก
นางวันธนี ชาญสวัสดิ์ จำนวน 38 ไร่ 1 งาน 39 ตารางวาและสมาคมครูผู้ปกครองวิทยาลัยอาชีวศึกษา
นครศรีธรรมราช จัดซื้อเพ่ือบริจาคเพ่ิมเติมอีก 5 ไร่ รวมเป็น 43 ไร่ 1 งาน ขณะนี้วิทยาลัยอาชีวศึกษา
นครศรีธรรมราช ได้ดำเนินการทำถนนทางเข้า ความยาว 410 เมตร ส่วนงบประมาณเกี่ยวกับการก่อสร้าง
และระบบสาธารณูปโภค สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจะพิจารณาจัดสรรให้ในโอกาสต่อไป 
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บทที่ 2 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช  ประกอบด้วย 3 มาตรฐาน       
9 ประเด็นการประเมิน 33 ภารกิจ ดังนี้ 

มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
การจัดการอาชีวศึกษาเป็นการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มี

ความรู้  มีทักษะ และการประยุกต์ใช้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา 
และมีคุณธรรม  จริยธรรม  และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้ 

๑.๑  ด้านความรู้ 
ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู้ เกี่ยวกับข้อเท็จจริงตามหลักการ ทฤษฎีและ         

แนวปฏิบัติต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาที่เรียน  หรือทำงาน โดยเน้นความรู้เชิงทฤษฎีและหรือ
ข้อเท็จจริง  เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา 

๑.๒  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 ทักษะวิชาชีพและทักษะชีวิต

เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา สามารถประยุกต์ใช้ ในการ        
ปฏิบัติงาน และการดำรงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
และมีสุขภาวะที่ดี 

๑.๓  ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม  จริยธรรม  จรรยาบรรณวิชาชีพ  เจตคติและ      

กิจนิสัยที่ดี  ภูมิใจและรักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย  เคารพกฎหมาย  เคารพสิทธิของผู้อ่ืน  มีความ
รับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข  มีจิตสาธารณะและมีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม 

มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 
 สถานศึกษามีครูที่ มีคุณวุฒิ การศึกษาและจำนวนตามเกณฑ์ที่ กำหนดใช้หลักสูตร           
ฐานสมรรถนะในการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และบริหารจัดการทรัพยากรของ
สถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ มีความสำเร็จในการดำเนินการตามนโยบายสำคัญของหน่วยงาน  
ต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษา ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้ 

๒.๑  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 
 สถานศึกษาใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน  ชุมชน  

สถานประกอบการ  ตลาดแรงงาน  มีการปรับปรุงรายวิชาเดิมหรือกำหนดรายวิชาใหม่ หรือกลุ่มวิชา
เพ่ิมเติมให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงาน โดยความ
ร่วมมือกับสถานประกอบการหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
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๒.๒  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและมีจำนวนตามเกณฑ์ที่กำหนดได้รับการพัฒนาอย่าง

เป็นระบบต่อเนื่อง เพ่ือเป็นผู้พร้อมทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรมและความเข้มแข็งทางวิชาการและ
วิชาชีพ จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนทั้งวัยเรียน
และวัยทำงานตามหลักสูตรมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา ตามระเบียบหรือ
ข้อบังคับเกี่ยวกับการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนของแต่ละหลักสูตร ส่งเสริม สนับสนุน 
กำกับ ดูแลให้ครูจัดการเรียนการสอนรายวิชาให้ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ 

  2.2.1  สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและมีจำนวนตามเกณฑ์ที่กำหนดได้รับ
การพัฒนาอย่างเป็นระบบต่อเนื่องเพ่ือเป็นผู้พร้อมทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรม และความเข้มแข็งทาง
วิชาการและวิชาชีพ 

 2.2.2  สถานศึกษาการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ตอบสนอง 
ความต้องการของผู้เรียนทั้งวัยเรียนและวัยทำงาน  ตามหลักสูตรมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละ
ระดับการศึกษาตามระเบียบหรือข้อบังคับเกี่ยวกับการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนของ
แต่ละหลักสูตร ส่งเสริม สนับสนุน กำกับ ดูแลให้ครูจัดการเรียนการสอนรายวิชาให้ถูกต้อง ครบถ้วน 
สมบูรณ์ 

๒.3  ด้านการบริหารจัดการ  
สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ ห้องเรียน 

ห้องปฏิบัติการ  โรงฝึกงาน  ศูนย์วิทยบริการ  สื่อ  แหล่งเรียนรู้  เทคโนโลยีสารสนเทศ  ครุภัณฑ์  
และงบประมาณของสถานศึกษาที่มีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 

๒.4 ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 
สถานศึกษามีความสำเร็จในการดำเนินการบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบายสำคัญที่

หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความร่วมมือของผู้บริหาร 
ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน รวมทั้งการช่วยเหลือ ส่งเสริม สนับสนุนจากผู้ปกครอง ชุมชน 
สถานประกอบการ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐ และภาคเอกชน   

มาตรฐานที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 สถานศึกษาร่วมกับบุคลคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ เพ่ือสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ มีการจัดทำ
นวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้ 

๓.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
สถานศึกษามีการสร้างความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่างๆ ทั้งในประเทศและ

ต่างประเทศในการจัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ การบริการ   
ทางวิชาการและวิชาชีพ โดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม เพ่ือพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคม    
แห่งการเรียนรู้ 

๓.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุนให้มีการจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย  

โดยผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน หรือร่วมกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ที่สามารถ
นำไปใช้ประโยชน์ได้ตามวัตถุประสงค์ และเผยแพร่สู่สาธารณชน 



 
 

 ๒๐ งานประกนัคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและภารกิจหรือกิจกรรมของสถานศึกษา ประกอบด้วย 

มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
1.1 ด้านความรู้ 

1.1.1 การพัฒนาสมรรถนะผู้สำเร็จการศึกษาในหมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง 
1.1.2 การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
1.1.3 การทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคลของผู้สำเร็จการศึกษา 
         ตามมาตรฐานอื่นๆ (ถามี) 

๑.๒  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
1.2.1 การพัฒนาสมรรถนะผู้สำเร็จการศึกษาในหมวดวิชาสมรรถนะอาชีพ 
1.2.2 การประกวดหรือแขงขันทักษะวิชาชีพ 
1.2.3 สมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ 
1.2.4 การทดสอบหรือประเมิน สมรรถนะบุคคลของผู้สำเร็จการศึกษาตามมาตรฐาน 
         อาชีพ 
1.2.5 การมีงานทำและศึกษาต่อของผู้สำเร็จการศึกษา 
1.2.6 ความพึงพอใจของหน่วยงาน สถานประกอบการหรือผู้ใช้ต่อคุณภาพของผู้สำเร็จ 
         การศึกษา 

๑.๓  ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
1.3.1 การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงคของผู้สำเร็จ 
         การศึกษา 
1.3.2 การประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงคของผู้สำเร็จการศึกษา 
1.3.3 การดูแลช่วยเหลือและแนะแนวผู้สำเร็จการศึกษา 

 

มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 
2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

2.1.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ 
2.1.2 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ โดยการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกำหนด   
         รายวิชาเพ่ิมเติม 

๒.๒  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
2.2.1 การพัฒนาคุณภาพแผนการจัดการเรียนรูที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
2.2.2 การนําแผนการจัดการเรียนรูที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญไปใชในการจัดการเรียน 
         การสอน 
2.2.3 การส่งเสริมใหผู้เรียนได้ฝึกประสบการณ์ สมรรถนะวิชาชีพหรือฝกอาชีพ 
2.2.4 การจัดการเรียนการสอนด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย 
2.2.5 การบริหารจัดการชั้นเรียนที่เหมาะสม 
2.2.6 การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 
2.2.7 การใช้เทคโนโลยีดิจิทลัเพื่อการจัดการเรียนการสอน 

 



 
 

 ๒๑ งานประกนัคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
 

๒.3  ด้านการบริหารจัดการ  
2.3.1 การบริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
2.3.2 การพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
2.3.3 การบริหารจัดการระบบข้อมูลและสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา 
2.3.4 การพัฒนาอาคารสถานที่ หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงานหรืองานฟาร์ม 
2.3.5 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน 
2.3.6 การพัฒนาแหล่งเรียนรูและศูนย์วิทยบริการ 
2.3.7 การนําผลการประกันคุณภาพการศึกษา ไปใชในการพัฒนาสถานศึกษาอย่าง 
         ต่อเนื่อง 

  2.4 ด้านการนํานโยบายสู่การปฏิบัติ 
        2.4.1 การบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบายที่หน่วยงานต้นสังกัดมอบหมาย 
 

มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้ 
   3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

3.3.1 การบริการชุมชนและจิตอาสา 
3.3.2 การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
3.3.3 การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 

3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ 
3.2.1 การส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค และ 
         งานวิจัย โดยการมีส่วนร่วมของครู ผู้เรียน หรือบุคคล ชุมชน และองค์กรต่างๆ 

 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

ภาคผนวก 

 
ก. กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 
ข. ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง มาตรฐานการอาชีวศึกษา 2561 
ค. คำส่ังวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช  ที่      / 2566   

เร่ืองแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานกำหนดมาตรฐานการศึกษา 
เพ่ือการประกันคุณภาพภายในประจำปีการศึกษา 2566 

ง. คำส่ังวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช ที่  207 / 2567   
เร่ือง แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการประกันคุณภาพภายใน 
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช ประจำปีการศึกษา 2566 
รองรับการประกันคุณภาพภายนอก 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาคผนวก ก 
กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 
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กฎกระทรวง 
การประกันคุณภาพการศึกษา   

พ.ศ.  ๒๕๖๑ 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๕  วรรคหนึ่ง  แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ   
พ.ศ.  ๒๕๔๒  ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๔๕  และ
มาตรา  ๔๗  วรรคสอง  แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๒  รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการออกกฎกระทรวงไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ให้ยกเลิกกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ  หลักเกณฑ์  และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา  
พ.ศ.  ๒๕๕๓ 

ข้อ ๒ ในกฎกระทรวงนี้ 
“การประกันคุณภาพการศึกษา”  หมายความว่า  การประเมินผลและการติดตามตรวจสอบ

คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษา  โดยมีกลไกในการควบคุม
ตรวจสอบระบบการบริหารคุณภาพการศึกษาที่สถานศึกษาจัดขึ้น  เพื่อให้เกิดการพัฒนาและสร้างความเชื่อม่ัน
ให้แก่ผู้ มีส่วนเก่ียวข้องและสาธารณชนว่าสถานศึกษานั้นสามารถจัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ 
ตามมาตรฐานการศึกษา  และบรรลุเป้าประสงค์ของหน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กํากับดูแล 

“สํานักงาน”  หมายความว่า  สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา  
(องค์การมหาชน)  

ข้อ ๓ ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  
โดยการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและ
ประเภทการศึกษาที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกําหนด  พร้อมทั้งจัดทําแผนพัฒนา 
การจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและดําเนินการตามแผนที่กําหนดไว้  
จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  ติดตามผลการดําเนินการ 
เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  และจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเอง
ให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กํากับดูแลสถานศึกษาเป็นประจําทุกปี 
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เพื่อให้การดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาตามวรรคหนึ่งเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ   
ให้หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กํากับดูแลสถานศึกษามีหน้าที่ในการให้คําปรึกษา  ช่วยเหลือ  และ
แนะนําสถานศึกษา  เพื่อให้การประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

ข้อ ๔ เม่ือได้ รับรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาตามข้อ   ๓   แล้ว   
ให้หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานท่ีกํากับดูแลสถานศึกษาจัดส่งรายงานดังกล่าวพร้อมกับประเด็นต่าง ๆ  
ที่ต้องการให้มีการประเมินผลและการติดตามตรวจสอบซึ่งรวบรวมได้จากหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องหรือจาก 
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับสถานศึกษาแห่งนั้นให้แก่สํานักงานเพื่อใช้เป็นข้อมูลและแนวทางในการประเมิน
คุณภาพภายนอก 

ให้สํานักงานดําเนินการประเมินผลและติดตามตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา  และจัดส่งรายงานผลการประเมินและการติดตามตรวจสอบดังกล่าว  พร้อมข้อเสนอแนะ
ให้แก่สถานศึกษาและหน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ กํากับดูแลสถานศึกษานั้น ๆ  เพื่อให้
สถานศึกษาใช้เป็นแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาต่อไป 

ในการดําเนินการตามวรรคสอง  สํานักงานอาจจัดให้บุคคลหรือหน่วยงานท่ีได้รับการรับรองจาก
สํานักงานดําเนินการประเมินผลและติดตามตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาได้ 

ให้หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กํากับดูแลสถานศึกษานั้นติดตามผลการดําเนินการ
ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามวรรคสอง  เพื่อนําไปสู่การพัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   

ข้อ ๕ ให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการมีอํานาจตีความและวินิจฉัยปัญหาอันเก่ียวกับ
การปฏิบัติตามกฎกระทรวงนี้ 

 
ให้ไว้  ณ  วันที่  ๒๐  กุมภาพันธ์  พ.ศ.  ๒๕๖๑ 

ธีระเกียรติ  เจริญเศรษฐศิลป์ 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 

 
 
 
 
 
 
 
 



หน้า   ๕ 
เล่ม   ๑๓๕   ตอนที่   ๑๑   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๓   กุมภาพันธ์   ๒๕๖๑ 
 

  

หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใช้กฎกระทรวงฉบับน้ี  คือ  โดยที่แนวทางในการดําเนินการตามกฎกระทรวง 
ว่าด้วยระบบ  หลักเกณฑ์  และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๕๓  ไม่สอดคล้องกับหลักการ
ประกันคุณภาพการศึกษาที่แท้จริง  จึงส่งผลให้การดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาทั้งภายในและภายนอก
ไม่สัมพันธ์กัน  เกิดความซํ้าซ้อนและคลาดเคลื่อนจากการปฏิบัติ  ทําให้ไม่สะท้อนความเป็นจริงและเป็นการสร้าง
ภาระแก่สถานศึกษาและบุคลากรในสถานศึกษา  ตลอดจนหน่วยงานต้นสังกัด  หน่วยงานท่ีกํากับดูแล  และ
หน่วยงานภายนอกเกินความจําเป็น  สมควรปรับปรุงระบบ  หลักเกณฑ์  และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา  
เพ่ือให้มีกลไกการปฏิบัติที่เอ้ือต่อการดําเนินการตามมาตรฐานการศึกษาของแต่ละระดับ  และเกิดประสิทธิภาพ
ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  จึงจําเป็นต้องออกกฎกระทรวงนี้ 
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ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 
เรื่อง  มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 

เนื่องดวยมีการออกกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑  โดยยกเลิกกฎกระทรวง
วาดวยระบบ หลักเกณฑ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๓ จึงสมควรปรับปรุงมาตรฐาน        
การอาชีวศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง และมาตรฐาน             
การอาชีวศึกษา สําหรับการฝกอบรมวิชาชีพระยะสั้น  ใหเหมาะสมและสอดคลองกับกฎกระทรวงการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ขอ ๓ ท่ีกําหนดวา “ใหสถานศึกษาแตละแหงจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา  โดยการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาใหเปนไปตามมาตรฐาน
การศึกษาแตละระดับและประเภทการศึกษาท่ีรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกําหนด พรอมท้ังจัดทํา
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและดําเนินการตามแผน          
ท่ีกําหนดไว” 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๘ และมาตรา ๑๗ แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๖  รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ โดยคําแนะนําของคณะกรรมการ       
การอาชีวศึกษา ตามมติในคราวประชุมครั้งท่ี ๒/๒๕๖๑ เม่ือวันท่ี ๒๔ เมษายน ๒๕๖๑ จึงใหยกเลิกประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ใหใชมาตรฐานการอาชีวศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ และระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พ.ศ. ๒๕๕๙ ลงวันท่ี ๑๖ กันยายน พ.ศ. ๒๕๕๙ และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 
เรื่อง ใหใชมาตรฐานการอาชีวศึกษา สําหรับการฝกอบรมวิชาชีพระยะสั้น พ.ศ. ๒๕๖๐ ลงวันท่ี ๗ กันยายน 
พ.ศ. ๒๕๖๐ และใหใชประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ในการจัด
การศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษาดานอาชีวศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง และการฝกอบรมวิชาชีพ ดังตอไปนี้คือ 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา ประกอบดวย 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน ดังนี้ 
มาตรฐานท่ี 1  คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค  

การจัดการอาชีวศึกษา เปนการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาใหมีความรู 
มีทักษะและการประยุกตใชเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา และมีคุณธรรม 
จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ประกอบดวยประเด็นการประเมิน ดังนี้ 

๑.๑ ดานความรู  
      ผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรูเก่ียวกับขอเท็จจริง ตามหลักการ ทฤษฏี และ         

แนวปฏิบัติตาง ๆ ท่ีเก่ียวของกับสาขาวิชาท่ีเรียน หรือทํางาน โดยเนนความรูเชิงทฤษฏี และหรือขอเท็จจริง เปนไป
ตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา 

/1.2 ดานทักษะ... 
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          ๑.๒ ดานทักษะและการประยุกตใช 
        ผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21 ทักษะวิชาชีพ และทักษะ
ชีวิตเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา สามารถประยุกตใชในการปฏิบัติงาน และ         
การดํารงชีวิตอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีสุขภาวะท่ีดี 
 ๑.๓ ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
        ผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและกิจนิสัย
ท่ีดี ภูมิใจและรักษาเอกลักษณของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผูอ่ืน มีความรับผิดชอบตามบทบาท
หนาท่ีของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข มีจิตสาธารณะ และมีจิตสํานึก
รักษสิ่งแวดลอม 

 มาตรฐานท่ี 2  การจัดการอาชีวศึกษา  
      สถานศึกษามีครูท่ีมีคุณวุฒิการศึกษาและจํานวนตามเกณฑท่ีกําหนด ใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
ในการจัดการเรียนการสอนท่ี เนนผู เรี ยนเปนสํ า คัญ  และบริหารจัดการทรัพยากรของสถานศึกษา                    
อยางมีประสิทธิภาพ มีความสําเร็จในการดําเนินการตามนโยบายสําคัญของหนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงาน        
ท่ีกํากับดูแลสถานศึกษา ประกอบดวยประเด็นการประเมิน ดังนี ้
      ๒.๑ ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา  

      สถานศึกษาใชหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีสอดคลองกับความตองการของผูเรียน ชุมชน            
สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกําหนดรายวิชาใหม หรือกลุมวิชาเพ่ิมเติม      
ให ทันตอการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความตองการของตลาดแรงงาน  โดยความรวมมือกับ               
สถานประกอบการหรือหนวยงานท่ีเก่ียวของ    
 ๒.๒ ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา  
        สถานศึกษามีครูท่ีมีคุณวุฒิการศึกษาและมีจํานวนตามเกณฑท่ีกําหนด ไดรับการพัฒนา
อยางเปนระบบตอเนื่อง เพ่ือเปนผูพรอมท้ังดานคุณธรรม จริยธรรมและความเขมแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ 
จัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ตอบสนองความตองการของผูเรียนท้ังวัยเรียนและวัยทํางาน        
ตามหลักสูตร มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา ตามระเบียบหรือขอบังคับเก่ียวกับการจัด
การศึกษาและการประเมินผลการเรียนของแตละหลักสูตร สงเสริม สนับสนุน กํากับ ดูแลใหครูจัดการเรียน      
การสอนรายวิชาใหถูกตอง ครบถวน สมบูรณ 
 ๒.3 ดานการบริหารจัดการ  
        สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดลอม ภูมิทัศน อาคารสถานท่ี หองเรียน 
หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน ศูนยวิทยบริการ สื่อ แหลงเรียนรู เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ และงบประมาณ    
ของสถานศึกษาท่ีมีอยูอยางเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 
 ๒.4 ดานการนํานโยบายสูการปฏิบัติ 
        สถานศึกษามีความสําเร็จในการดําเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายสําคัญ  
ท่ีหนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานท่ีกํากับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความรวมมือของผูบริหาร ครู บุคลากร
ทางการศึกษาและผูเรียน รวมท้ังการชวยเหลือ สงเสริม สนับสนุนจากผูปกครอง ชุมชน สถานประกอบการและ
หนวยงานท่ีเก่ียวของท้ังภาครัฐและภาคเอกชน 

/มาตรฐานท่ี 3... 
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 มาตรฐานท่ี 3  การสรางสังคมแหงการเรียนรู   
 สถานศึกษารวมมือกับบุคคล ชุมชน องคกรตาง ๆ เพ่ือสรางสังคมแหงการเรียนรู มีการจัดทํา
นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย ประกอบดวยประเด็นการประเมิน ดังนี้ 
      ๓.1 ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู  
        สถานศึกษามีการสรางความรวมมือกับบุคคล ชุมชน องคกรตาง ๆ ท้ังในประเทศและ
ตางประเทศในการจัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู  การบริการทางวิชาการและ
วิชาชีพ โดยใชเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม เพ่ือพัฒนาผูเรียนและคนในชุมชนสูสังคมแหงการเรียนรู  
 ๓.2 ดานนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย  
        สถานศึกษาสงเสริมสนับสนุนใหมีการจัดทํานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย 
โดยผูบริหาร ครู  บุคลากรทางการศึกษา ผูเรียน หรือรวมกับบุคคล ชุมชน องคกรตาง ๆ ท่ีสามารถนําไปใช
ประโยชนไดตามวัตถุประสงค และเผยแพรสูสาธารณชน 
 

ประกาศ ณ วันท่ี          มิถุนายน  พ.ศ. 2561 
 
 
 
 
 

 (นายธีระเกียรติ  เจริญเศรษฐศิลป) 
  รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 
  
      
 



 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ค 
คำสั่งวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช  

ท่ี     /2566   
เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานกำหนดมาตรฐานการศึกษา  
เพื่อการประกันคณุภาพภายใน ประจำปีการศึกษา 2566 
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ภาคผนวก ง  
คำสั่งวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช  

ท่ี  207  /2567  
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการประกันคุณภาพภายใน 

ของวิทยาลัยอาชวีศึกษานครศรีธรรมราช  
ประจำปีการศึกษา 2566 รองรับการประกันคุณภาพภายนอก 

 
 
   
 
 
 
 



คำสั่งวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 
ที่       / 2567 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานการประกันคุณภาพภายในของวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 
ประจำปีการศึกษา 2566 รองรับการประกันคุณภาพภายนอก 

--------------------------------------------------------------------- 
ตามที่สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา โดยสำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ ได้ดำเนินการ

ขับเคลื่อนการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ให้มีความ
เชื่อมโยงระหว่างระบบการประกันคุณภาพภายในกับระบบการประกันคุณภาพภายนอก โดยมีเป้าหมายที่สำคัญคือการ
ขับเคลื่อนการประกันคุณภาพการศึกษาตามเจตนารมณ์ของกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ พระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 มาตรา 47 มาตรา 49 และมาตรา 51 กฎกระทรวงการประกันคุณภาพ
การศึกษา พ.ศ. 2561 ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื ่อง มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 และประกาศ
คณะกรรมการสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา เรื ่อง กรอบแนวทางการประกันคุณภาพ
ภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา (พ.ศ. 2567 - 2571) และฉบับปรับปรุงเพิ่มเติม พร้อมทั้งจัดทำคู ่มือ 
ขับเคลื่อนการประกันคุณภาพภายในด้านการอาชีวศึกษา ระหว่างระบบการประกันคุณภาพภายในกับระบบการประกัน
คุณภาพภายนอก (ปรับปรุง 2567) และคู่มือการจัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report: SAR) 
(ปรับปรุง 2567) ดำเนินการเผยแพร่และประชุมชี้แจงเมื่อวันที่ 21 มีนาคม 2567 เพื่อใช้เป็นกลไกที่สำคัญในการ
ขับเคลื่อนระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา เพ่ือพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานตามเจตนารมณ์ของระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษาอย่างแท้จริง นั้น 

เพื่อให้การดำเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราชสอดคล้องกับ
แนวทางดังกล่าว วิทยาลัยฯ จึงอาศัยอำนาจตามความในข้อ 42 (5) แห่งระเบียบสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
ว่าด้วยการบริหารสถานศึกษา พ.ศ.2552 จึงแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานการประกันคุณภาพภายในของวิทยาลัย
อาชีวศึกษานครศรีธรรมราช ประจำปีการศึกษา 2566 รองรับการประกันคุณภาพภายนอก ดังต่อไปนี้ 

1. คณะกรรมการอำนวยการ  มีหน้าที่  วางแผนการดำเนินการ ให้คำปรึกษา นิเทศ ติดตาม ช่วยเหลือให้
การประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ  ประกอบด้วย 

1.1 นายสายันต์ แสงสุริยันต์ ผู้อำนวยการ ประธานกรรมการ 
1.2 นายพเนตร ทองขวัญ รองผู้อำนวยการ   รองประธานกรรมการ 
1.3 นางสมพิศ โยมา รองผู้อำนวยการ กรรมการ 
1.4 นายนิธิศ สมทรัพย ์ รองผู้อำนวยการ กรรมการ 
1.5 นางเมธาวดี มณีนิล รองผู้อำนวยการ  กรรมการและเลขานุการ 
1.6 นางวรณัน พงษ์จีน ครู คศ.2 กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

2. คณะกรรมการติดตามผลการดำเนินการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา มีหน้าที่ จัดให้มีระบบการประกัน
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา โดยการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา
แต่ละระดับและประเภทการศึกษาที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกำหนด จัดให้มีการประเมินผลและ
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดำเนินการเพื ่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา และจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแล
สถานศึกษาเป็นประจำทุกปี  ประกอบด้วย 

2.1 นางเมธาวดี มณีนิล รองผู้อำนวยการ ประธานกรรมการ 
2.2 นางสาววนิดา รัฐนิยม ครูผู้ช่วย กรรมการ 
2.3 นางสาคร ศรีสุวรรณ ครู คศ.3 กรรมการ 
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2.4 นางนริศรา สงวนคำ ครู คศ.2 กรรมการ 
2.5 นางสาวอังคณา ชูสุวรรณ ครู คศ.2 กรรมการ 
2.6 หัวหน้าแผนกวิชาทุกแผนกวิชา และหัวหน้างานทุกงาน กรรมการ 
2.7 นายสุริยะ ศรีทันเดช พนักงานราชการ (ครู) กรรมการ 
2.8 นางสาววรรณรัตน์ เครือจันทร์                พนักงานราชการ (ครู) กรรมการ 
2.9 นางพรรณวดี ชัยเดช ครูพิเศษสอน กรรมการ 
2.10 นายอรรถวุฒิ รักวงค ์ ครูพิเศษสอน กรรมการ 
2.11 นางสาวไอลดา วัฒนสิทธิ์ ครูพิเศษสอน กรรมการ 
2.12 นางสาวธนาวดี วัฒนสิทธิ์ ครูพิเศษสอน กรรมการ 
2.13 นางสาวฐิตินันท์ ทองกัน ครูพิเศษสอน กรรมการ 
2.14 นางสาววรารัตน์ แดงเพ็ชร ครูพิเศษสอน กรรมการ 
2.15 นางวรณัน พงษ์จีน ครู คศ.2  กรรมการและเลขานุการ 
2.16 นางสาวยสุตมาธิดา ปรางสุรางค ์ เจ้าหน้าที่งานประกันฯ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

 

3. คณะกรรมการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  มีหน้าที่ดังต่อไปนี้ 
3.1 ดำเนินการกิจกรรม/โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ โดยดำเนินการตามแนว

ทางการพัฒนาคุรภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา (PDCA) คือการวางแผน การดำเนินการตามแผน            
การติดตามและประเมินผล และการปรับปรุงและพัฒนา  

3.2 การดำเนินการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ตามแผนปฏิบัติราชการ
ประจำปีงบประมาณหรือปฏิทินการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพที่กำหนดไว้ โดยทำการเก็บรวบรวมข้อมูลผลการ
ปฏิบัติงาน ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาด้วยวิธีการและเครื่องมือที่จัดเตรียมไว้ 

3.3 การสรุปผลการประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา โดยการสรุปผลการประเมิน
และตรวจสอบคุณภาพการศึกษา จำแนกตามมาตรฐานการศึกษาและภารกิจหร ือกิจกรรมของสถานศึกษา                 
ตามแบบฟอร์มที่งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษากำหนด เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการรายงานการประเมิน
ตนเอง (SAR) ผ่านระบบรายงานผลการประเมินตนเอง (VEC-SAR) ประกอบด้วย 

 
มาตรฐาน/ 

ประเด็นการประเมิน 
ภารกิจหรือกิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

ผู้นิเทศติดตาม 
และตรวจสอบ 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
1.1 ด้านความรู้ 
 

1.1.1 การพัฒนาสมรรถนะผู้สำเร็จ
การศึกษาในหมวดวิชาสมรรถนะ
แกนกลาง  

(รวบรวม ตรวจสอบ สรุปรายงานผลสัมฤทธ์ิ
และแนวทางการพัฒนา) ประกอบด้วย 

นางสมพิศ โยมา 
รองผู้อำนวยการ 

ฝ่ายวิชาการ 
(ผู้นิเทศติดตาม) 

น.ส.จันทร์ทิพย์ ฤทธิเรือง 
นางรุ่งฤดี  ไพโรจน ์
น.ส.นฤมล พรหมดนตร ี
นางสกาวเดือน บริพันธ์ 
น.ส.กนกนาถ  จันทรโชตะ 
น.ส.ปิยรตัน์ รอดแก้ว 
น.ส.วนิดา รัฐนยิม 
น.ส.เจริญพร ทักทาย 

ประธาน 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
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มาตรฐาน/ 
ประเด็นการประเมิน 

ภารกิจหรือกิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
ผู้นิเทศติดตาม 
และตรวจสอบ 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
1.1 ด้านความรู้ 
      
 
 

1.1.1 การพัฒนาสมรรถนะผู้สำเร็จ
การศึกษาในหมวดวิชาสมรรถนะ
แกนกลาง (ต่อ) 

(รวบรวม ตรวจสอบ สรุปรายงานผลสัมฤทธ์ิ
และแนวทางการพัฒนา) ประกอบด้วย 

นางสมพิศ โยมา 
รองผู้อำนวยการ 

ฝ่ายวิชาการ 
(ผู้นิเทศติดตาม) 

 

น.ส.ปิยาพัชร ยอดทอง 
น.ส.ศรปภัฎฐ์ ธรรมรักษ์ 
น.ส.ยุหงษ์ บัวสกลุ 
นางสุภาวรรณ  จันทรห์ย ู
นายอรรถวุฒิ  รักวงค ์
น.ส.นงนภัทร บัวเนียม 
น.ส.ปภาวรินทร์ บริพันธ์ 
น.ส.พัทธนันท์ สมพร 

กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

เลขานุการ 
1.1.2 การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ น.ส.จันทร์ทิพย์ ฤทธิเรือง 

นางรุ่งฤดี  ไพโรจน ์
น.ส.นฤมล พรหมดนตร ี
นางสกาวเดือน บริพันธ์ 
น.ส.กนกนาถ  จันทรโชตะ 
น.ส.ปิยรตัน์ รอดแก้ว 
น.ส.วนิดา รัฐนยิม 
น.ส.เจริญพร ทักทาย 
น.ส.ปิยาพัชร ยอดทอง 
น.ส.ศรปภัฎฐ์ ธรรมรักษ์ 
น.ส.ยุหงษ์ บัวสกลุ 
นางสุภาวรรณ  จันทรห์ย ู
นายอรรถวุฒิ  รักวงค ์
น.ส.นงนภัทร บัวเนียม 
น.ส.ปภาวรินทร์ บริพันธ์ 
น.ส.พัทธนันท์ สมพร 

ประธาน 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

เลขานุการ 

นางสมพิศ โยมา  
รองผู้อำนวยการ 

ฝ่ายวิชาการ 
(ผู้นิเทศติดตาม) 

1.1.3 การทดสอบหรือประเมิน
สมรรถนะบุคคลของผู้สำเร็จการศกึษา
ตามมาตรฐานอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

น.ส.จันทร์ทิพย์ ฤทธิเรือง 
นางรุ่งฤดี  ไพโรจน ์
น.ส.นฤมล พรหมดนตร ี
น.ส.สกาวเดือน บริพันธ ์
น.ส.กนกนาถ  จันทรโชตะ 
น.ส.ปิยรตัน์ รอดแก้ว 
น.ส.วนิดา รัฐนยิม 
น.ส.เจริญพร ทักทาย 
น.ส.ปิยาพัชร ยอดทอง 
น.ส.ศรปภัฎฐ์ ธรรมรักษ์ 
น.ส.ยุหงษ์ บัวสกลุ 
นางสุภาวรรณ  จันทรห์ย ู
นายอรรถวุฒิ  รักวงค ์

ประธาน 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

นางสมพิศ โยมา  
รองผู้อำนวยการ 

ฝ่ายวิชาการ 
(ผู้นิเทศติดตาม) 
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มาตรฐาน/ 
ประเด็นการประเมิน 

ภารกิจหรือกิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
ผู้นิเทศติดตาม 
และตรวจสอบ 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
1.1 ด้านความรู้ 
 

1.1.3 การทดสอบหรือประเมิน
สมรรถนะบุคคลของผู้สำเร็จการศกึษา
ตามมาตรฐานอ่ืน ๆ (ต่อ) 

(รวบรวม ตรวจสอบ สรุปรายงานผลสัมฤทธ์ิ
และแนวทางการพัฒนา) ประกอบด้วย 

นางสมพิศ โยมา 
รองผู้อำนวยการ 

ฝ่ายวิชาการ 
(ผู้นิเทศติดตาม) 

 

น.ส.นงนภัทร บัวเนียม 
น.ส.ปภาวรินทร์ บริพันธ์ 
น.ส.พัทธนันท์ สมพร 

กรรมการ 
กรรมการ 

เลขานุการ 

1.2 ด้านทักษะและ
การประยุกต์ใช้ 
 

1.2.1 การพัฒนาสมรรถนะผู้สำเร็จ
การศึกษาในหมวดวิชาสมรรถนะ
อาชีพ 

น.ส.จันทร์ทิพย์ ฤทธิเรือง 
นางรุ่งฤดี  ไพโรจน ์
น.ส.นฤมล พรหมดนตร ี
นางสกาวเดือน บริพันธ์ 
น.ส.กนกนาถ  จันทรโชตะ 
น.ส.ปิยรตัน์ รอดแก้ว 
น.ส.วนิดา รัฐนยิม 
น.ส.เจริญพร ทักทาย 
น.ส.ปิยาพัชร ยอดทอง 
น.ส.ศรปภัฎฐ์ ธรรมรักษ์ 
น.ส.ยุหงษ์ บัวสกลุ 
นางสุภาวรรณ  จันทรห์ย ู
นายอรรถวุฒิ  รักวงค ์
น.ส.นงนภัทร บัวเนียม 
น.ส.ปภาวรินทร์ บริพันธ์ 
น.ส.พัทธนันท์ สมพร 

ประธาน 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

เลขานุการ 

นางสมพิศ โยมา  
รองผู้อำนวยการ 

ฝ่ายวิชาการ 
(ผู้นิเทศติดตาม) 

 

1.2.2 การประกวดหรือแข่งขันทักษะ
วิชาชีพ 

นางนรินทร์  นวลเจริญ 
นางวราพร  บรรจงเส้น 
น.ส.ดนภุา  จิตรามวงศ์ 
นางนุชนาถ  หนุมาศ 
น.ส.พนิต  กอกำเกษ 
น.ส.นฤมล พรหมดนตร ี
นายญาณวัฒน์  แก้วสองดวง 
นางเบญจวรรณ  พนมรักษ์ 
น.ส.อัมพลิกา  นุ่นสังข์ 
นายวิศวชิต  หนุมาศ 
นายชาคริต จันทชาต ิ
นางพรรณวดี  ชัยเดช 
นายอรรถวุฒิ  รักวงค ์
น.ส.สกาวรัตน์  เห็นพร้อม 
น.ส.พรพิมล  จงจิตร 
น.ส.กมลวรรณ  อนันต ์
น.ส.ชัชชุฎา  ไหมสเีสน 

ประธาน 
 กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

เลขานุการ 

นางสมพิศ โยมา 
รองผู้อำนวยการ 

ฝ่ายวิชาการ 
(ผู้นิเทศติดตาม) 

 

 
 
 
 



~ ๕ ~ 
 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการประเมิน 

ภารกิจหรือกิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
ผู้นิเทศติดตาม 
และตรวจสอบ 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
1.2 ด้านทักษะและ
การประยุกต์ใช้ 

 

1.2.3 สมรรถนะในการเป็น
ผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพ
อิสระ 

(รวบรวม ตรวจสอบ สรุปรายงานผลสัมฤทธ์ิ
และแนวทางการพัฒนา) ประกอบด้วย 

นางเมธาวดี มณีนิล 
รองผู้อำนวยการ 
ฝ่ายแผนงานและ 

ความร่วมมือ 
(ผู้นิเทศติดตาม) 

 
 

นางเบญจวรรณ  พนมรักษ์ 
นางสุชาดา  นิลสาขา 
น.ส.รัชนีวรรณ  ศรีทองเพิง 
นางอารี  มีบุญมาก 
นางรุ่งฤดี  ไพโรจน ์
น.ส.อรอุมา  ส่งบำเพ็ญ 
น.ส.ปิ่นฤทัย  แผ่เต็ม 
น.ส.ปิยรตัน์  รอดแก้ว 
นางศิรินดา สงพราหมณ ์
น.ส.เจริญพร ทักทาย 
นางวิลาวัลย์ เกตุแก้ว 
น.ส.ณัฐสุดา คงทอง 
น.ส.ศรปภัฏฐ์  ธรรมรักษ ์
นายณรงค์กร  ทองหมื่น 
น.ส.กมลชนก ศรีวิเชียร 

ประธาน 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

เลขานุการ 
1.2 ด้านทักษะและ
การประยุกต์ใช้ 
 

1.2.4 การทดสอบหรือประเมิน 
สมรรถนะบุคคลของผู้สำเร็จการศกึษา
ตามมาตรฐานอาชีพ 

น.ส.จันทร์ทิพย์ ฤทธิเรือง 
นางรุ่งฤดี  ไพโรจน ์
น.ส.นฤมล พรหมดนตร ี
นางสกาวเดือน บริพันธ์ 
น.ส.กนกนาถ  จันทรโชตะ 
น.ส.ปิยรตัน์ รอดแก้ว 
น.ส.วนิดา รัฐนยิม 
น.ส.เจริญพร ทักทาย 
น.ส.ปิยาพัชร ยอดทอง 
น.ส.ศรปภัฎฐ์ ธรรมรักษ ์
น.ส.ยุหงษ์ บัวสกลุ 
นางสุภาวรรณ  จันทรห์ย ู
นายอรรถวุฒิ  รักวงค ์
น.ส.นงนภัทร บัวเนียม 
น.ส.ปภาวรินทร์ บริพันธ์ 
น.ส.พัทธนันท์ สมพร 

ประธาน 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

เลขานุการ 

นางสมพิศ โยมา 
รองผู้อำนวยการ 

ฝ่ายวิชาการ 
(ผู้นิเทศติดตาม) 

 

 1.2.5 การมีงานทำและศึกษาต่อของ
ผู้สำเร็จการศึกษา  

นางพัชรีย์  ทองขวัญ 
นางนันทรัตน์  ชนะชู 
นางปาริชาติ ชูช่วงโชติ 
หัวหน้าแผนกทุกแผนกวิชา 
นางศุภรัตน์  ศรจีันทร ์
นางสกาวเดือน  บริพันธ ์
น.ส.สรัญญา  นนทโชต ิ
น.ส.สโรชา คชรัตน ์

ประธาน 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

นายนิธิศ สมทรัพย ์
รองผู้อำนวยการ 
ฝ่ายพัฒนากิจการ
นักเรียน นักศึกษา 
(ผู้นิเทศติดตาม) 

 

 
 



~ ๖ ~ 
 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการประเมิน 

ภารกิจหรือกิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
ผู้นิเทศติดตาม 
และตรวจสอบ 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
1.2 ด้านทักษะและ
การประยุกต์ใช้ 
 

1.2.5 การมีงานทำและศึกษาต่อของ
ผู้สำเร็จการศึกษา (ต่อ) 

(รวบรวม ตรวจสอบ สรุปรายงานผลสัมฤทธ์ิ
และแนวทางการพัฒนา) ประกอบด้วย 

นายนิธิศ สมทรัพย ์
รองผู้อำนวยการ 
ฝ่ายพัฒนากิจการ
นักเรียน นักศึกษา 
(ผู้นิเทศติดตาม) 

 
 

น.ส.กัตติกา แก้วขาว 
น.ส.มณฑา  ยี่หาญ 
น.ส.วนิดา รัฐนยิม 
น.ส.วริยา อาหล ี
นายสุรยิะ ศรีทันเดช 
นางพรรณวดี ชัยเดช 
นายวีรวัฒน์ รักด ี
นายเอกชัย คุ้มภัยรันต ์
น.ส.พิมพ์ชนก แซ่ห่าน 
น.ส.นงนภัทร บัวเนียม 
นายอรรถวุฒิ รักวงศ ์
น.ส.ปภาวรินทร์ บริพันธ์ 
น.ส.นฤชา ศุกรกาญจน ์
นางรสิตา คงประสม 
นางรัตนาภรณ์ ศรเกลีย้ง 

กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

เลขานุการ 
1.2.6 ความพึงพอใจของหน่วยงาน
สถานประกอบการหรือผู้ใช้ต่อ
คุณภาพของผูส้ำเร็จการศึกษา 

น.ส.จตุพร  ตรีตรง 
นางจตุพร  กิจผลิต 
นางนรินทร์  นวลเจริญ 
น.ส.อรอุมา  ส่งบำเพ็ญ 
น.ส.เพ็ญนภา สมบันดาล 
นางนริศรา  สงวนคำ 
น.ส.พนิต กอกำเกษ 
นางเบญจวรรณ  พนมรักษ์ 
น.ส.กัตติกา  แก้วขาว 
นายจิตติกร สงจันทร ์
น.ส.ศิรินดา สงพราหมณ ์
นายชาคริต จันทชาต ิ
นางวิลาวัลย์  เกตุแก้ว 
น.ส.วริยา  อาหล ี
น.ส.สกาวรัตน์  เห็นพร้อม 
นางสุภาวรรณ  จันทรห์ย ู
น.ส.สุพรรณี  วังบุญคง 
น.ส.ภรูิชญา  คงชาติ 
น.ส.สภุารตัน์  เภรีฤกษ ์
น.ส.กมลวรรณ อนันต ์
น.ส.กัลยา  บุปผากิจ 
 
 
 
 

ประธาน 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

เลขานุการ 

นางสมพิศ โยมา  
รองผู้อำนวยการ 

ฝ่ายวิชาการ 
(ผู้นิเทศติดตาม) 

 

 
 



~ ๗ ~ 
 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการประเมิน 

ภารกิจหรือกิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
ผู้นิเทศติดตาม 
และตรวจสอบ 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
1.3 ด้านคุณธรรม 
จริยธรรม และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค ์
 

1.3.1 การพัฒนาคณุธรรม จริยธรรม 
และคณุลักษณะที่พึงประสงค์ของ
ผู้สำเร็จการศึกษา  

(รวบรวม ตรวจสอบ สรุปรายงานผลสัมฤทธ์ิ
และแนวทางการพัฒนา) ประกอบด้วย 

นายนิธิศ สมทรัพย ์
รองผู้อำนวยการ 
ฝ่ายพัฒนากิจการ
นักเรียน นักศึกษา 
(ผู้นิเทศติดตาม) 

 
 
 
 

 
 

 

นายญาณวัฒน์ แก้วสองดวง 
น.ส.สารภี อุปลา 
นายกฤษณพร พุ่มนุ่ม 
นายเกรียงไกร  สมถวลิ 
นางสกาวเดือน บริพันธ์ 
น.ส.ไอลดา วัฒนสิทธิ ์
ครูที่ปรึกษาชมรมทุกชมรม 
น.ส.กนกนาถ จันทรโชตะ 
นายธนิกกุล ไตรเมศ 
น.ส.สลิลทิพย์ ทองสงค ์
น.ส.วรารัตน์ แดงเพ็ชร 
นางพจนี  นาสิทธิ ์

ประธาน 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

เลขานุการ 
1.3.2 การประเมินคณุลักษณะ 
ที่พึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษา  

นายญาณวัฒน์ แก้วสองดวง 
น.ส.สารภี อุปลา 
นายกฤษณพร พุ่มนุ่ม 
นายเกรียงไกร  สมถวลิ 
นางสกาวเดือน บริพันธ์ 
น.ส.ไอลดา วัฒนสิทธิ ์
ครูที่ปรึกษาชมรมทุกชมรม 
น.ส.กนกนาถ จันทรโชตะ 
นายธนิกกุล ไตรเมศ 
น.ส.สลิลทิพย์ ทองสงค ์
น.ส.วรารัตน์ แดงเพ็ชร 
นางพจนี  นาสิทธิ ์

ประธาน 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

เลขานุการ 

นายนิธิศ สมทรัพย ์
รองผู้อำนวยการ 
ฝ่ายพัฒนากิจการ
นักเรียน นักศึกษา 
(ผู้นิเทศติดตาม) 

 

 1.3.3 การดูแลช่วยเหลือและแนะแนว
ผู้สำเร็จการศึกษา  

(รวบรวม ตรวจสอบสรุปรายงานผลแนวทาง 
การพัฒนา) ประกอบด้วย 

นายนิธิศ สมทรัพย ์
รองผู้อำนวยการ 
ฝ่ายพัฒนากิจการ
นักเรียน นักศึกษา 
(ผู้นิเทศติดตาม) 

นางมาลัย  ชูขันธ์ 
น.ส.ปาริชาติ  ชูช่วงโชติ 
นางนันทารัตน์  ทองธวัช 
น.ส.วรรณภิา  อิสระดำเกิง 
น.ส.ศันศนีย์  บุญชัย 
น.ส.พรศรี  สุขสบาย 
นางกชมน  เอียดแก้ว 
น.ส.สารภี  อุปลา 
น.ส.จินดาหรา  ขำคม 
น.ส.กัตติกา แก้วขาว 
นายวิศวชิต  หนุมาศ 
 
 
 
 

ประธาน 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

  กรรมการ 



~ ๘ ~ 
 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการประเมิน 

ภารกิจหรือกิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
ผู้นิเทศติดตาม 
และตรวจสอบ 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
1.3 ด้านคุณธรรม 
จริยธรรม และ
คุณลักษณะที่พึง
ประสงค ์
 

1.3.3 การดูแลช่วยเหลือและแนะแนว
ผู้สำเร็จการศึกษา (ต่อ) 

(รวบรวม ตรวจสอบสรุปรายงานผลแนวทาง 
การพัฒนา) ประกอบด้วย 

 
นายนิธิศ สมทรัพย ์
รองผู้อำนวยการ 
ฝ่ายพัฒนากิจการ
นักเรียน นักศึกษา 
(ผู้นิเทศติดตาม) 

น.ส.มณฑา  ยี่หาญ 
น.ส.วนิดา  รัฐนิยม 
นายวีรวัฒน์ รักด ี
นางสุภาวรรณ จันทร์หย ู
น.ส.ศรปภัฏฐ์  ธรรมรักษ ์
นางผ่องศรี ประชาสนธิ ์
น.ส.ปารมิา  ศรลีิขิตร ์

กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

เลขานุการ 
(รวบรวม ตรวจสอบสรุปรายงานผลสัมฤทธ์ิ) 
ประกอบด้วย 

นายพเนตร  ทองขวัญ 
รองผู้อำนวยการ 

ฝ่ายบรหิารทรัพยากร 
(ผู้นิเทศติดตาม) 

 

น.ส.หนึ่งหทัย  มูสิกะนันท์ 
นางวราพร  บรรจงเส้น 
น.ส.กัณฐิกา  แสงสุวรรณ 
นายทัศน์พงค์  พงศ์สมัคร 
น.ส.จันทร์ทิพย์  ฤทธิเรือง 
น.ส.สารภี อุปลา 
น.ส.พรศรี สุขสบาย 
น.ส.กัตติกา  แก้วขาว 
น.ส.ปิยรตัน์ รอดแก้ว 
น.ส.วริยา  อาหล ี
นายสุรยิะ  ศรีทันเดช 
น.ส.วรรณรัตน์ เครือจันทร ์
น.ส.วรฏัฐา  ธนาศัยกุล 
นางสุภาวรรณ จันทร์หย ู
น.ส.กมลวรรณ  อนันต ์
น.ส.ศรปภัฏฐ์  ธรรมรักษ ์
น.ส.นาถธิดา  พงษ์สวัสดิ ์
น.ส สุภารัตน์ เภรีฤกษ ์
นายวนุพงศ์ ดำเพ็ง 
น.ส.สุพรรณี วังบุญคง 
นางจันทิมา เกื้อแก้ว 
นายอรรถวุฒิ รักวงศ ์
น.ส.สุจติรา ล่องทอง 
นายภฤษฎิ์ ถนอมช ู
น.ส.พิมพ์ชนก แซ่ห่าน 
น.ส.ยุหงษ์ บัวสกลุ 
น.ส.กันตนา เครือสุวรรณ 
 
 
 
 
 

ประธาน 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

 กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

  เลขานุการ 



~ ๙ ~ 
 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการประเมิน 

ภารกิจหรือกิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
ผู้นิเทศติดตาม 
และตรวจสอบ 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
2.1 ด้านหลักสูตร
อาชีวศึกษา 

2.1.1 การพัฒนาหลักสูตร 
ฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ  

(รวบรวม ตรวจสอบ สรุปรายงานผลสัมฤทธ์ิ
และแนวทางการพัฒนา) ประกอบด้วย 

นางสมพิศ โยมา  
รองผู้อำนวยการ 

ฝ่ายวิชาการ 
(ผู้นิเทศติดตาม) 

 
 
 
 

 
 

นางนรินทร์  นวลเจริญ 
นางวราพร  บรรจงเส้น 
น.ส.ดนภุา  จิตรามวงศ์ 
นางนุชนาถ  หนุมาศ 
น.ส.พนิต  กอกำเกษ 
น.ส.นฤมล พรหมดนตร ี
นายญาณวัฒน์  แก้วสองดวง
น.ส.อัมพลิกา  นุ่นสังข์ 
นายวิศวชิต  หนุมาศ 
นายชาคริต จันทชาต ิ
นางพรรณวดี  ชัยเดช 
นายอรรถวุฒิ  รักวงค ์
น.ส.สกาวรัตน์  เห็นพร้อม 
น.ส.พรพิมล  จงจิตร 
น.ส.กมลวรรณ  อนันต ์
น.ส.ชัชชุฎา  ไหมสเีสน 

ประธาน 
 กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

เลขานุการ 
2.1.2 การพัฒนาหลักสูตร 
ฐานสมรรถนะ โดยการปรับปรุง
รายวิชาเดมิ หรือกำหนดรายวิชา
เพิ่มเตมิ 

นางนรินทร์  นวลเจริญ 
นางวราพร  บรรจงเส้น 
น.ส.ดนภุา  จิตรามวงศ์ 
นางนุชนาถ  หนุมาศ 
น.ส.พนิต  กอกำเกษ 
น.ส.นฤมล พรหมดนตร ี
นายญาณวัฒน์  แก้วสองดวง 
นางเบญจวรรณ  พนมรักษ์ 
น.ส.อัมพลิกา  นุ่นสังข์ 
นายวิศวชิต  หนุมาศ 
นายชาคริต จันทชาต ิ
นางพรรณวดี  ชัยเดช 
นายอรรถวุฒิ  รักวงค ์
น.ส.สกาวรัตน์  เห็นพร้อม 
น.ส.พรพิมล  จงจิตร 
น.ส.กมลวรรณ  อนันต ์
น.ส.ชัชชุฎา  ไหมสเีสน 

     ประธาน 
 กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

เลขานุการ 

นางสมพิศ โยมา  
รองผู้อำนวยการ 

ฝ่ายวิชาการ 
(ผู้นิเทศติดตาม) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

2.2 ด้านการจัดการ
เรียนการสอน
อาชีวศกึษา 
 
 
 
 
 

2.2.1 การพัฒนาคณุภาพแผนการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคญั 

นางนรินทร์  นวลเจริญ 
นางวราพร  บรรจงเส้น 
น.ส.ดนภุา  จิตรามวงศ์ 
นางนุชนาถ  หนุมาศ 
น.ส.พนิต  กอกำเกษ 
น.ส.นฤมล พรหมดนตร ี
นายญาณวัฒน์  แก้วสองดวง 
นางเบญจวรรณ  พนมรักษา 

   ประธาน 
 กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

นางสมพิศ โยมา  
รองผู้อำนวยการ 

ฝ่ายวิชาการ 
(ผู้นิเทศติดตาม) 

 



~ ๑๐ ~ 
 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการประเมิน 

ภารกิจหรือกิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
ผู้นิเทศติดตาม 
และตรวจสอบ 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
2.2 ด้านการจัดการ
เรียนการสอน
อาชีวศกึษา 

2.2.1 การพัฒนาคณุภาพแผนการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคญั
(ต่อ) 

(รวบรวม ตรวจสอบ สรุปรายงานผลสัมฤทธ์ิ
และแนวทางการพัฒนา) ประกอบด้วย 

นางสมพิศ โยมา 
รองผู้อำนวยการ 

ฝ่ายวิชาการ 
(ผู้นิเทศติดตาม) 

 
 

น.ส.อัมพลิกา  นุ่นสังข์ 
นายวิศวชิต  หนุมาศ 
นายชาคริต จันทชาต ิ
นางพรรณวดี  ชัยเดช 
นายอรรถวุฒิ  รักวงค ์
น.ส.สกาวรัตน์  เห็นพร้อม 
น.ส.พรพิมล  จงจิตร 
น.ส.กมลวรรณ  อนันต ์
น.ส.ชัชชุฎา  ไหมสเีสน 

กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

เลขานุการ 
2.2.2 การนำแผนการจัดการเรยีนรู้ที่
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญไปใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน 

นางนรินทร์  นวลเจริญ 
นางวราพร  บรรจงเส้น 
น.ส.ดนภุา  จิตรามวงศ์ 
นางนุชนาถ  หนุมาศ 
น.ส.พนิต  กอกำเกษ 
น.ส.นฤมล ตรตีรง 
นายญาณวัฒน์  แก้วสองดวง 
นางเบญจวรรณ  พนมรักษ์ 
น.ส.อัมพลิกา  นุ่นสังข์ 
นายวิศวชิต  หนุมาศ 
นายชาคริต จันทชาต ิ
นางพรรณวดี  ชัยเดช 
นายอรรถวุฒิ  รักวงค ์
น.ส.สกาวรัตน์  เห็นพร้อม 
น.ส.พรพิมล  จงจิตร 
น.ส.กมลวรรณ  อนันต ์
น.ส.ชัชชุฎา  ไหมสเีสน 

ประธาน 
 กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

เลขานุการ 

นางสมพิศ โยมา  
รองผู้อำนวยการ 

ฝ่ายวิชาการ 
(ผู้นิเทศติดตาม) 

 

 2.2.3 การส่งเสริมใหผู้้เรยีนได้ฝึก
ประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพหรือ
ฝึกอาชีพ 

น.ส.จตุพร  ตรีตรง 
นางจตุพร  กิจผลิต 
นางนรินทร์  นวลเจริญ 
น.ส.อรอุมา  ส่งบำเพ็ญ 
น.ส.เพ็ญนภา สมบันดาล 
นางนริศรา  สงวนคำ 
น.ส.พนิต กอกำเกษ 
นางเบญจวรรณ  พนมรักษ์ 
น.ส.กัตติกา  แก้วขาว 
นายจิตติกร สงจันทร ์
น.ส.ศิรินดา สงพราหมณ ์
นายชาคริต จันทชาต ิ
นางวิลาวัลย์  เกตุแก้ว 
น.ส.ชัชชุฎา  ไหมสเีสน 
 
 

ประธาน 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ
กรรมการ 
กรรมการ 

เลขานุการ 

นางสมพิศ โยมา  
รองผู้อำนวยการ 

ฝ่ายวิชาการ 
(ผู้นิเทศติดตาม) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



~ ๑๑ ~ 
 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการประเมิน 

ภารกิจหรือกิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
ผู้นิเทศติดตาม 
และตรวจสอบ 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
2.2 ด้านการจัดการ
เรียนการสอน
อาชีวศึกษา 

2.2.3 การส่งเสริมใหผู้้เรยีนได้ฝึก
ประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพหรือ
ฝึกอาชีพ (ต่อ) 

(รวบรวม ตรวจสอบ สรุปรายงานผลสัมฤทธ์ิ
และแนวทางการพัฒนา) ประกอบด้วย 

นางสมพิศ โยมา 
รองผู้อำนวยการ 

ฝ่ายวิชาการ 
(ผู้นิเทศติดตาม) 

น.ส.วริยา  อาหล ี
น.ส.สกาวรัตน์  เห็นพร้อม 
นางสุภาวรรณ  จันทรห์ย ู
น.ส.สุพรรณี  วังบุญคง 
น.ส.ภรูิชญา  คงชาติ 
น.ส.สภุารตัน์  เภรีฤกษ ์
น.ส.กมลวรรณ อนันต ์
น.ส.กัลยา  บุปผากิจ 

 กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

 กรรมการ 
เลขานุการ 

2.2.4 การจัดการเรียนการสอนดว้ย
เทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย 

นางนรินทร์  นวลเจริญ 
นางวราพร  บรรจงเส้น 
น.ส.ดนภุา  จิตรามวงศ์ 
นางนุชนาถ  หนุมาศ 
น.ส.พนิต  กอกำเกษ 
น.ส.นฤมล พรหมดนตร ี
นายญาณวัฒน์  แก้วสองดวง 
นางเบญจวรรณ  พนมรักษ์ 
น.ส.อัมพลิกา  นุ่นสังข์ 
นายวิศวชิต  หนุมาศ 
นายชาคริต จันทชาต ิ
นางพรรณวดี  ชัยเดช 
นายอรรถวุฒิ  รักวงค ์
น.ส.สกาวรัตน์  เห็นพร้อม 
น.ส.พรพิมล  จงจิตร 
น.ส.กมลวรรณ  อนันต ์
น.ส.ชัชชุฎา  ไหมสเีสน 

ประธาน 
 กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

เลขานุการ 

นางสมพิศ โยมา  
รองผู้อำนวยการ 

ฝ่ายวิชาการ 
(ผู้นิเทศติดตาม) 

 

2.2.5 การบริหารจัดการชั้นเรียนที่
เหมาะสม 

นางนรินทร์  นวลเจริญ 
นางวราพร  บรรจงเส้น 
น.ส.ดนภุา  จิตรามวงศ์ 
นางนุชนาถ  หนุมาศ 
น.ส.พนิต  กอกำเกษ 
น.ส.นฤมล พรหมดนตร ี
นายญาณวัฒน์  แก้วสองดวง 
นางเบญจวรรณ  พนมรักษ์ 
น.ส.อัมพลิกา  นุ่นสังข์ 
นายวิศวชิต  หนุมาศ 
นายชาคริต จันทชาต ิ
นางพรรณวดี  ชัยเดช 
นายอรรถวุฒิ  รักวงค ์
น.ส.สกาวรัตน์  เห็นพร้อม 
น.ส.พรพิมล  จงจิตร 
น.ส.กมลวรรณ  อนันต ์
น.ส.ชัชชุฎา  ไหมสเีสน 

ประธาน 
 กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

เลขานุการ 

นางสมพิศ โยมา  
รองผู้อำนวยการ 

ฝ่ายวิชาการ 
(ผู้นิเทศติดตาม) 

 



~ ๑๒ ~ 
 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการประเมิน 

ภารกิจหรือกิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
ผู้นิเทศติดตาม 
และตรวจสอบ 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
2.2 ด้านการจัดการ
เรียนการสอน
อาชีวศึกษา 

2.2.6 การพัฒนาตนเองและพัฒนา
วิชาชีพ 

(รวบรวม ตรวจสอบ สรุปรายงานผลสัมฤทธ์ิ
และแนวทางการพัฒนา) ประกอบด้วย 

นายพเนตร  ทองขวัญ 
รองผู้อำนวยการ 

ฝ่ายบรหิารทรัพยากร 
(ผู้นิเทศติดตาม) 

 
 

นางสุนิสา  พละศึก 
น.ส.ปานทิพย์  จันทรเรืองฤทธิ์ 
น.ส.นฤมล พรหมดนตร ี
น.ส.วรลักษณ์  เจียมพิจิตรกุล 
น.ส.อัมพลิกา  นุ่นสังข์ 
นางศิรินดา สงพราหมณ ์
น.ส.กุลสิรา  คงสงค ์
น.ส.วริยา อาหล ี
นายเอกชัย  คุ้มภัยรันต ์
น.ส.สลิลทิพย์ ทองสง 
น.ส.ปิยาพัชร ยอดทอง 
น.ส.จรยิา  จันทร์เรือง 

ประธาน 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

เลขานุการ 
 2.2.7 การใช้เทคโนโลยีดิจิทลัเพือ่

การจัดการเรยีนการสอน  
นายอุทิศ  ลีละวัฒน ์
นายทวีศักดิ์  หนูทิม 
นางจตุพร ตรตีรง 
นายวิศวชิต  หนุมาศ 
นางณัฐนันท์  กระจ่างสด 
นายกฤษณพร พุ่มนุ่น 
นายสุรยิะ  ศรีทันเดช 
นายเอกชัย  คุ้มภัยรันต ์
น.ส.กมลวรรณ  อนันต ์
น.ส.ปิยาพัชร ยอดทอง 
น.ส.ฉัตรกมล พุ่มทมิ 
น.ส.ยุหงษ์ บัวสกลุ 
น.ส.ศตพร  จันทร์แก้วแร ่
น.ส.ไอลดา  วัฒนสิทธ์ิ 
น.ส.สุพรรณี  วังบุญคง 
นายอรรถวุฒิ  รักวงค ์
น.ส.พิมพ์ชนก แซ่ห่าน 
นายณรงค์กร ทองหมื่น 
น.ส.สุจติรา ล่องทอง 
นายสุทธิชาติ  บุญสำราญ 

ประธาน 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

เลขานุการ 

นางสมพิศ โยมา 
รองผู้อำนวยการ 

ฝ่ายวิชาการ 
(ผู้นิเทศติดตาม) 

 

2.3 ด้านการบริหาร
จัดการ 

2.3.1 การบริหารจัดการสถานศกึษา
แบบมีส่วนร่วม 

นางวณี  ฤทธิผล 
น.ส.ศันศนีย์  บุญชัย 
น.ส.ภณัทิพย์ โชติรตัน ์
นางจำปา  ระบำ 
 
 
 
 
 

ประธาน 
กรรมการ 
กรรมการ 

เลขานุการ 
 

นางเมธาวดี มณีนิล 
รองผู้อำนวยการ 
ฝ่ายแผนงานและ 

ความร่วมมือ 
(ผู้นิเทศติดตาม) 

 
 



~ ๑๓ ~ 
 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการประเมิน 

ภารกิจหรือกิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
ผู้นิเทศติดตาม 
และตรวจสอบ 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
2.3 ด้านการบริหาร
จัดการ 

2.3.2 การพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
ผู้เรยีน 

(รวบรวม ตรวจสอบ สรุปรายงานผลสัมฤทธ์ิ
และแนวทางการพัฒนา) ประกอบด้วย 

นายนิธิศ สมทรัพย ์
รองผู้อำนวยการ 
ฝ่ายพัฒนากิจการ
นักเรียน นักศึกษา 
(ผู้นิเทศติดตาม) 

 

นางมาลัย  ชูขันธ์ 
น.ส.ปาริชาติ  ชูช่วงโชติ 
นางนันทารัตน์  ทองธวัช 
น.ส.วรรณภิา  อิสระดำเกิง 
น.ส.ศันศนีย์  บุญชัย 
น.ส.พรศรี  สุขสบาย 
นางกชมน  เอียดแก้ว 
น.ส.สารภี  อุปลา 
น.ส.จินดาหรา  ขำคม 
น.ส.กัตติกา แก้วขาว 
นายวิศวชิต  หนุมาศ 
น.ส.มณฑา  ยี่หาญ 
น.ส.วนิดา  รัฐนิยม 
นายวีรวัฒน์ รักด ี
นางสุภาวรรณ จันทร์หย ู
น.ส.ศรปภัฏฐ์  ธรรมรักษ ์
นางผ่องศรี ประชาสนธิ ์
น.ส.ปารมิา  ศรลีิขิตร ์

ประธาน 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

  กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

เลขานุการ 
 2.3.3 การบริหารจัดการระบบข้อมูล

และสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการ
สถานศึกษา 

นายวิศวชิต หนุมาศ 
นายทัศน์พงศ์  พงศ์สมัคร 
นายปิยวิทย์ หนุมาศ 
น.ส.จตุพร  ตรีตรง 
น.ส.วรลักษณ์  เจียมพิจิตรกุล 
นายเอกชัย  คุ้มภัยรันต ์
น.ส.กมลวรรณ  อนันต ์
น.ส.ปิยาพัชร ยอดทอง 
นายณัฐพล พืชภูม ิ

ประธาน 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

เลขานุการ 

นางเมธาวดี มณีนิล 
รองผู้อำนวยการ 
ฝ่ายแผนงานและ 

ความร่วมมือ 
(ผู้นิเทศติดตาม) 

 

2.3.4 การพัฒนาอาคารสถานท่ี 
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน 
หรืองานฟาร์ม 

นายธนิกกุล ไตรเมศ 
นายภักดี  เรืองศร ี
นายปิยวิทย์ หนุมาศ 
นายสมโชค  ทิพย์มณ ี
นายนิคม  นราภักด ี
นายคมกริช  พลเดช 
น.ส.วริยา  อาหล ี
น.ส.สกาวรัตน์  เห็นพร้อม 
น.ส.พรพิมล  จงจิตร 
น.ส.ฉัตรกมล  พุ่มทิม 
นายณรงค์กร  ทองหมื่น 
นายภฤษฎิ์  ถนอมชู 
นางพรเกษม  จันทวิเศษ 

ประธาน 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

เลขานุการ 

นายพเนตร  ทองขวัญ 
รองผู้อำนวยการ 

ฝ่ายบรหิารทรัพยากร 
(ผู้นิเทศติดตาม) 

 



~ ๑๔ ~ 
 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการประเมิน 

ภารกิจหรือกิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
ผู้นิเทศติดตาม 
และตรวจสอบ 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
2.3 ด้านการบริหาร
จัดการ 

2.3.5 การพัฒนาระบบ
สาธารณูปโภคพื้นฐาน 

(รวบรวม ตรวจสอบ สรุปรายงานผลสัมฤทธ์ิ
และแนวทางการพัฒนา) ประกอบด้วย 

นายพเนตร  ทองขวัญ 
รองผู้อำนวยการ 

ฝ่ายบรหิารทรัพยากร 
(ผู้นิเทศติดตาม) 

 
 

 
 

นายธนิกกุล ไตรเมศ 
นายภักดี  เรืองศร ี
นายปิยวิทย์ หนุมาศ 
นายสมโชค  ทิพย์มณ ี
นายนิคม  นราภักด ี
นายคมกริช  พลเดช 
น.ส.วริยา  อาหล ี
น.ส.สกาวรัตน์  เห็นพร้อม 
น.ส.พรพิมล  จงจิตร 
น.ส.ฉัตรกมล  พุ่มทิม 
นายณรงค์กร  ทองหมื่น 
นายภฤษฎิ์  ถนอมชู 
นางพรเกษม  จันทวิเศษ 

ประธาน 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

เลขานุการ 
 2.3.6 การพัฒนาแหล่งเรยีนรู้และ

ศูนย์วิทยบริการ 
น.ส.สโรชา  คชรัตน ์
น.ส.สรัญญา  นนทโชต ิ
นายทัศน์พงศ์  พงศ์สมัคร 
นางกชมน เอียดแก้ว 
น.ส.จันทร์ทิพย์  ฤทธ์ิเรือง 
น.ส.อังคณา  ชูสุวรรณ 
นายวิศวชิต หนุมาศ 
น.ส.วรรณรัตน์ เครือจันทร ์
น.ส.ฉัตรกมล  พุ่มทิม 
น.ส.ธนาวดี วัฒนสิทธิ ์
นายเอกชัย คุ้มภัยรันต ์
นางศิริรัชน์  ลำดับพังค ์
น.ส.ศิริกานต์  วงศ์สวัสดิ ์
นายณัฐพล พืชภูม ิ

ประธาน 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

เลขานุการ 

นางสมพิศ โยมา  
รองผู้อำนวยการ 

ฝ่ายวิชาการ 
(ผู้นิเทศติดตาม) 

 

 2.3.7 การนำผลการประกันคณุภาพ
การศึกษาไปใช้ในการพัฒนา
สถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
 

นางวรณัน พงษ์จีน 
นางสาววนิดา รัฐนิยม 
นางสาคร ศรีสุวรรณ 
นางนริศรา สงวนคำ 
นางสาวอังคณา ชูสุวรรณ 
นายสุรยิะ ศรีทันเดช 
นางวรรณรัตน์ เครือจันทร ์
นางพรรณวดี  ชัยเดช 
นายอรรถวุฒิ รักวงค ์
นางสาวไอลดา วัฒนสิทธิ ์
นางสาวธนาวดี วัฒนสิทธิ ์
นางสาวฐิตินันท์ ทองกัน 
นางสาววรารตัน์ แดงเพ็ชร 
นางสาวยสุตมาธิดา ปรางสุรางค์ 
 

ประธาน 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

เลขานุการ  

นางเมธาวดี มณีนิล 
รองผู้อำนวยการ 
ฝ่ายแผนงานและ 

ความร่วมมือ 
(ผู้นิเทศติดตาม) 



~ ๑๕ ~ 
 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการประเมิน 

ภารกิจหรือกิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
ผู้นิเทศติดตาม 
และตรวจสอบ 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
2.4 ด้านการนำ
นโยบายสู่การปฏิบัต ิ

2.4.1 การบริหารจัดการสถานศกึษา
ตามนโยบายที่หน่วยงานต้นสังกัด
มอบหมาย  

(รวบรวม ตรวจสอบ สรุปรายงานผลสัมฤทธ์ิ) 
ประกอบด้วย 

นางเมธาวดี มณีนิล 
รองผู้อำนวยการ 
ฝ่ายแผนงานและ 

ความร่วมมือ 
(ผู้นิเทศติดตาม) 

นางวณี  ฤทธิผล 
น.ส.ศันศนีย์  บุญชัย 
น.ส.ภณัทิพย์ โชติรตัน ์
นางจำปา  ระบำ 

ประธาน 
กรรมการ 
กรรมการ 

เลขานุการ 

(รวบรวม ตรวจสอบ สรุปรายงานแนวทาง 
การพัฒนาตามนโยบายทีไ่ด้รบัมอบหมาย) 
ประกอบด้วย 

รองผู้อำนวยการทั้ง 4 ฝา่ย 
ที่เกี่ยวข้อง 

ฝ่ายวิชาการ 
ฝ่ายบรหิารทรัพยากร 
ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 
ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

ประธาน 
กรรมการ 
กรรมการ 

เลขานุการ 

3.1 ด้านความร่วมมือ
ในการสร้างสังคมแห่ง
การเรียนรู้ 

3.1.1 การบริการชุมชนและจติอาสา น.ส.วัชรี  ฮั่นวิวัฒน ์
นางพัชรีย์ ทองขวัญ 
น.ส.กัณฐิกา  แสงสุวรรณ 
นายอุทิศ  ลีละวัฒน ์
นางสกาวเดือน บริพันธ์ 
นางกชมน  เอียดแก้ว 
น.ส.พรศรี  สุขสบาย 
น.ส.ณฏัฐวีมล อำนวยพร 
น.ส.กัตติกา  แก้วขาว 
นายญาณวัฒน์  แก้วสองดวง 
น.ส.มณฑา  ยี่หาญ 
นายวิศวชิต  หนุมาศ 
นางวิลาวัลย์  เกตุแก้ว 
นายสุรยิะ  ศรีทันเดช 
นางสาววรรณรตัน์  เครือจันทร ์
นางพรรนิภัทร วังบุญคง 
นายเอกชัย  คุ้มภัยรันต์    
นางพรรณวดี  ชัยเดช 
นายภฤษฎิ์  ถนอมชู 
น.ส.นาถธิดา  พงษ์สวัสดิ ์
น.ส.ศุภวรรณ สุวรรณ ์
น.ส.สุธาทิพย์  อ่อนวัช 
นางผ่องศรี ประชาสนธิ ์

ประธาน 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

เลขานุการ 

นายนิธิศ สมทรัพย ์
รองผู้อำนวยการ 
ฝ่ายพัฒนากิจการ
นักเรียน นักศึกษา 
(ผู้นิเทศติดตาม) 

3.1 ด้านความร่วมมือ
ในการสร้างสังคมแห่ง
การเรียนรู้ 

3.1.2 การจัดการอาชีวศึกษาระบบ
ทวิภาคี 

น.ส.จตุพร  ตรีตรง 
นางจตุพร  กิจผลิต 
นางนรินทร์  นวลเจริญ 
น.ส.อรอุมา  ส่งบำเพ็ญ 
น.ส.เพ็ญนภา สมบันดาล 
นางนริศรา  สงวนคำ 

ประธาน 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

นางสมพิศ โยมา  
รองผู้อำนวยการ 

ฝ่ายวิชาการ 
(ผู้นิเทศติดตาม) 

 
 
 
 



~ ๑๖ ~ 
 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการประเมิน 

ภารกิจหรือกิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
ผู้นิเทศติดตาม 
และตรวจสอบ 

มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
3.1 ด้านความร่วมมือ
ในการสร้างสังคมแห่ง
การเรียนรู้ 

3.1.2 การจัดการอาชีวศึกษาระบบ
ทวิภาคี (ต่อ) 

(รวบรวม ตรวจสอบ สรุปรายงานผลสัมฤทธ์ิ
และแนวทางการพัฒนา) ประกอบด้วย 

นางสมพิศ โยมา  
รองผู้อำนวยการ 

ฝ่ายวิชาการ 
(ผู้นิเทศติดตาม) 

 
 

น.ส.พนิต กอกำเกษ 
นางเบญจวรรณ  พนมรักษ์ 
น.ส.กัตติกา  แก้วขาว 
นายจิตติกร สงจันทร ์
น.ส.ศิรินดา สงพราหมณ ์
นายชาคริต จันทชาต ิ
นางวิลาวัลย์  เกตุแก้ว 
น.ส.วริยา  อาหล ี
น.ส.สกาวรัตน์  เห็นพร้อม 
นางสุภาวรรณ  จันทรห์ย ู
น.ส.สุพรรณี  วังบุญคง 
น.ส.ภรูิชญา  คงชาติ 
น.ส.สภุารตัน์  เภรีฤกษ ์
น.ส.กมลวรรณ อนันต ์
น.ส.กัลยา  บุปผากิจ 

กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

เลขานุการ 
3.1.3 การระดมทรัพยากรเพื่อการ
จัดการเรียนการสอน 

นางนุชนาถ  หนุมาศ 
น.ส.จตุพร  ตรีตรง 
นางวรณัน  พงษ์จีน 
น.ส.พนิต  กอกำเกษ 
น.ส.ณฏัฐวีมล  อำนวยพร 
น.ส.ปิยรตัน์  รอดแก้ว 
นายกฤษณพร  พุ่มนุ่ม 
นางศิรินดา สงพราหมณ ์
น.ส.กุลสิรา  คงสงค ์
นางสุภาวรรณ จันทร์หย ู
น.ส.ศุภวรรณ  สุวรรณ ์
น.ส.ยุหงษ์  บัวสกุล 
น.ส.กมลวรรณ  อนันต ์
น.ส.นงนภัทร บัวเนียม 
น.ส.สุพรรณี วังบุญคง 
น.ส.สลิลทิพย์ ทองสง 
นายวนุพงศ์ ดำเพ็ง 
Miss.Clarisse May Sentina 
Mr.Joveniel Agravante 
Miss.Lu Xueqing 
น.ส.ยสุตมาธดิา ปรางสรุางค ์
 
 
 
 
 
 
 

ประธาน 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

เลขานกุาร 

นางเมธาวดี มณีนิล 
รองผู้อำนวยการ 
ฝ่ายแผนงานและ 

ความร่วมมือ 
(ผู้นิเทศติดตาม) 



~ ๑๗ ~ 
 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นการประเมิน 

ภารกิจหรือกิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
ผู้นิเทศติดตาม 
และตรวจสอบ 

มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
3.2 ด้านนวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์ งานวิจัย 

3.2.1 การส่งเสริมและสนับสนุนการ
พัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์ และงานวิจัยโดยการมสี่วน
ร่วมของครู ผู้เรียน หรือบุคคล ชุมชน 
และองค์กรตา่ง ๆ 

(รวบรวม ตรวจสอบ สรุปรายงานผลสัมฤทธ์ิ
และแนวทางการพัฒนา) ประกอบด้วย 

นางเมธาวดี มณีนิล 
รองผู้อำนวยการ 
ฝ่ายแผนงานและ 

ความร่วมมือ 
(ผู้นิเทศติดตาม) 

น.ส.สาวติรี ศรีประศาสตร ์
น.ส.รัชนีวรรณ  ศรีทองเพิง 
นางนันทารัตน์  ทองธวัช 
น.ส.ดนภุา  จิตรามวงศ์ 
นายวิระศักดิ์  พูนพนัง 
น.ส.ศันศนีย์  บุญชัย 
นางกชมน เอียดแก้ว 
น.ส.ณฏัฐวีมล  อำนวยพร 
น.ส.ภรพณา  สุขใส 
นางสุชาดา นิลสาขา 
น.ส.ปิยรตัน์  รอดแก้ว 
นายวิศวชิต  หนุมาศ 
นายภฤษฎิ์ ถนอมช ู
น.ส.ณัฐสุดา  คงทอง 
น.ส.ศุภวรรณ  สุวรรณ ์
นางพรรณวดี  ชัยเดช 
น.ส.กมลชนก ศรีวิเชียร 

ประธาน 
 กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ
กรรมการ
กรรมการ

เลขานกุาร 
 
 4. คณะกรรมการพิจารณาผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่เป็นแบบอย่างที่ดี (Best Practice)  มีหน้าที่ 
พิจารณาผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานและภารกิจที่มีความโดดเด่น สามารถเป็นแบบอย่างสำหรับ
สถานศึกษาอื่น นำไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาได้เป็นอย่างดี ซึ่งควรประกอบด้วย
สาระสำคัญ ได้แก่ หลักการและเหตุผลหรือความสำคัญและความเป็นมา กรอบแนวคิด กระบวนการหรือแนวทางในการ
ดำเนินการและผลการดำเนินการหรือผลสัมฤทธิ์ที่เกิดขึ้น  ประกอบด้วย 

๑. นายสายันต์ แสงสุริยันต์ ผู้อำนวยการ ประธานกรรมการ 
๒. นายพเนตร ทองขวัญ รองผู้อำนวยการ กรรมการ 
๓. นางสมพิศ โยมา รองผู้อำนวยการ กรรมการ 
๔. นายนิธิศ สมทรัพย ์ รองผู้อำนวยการ กรรมการ 
๕. นางเมธาวดี มณีนิล รองผู้อำนวยการ                   กรรมการ 
๖. นางวณี                         ฤทธิผล                    คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา             กรรมการ 
๗. นางนรินทร์                    นวลเจริญ                 คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา             กรรมการ 
๘. นางสาววรลักษณ์             เจียมพิจิตรกุล            คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา             กรรมการ 
๙. นายสมโชค                    ทิพย์มณี                   คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา             กรรมการ 
๑๐.  นางสาววัชรี                  ฮั่นวิวัฒน์                  คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา             กรรมการ 
๑๑.  นางสุนิสา                     พละศึก                    คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา             กรรมการ 
๑๒.  นางเบญจง                    วรรณมาศ                คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา             กรรมการ 
๑๓.  นายปิยวิทย์                   หนุมาศ                   คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา             กรรมการ 
๑๔.  นางอารี                        มีบุญมาก                 ครู คศ.3                   กรรมการ 

/15.นางวราพร....                     



~ ๑๘ ~ 
 

๑๕.  นางวราพร                    บรรจงเส้น                ครู คศ.3                   กรรมการ 
๑๖.  นางเบญจง                    วรรณมาศ                ครู คศ.3                   กรรมการ 
๑๗.  นางสาวปานทิพย์            จันทรเรืองฤทธิ์           ครู คศ.3                   กรรมการ 
๑๘.  นางสาวเพ็ญนภา             สมบันดาล                ครู คศ.3                         กรรมการ 
๑๙.  นางสาวภรพณา              สุขใส                      ครู คศ.3                         กรรมการ 
๒๐.  นางณัฐวรรณ                 ภักดีชน                   ครู คศ.2                         กรรมการ 
๒๑.  นางนริศรา                    สงวนคำ                   ครู คศ.2                         กรรมการ 
๒๒.  นางสาวสรัญญา              นนทโชติ                  ครู คศ.2                         กรรมการ 
๒๓.  นางสาวฉันทนา              หมวกพลาย               ครู คศ.2                         กรรมการ 
๒๔.  นายทวีศักดิ์                   หนูทิม                     ครู คศ.2                         กรรมการ 
๒๕.  นายปณิต                     นพประดิษฐ์               ครู คศ.2                         กรรมการ 
๒๖.  นางสาวปิ่นฤทัย              แผ่เต็ม                     ครู คศ.2                         กรรมการ 
๒๗.  นางวรณัน                    พงษ์จีน ครู คศ.2        กรรมการและเลขานุการ 
๒๘.  นางสาววนิดา                รัฐนิยม ครูผู้ช่วย                   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

 

5. คณะกรรมการจัดทำรูปเล่มรายงานผลการประเมินตนเอง  มีหน้าที่ จัดทำรูปเล่มรายงานผลการประเมิน
ตนเอง (SAR) และดำเนินการเผยแพร่ข้อมูลผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประกอบด้วย 

๑. นางเมธาวดี มณีนิล รองผู้อำนวยการ ประธานกรรมการ 
๒. นางสาววนิดา รัฐนิยม ครูผู้ช่วย           กรรมการ 
๓. นางสาคร ศรีสุวรรณ ครู คศ.3 กรรมการ 
๔. นางนริศรา สงวนคำ ครู คศ.2 กรรมการ 
๕. นางสาวอังคณา ชูสุวรรณ ครู คศ.2 กรรมการ 
๖. นายสุริยะ ศรีทันเดช พนักงานราชการ (ครู) กรรมการ 
๗. นางสาววรรณรัตน์ เครือจันทร ์               พนักงานราชการ (ครู) กรรมการ 
๘. นางพรรณวดี ชัยเดช ครูพิเศษสอน กรรมการ 
๙. นายอรรถวุฒิ รักวงค ์ ครูพิเศษสอน กรรมการ 
๑๐. นางสาวไอลดา วัฒนสิทธิ์ ครูพิเศษสอน กรรมการ 
๑๑. นางสาวธนาวดี วัฒนสิทธิ์ ครูพิเศษสอน กรรมการ 
๑๒. นางสาวฐิตินันท์ ทองกัน ครูพิเศษสอน กรรมการ 
๑๓. นางสาววรารัตน์ แดงเพ็ชร ครูพิเศษสอน กรรมการ 
๑๔. นางวรณัน พงษ์จีน ครู คศ.2  กรรมการและเลขานุการ 
๑๕. นางสาวยสุตมาธิดา ปรางสุรางค ์ เจ้าหน้าที่งานประกันฯ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

 

          6. คณะกรรมการดำเนินการฝ่ายการเงินและบัญชี มีหน้าที่รับหลักฐานทางการเงินตามที่วิทยาลัยฯ ดำเนินการ
เบิกจ่ายตามที่วิทยาลัยฯกำหนด และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย ประกอบด้วย     

1. นายพเนตร ทองขวัญ รองผู้อำนวยการ ประธานกรรมการ 
2. นางจุไรรัตน์ เยี่ยงกุลเชาว์ จนท.งานการเงิน รองประธานกรรมการ 
3. นางสาวจิตรา                  คำสุข จนท.งการเงิน กรรมการ 
4. นางนงนภัส                    เดชสุวรรณ จนท.งานการเงิน กรรมการ 
5. นางกรรณิกา                   แซ่ตั่น จพง.การเงินและบัญชีชำนาญงาน  กรรมการและเลขานุการ 

 
/7. คณะกรรมการฝ่ายประเมินผล....    



~ ๑๙ ~ 

7. คณะกรรมการฝ่ายประเมินผล   มีหน้าที่  ออกแบบสอบถาม เก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล และ
รายงานผลข้อมูลและปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่คณะกรรมการอำนวยการมอบหมาย  ประกอบด้วย 

1. นางเมธาวดี                    มณีนิล รองผู้อำนวยการ ประธานกรรมการ 
2. นางสาวสาวิตรี                ศรีประศาสตร์ ครู คศ.2 รองประธานกรรมการ 
3. นางกชมน                      เอียดแก้ว ครู คศ.2 กรรมการ 
4. นายภฤษฎิ์                     ถนอมชู ครูพิเศษสอน กรรมการ 
5. นางสาวศันศนีย ์              บุญชัย ครู คศ.2  กรรมการและเลขานุการ 
6. นางสาวกมลชนก             ศรีวิเชียร  เจ้าหน้าที ่ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

ขอให้ผู้ที่ได้รับมอบหมายปฏิบัติหน้าที่ให้สำเร็จด้วยความเรียบร้อย บรรลุตามวัตถุประสงค์ เกิดผลดีต่อวิทยาลัยฯ 
และทางราชการต่อไป 

ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่ 10 เมษายน พ.ศ. 2567 

สั่ง  ณ  วันที่  9 เมษายน พ.ศ. 2567 

(นายสายันต์  แสงสุริยันต์) 
ผู้อำนวยการวิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 

Mobile User



วิทยาลัยอาชีวศึกษานครศรีธรรมราช 
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา   กระทรวงศึกษาธิการ
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